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У К Р А Ї Н А

ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

від  _____   ________ 2017 №  ____




ПРОЕКТ


________сесії __________скликання


Про структурне вдосконалення роботи виконавчих органів Южноукраїнської міської ради 

          Мотивація необхідності структурного вдосконалення роботи виконавчих органів Южноукраїнської міської ради. 

І. Комунальний заклад «Южноукраїнська міська лікарня».
В країні розпочато реформування  системи охорони здоров’я. Місто Южноукраїнськ вказане реформування зачіпає по декільком його  складовим, а саме:
· З лютого 2017 року в повне комунальне відання передано державний заклад «Спеціалізована медико-санітарна частина №2 Міністерства охорони здоров’я України». Сьогодні це  комунальний заклад «Южноукраїнська міська лікарня», реформування  якого тільки розпочато.
· Прийняте в комунальну власність господарство вказаної лікарні потребує негайного втручання з огляду на значний занепад в утриманні будівель,  споруд та приміщень, з однієї сторони, та комунальних і електричних мереж, з іншої.
· На цьому фоні  є суттєві втрати лікарського персоналу та персоналу середньої медичної ланки, що потребує кропіткої роботи його відновлення та забезпечення побутовими умовами певної його частки з молодих кадрів.

·  Викликає занепокоєння потреба оновлення та доукомплектації  лікарським обладнанням лікарні.


ІІ. Заклади освіти.


Існуючі заклади освіти міста потребують певного втручання щодо приведення  їх діяльності до вимог, які ставить державна реформа освітньої галузі по країні в цілому, а саме:

-
Організація навчального процесу в місті має задовільний стан, але періодичні прояви певної нерівноваги морально-психологічного стану в учнівському середовищі потребують перегляду в організації як навчального процесу, так і роботи на рівні сімей дітей, які навчаються в школі.


- Є задавнена проблема  з несучою спроможністю конструктиву дошкільних навчальних закладів комунальної форми власності і загальноосвітніх шкіл, що потребує невідкладного реагування та втручання.


- Стан  поточної експлуатації викликає потребу більш дієвого реагування з боку Южноукраїнської міської ради та її виконавчих органів. 


ІІІ. Сфера соціального захисту.

Сфера соціального захисту теж викликає певне занепокоєння щодо об’єктів її забезпечення, а саме:


-  Потребує свого покращення існуюча структура об’єктів соціального призначення. 
-  Є нагальна потреба створення (розширення) існуючого комунального закладу «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м.Южноукраїнська».  
- Створення нового закладу по наданню соціальних послуг, переважно  на давальницьких основах.
Мета прийняття даного рішення Южноукраїнської міської ради – підвищити рівень керованості та вирішення питань проблемного характеру в спосіб ефективного використання бюджетних коштів, інших наявних та залучених ресурсів.
Засоби досягнення мети, які пропонуються виконавчими органами Южноукраїнської міської ради та керівництвом міста:
1. За департаментом  інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради залишити всі належні функції, що стосуються управління комунальним підприємством «Житлово-експлуатаційне об’єднання» (далі – КП ЖЕО), комунальним підприємством «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» (далі – КП ТВКГ ), комунальним підприємством «Служба комунального господарства» (далі – КП СКГ). 
В такому функціональному акцентуванні в повній мірі враховано суттєве навантаження, яке зокрема покладається:
щодо КП ЖЕО:
 – продовжено реформування суттєвої частки житлового фонду та сприяння становленню в розвитку об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків;

-  додатковим напрямом роботи постала потреба вирішення комплексу питань енергоефективності житлового фонду міста.

- продовжити і наростити виконання заходів енергозбереження в житлових будинках.


щодо  КП ТВКГ:

- сфера надання комунальних послуг, як по країні, так і по місту Южноукраїнську потребує суттєвого реформування.

- врегулювання міжтарифних стосунків  КП ТВКГ та державного підприємства «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом».

- продовження і посилення заходів модернізації на обєктах і мережах комунального господарства.

- структурно-виробниче вдосконалення роботи КП ТВКГ.

щодо КП СКГ: 
- КП СКГ потребує подальшого вдосконалення його роботи з виходом на виконання довготривалих відновлювально-ремонтних робіт, зокрема по благоустрою місць загального користування.

- окремого управління потребують комунальні об’єкти: звалище підходів, кладовище, міський пляж.

- потребує зміни також на сучасні обриси вулиць та зон відпочинку міста.


Окремого нагляду інфраструктурного характеру потребує направлення щодо будівництва нових очисних споруд господарчо-побутової каналізації міста та реалізація розпочатих заходів покращення якості питної води. 

 Керуючись п. 5 ч. 1 ст. 26, ст. 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою підвищення рівня керованості та вирішення питань проблемного характеру в спосіб ефективного використання бюджетних коштів, інших наявних та залучених ресурсів, міська рада
ВИРІШИЛА:


1. Залишити всі належні функції, що стосуються управління комунальним підприємством «Житлово-експлуатаційне об’єднання» (далі – КП ЖЕО), комунальним підприємством «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» (далі –                       КП ТВКГ ), комунальним підприємством «Служба комунального господарства» (далі – КП СКГ) за департаментом  інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради.

2. Створити управління об’єктами соціального призначення Южноукраїнської міської ради, яке буде здійснювати управління комунальними об’єктами соціального призначення.


3. Затвердити Положення про управління об’єктами соціального призначення Южноукраїнської міської ради (додається).
4. Затвердити Положення про департамент інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради у новій редакції.

5. Затвердити структуру та чисельність виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету станом на 01.12.2017 (додаток).
6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян, оборонної роботи та мобілізації, регуляторної політики, депутатської етики, надання безоплатної первинної правової допомоги та інших питань (Бабич), заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Бацмана М.В. та керуючого справами виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради          Головченко І. В.

Міський голова



            
В.К. Пароконний

ЗАТВЕРДЖЕНО

   рішенням Южноукраїнської міської                   ради від «_____»_____ 2017 №_____




                                                        _______________ В.К. Пароконний

                                                       ПОЛОЖЕННЯ 

                        про управління об’єктами соціального призначення

                                           1. ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ

         1.1. Управління об’єктами соціального призначення Южноукраїнської міської ради   (далі – Управління) є виконавчим органом Южноукраїнської міської ради, створений міською радою.

1.2. Управління підпорядковується виконавчому комітету, Южноукраїнському міському голові та заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, є підзвітним та підконтрольним міській раді. Спрямовує і контролює діяльність управління  начальник управління  об’єктами соціального призначення (далі – начальник Управління).

       1.3. Управління у своїй діяльності керується Конституцією України, Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні", а також іншими законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, нормативно-правовими актами Миколаївської обласної ради, рішеннями Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням. 

        1.4. Управління є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в банку, печатку, штампи і бланки зі своїм найменуванням. 

     2. ОСНОВНІ  ЗАВДАННЯ  УПРАВЛІННЯ

 Основним завданням Управління є:

2.1. Реалізація державної політики комплексного розвитку житлово-комунального господарства з питань виконання  ремонтно-будівельних  робіт об’єктів соціального призначення, капітального ремонту, нового будівництва, реконструкції та технічного переоснащення закладів освіти та охорони здоров’я, заклади по наданню соціальних послуг. 

2.2. Виконання завдань із нового будівництва, реконструкції, капітального ремонту та технічного переоснащення (далі – Будівництво) об’єктів соціального призначення           (заклади освіти та охорони здоров’я, заклади по наданню соціальних послуг та соціального захисту)  (далі – Об’єктів) їх комплексів або їх частини, лінійних об’єктів інженерно-транспортної інфраструктури та ефективного використання капітальних вкладень, спрямованих на цю мету.

3. ОСНОВНІ  ФУНКЦІЇ  УПРАВЛІННЯ

Управління відповідно до покладених на нього завдань: 

3.1. Розробляє і виносить на розгляд Южноукраїнської міської ради проекти міських програм капітального будівництва об’єктів соціальної інфраструктури та ефективного використання ресурсів на заклади освіти та охорони здоров’я міста Южноукраїнська, заклади по наданню соціальних послуг та соціального захисту. 

 3.2. Готує та подає на розгляд Южноукраїнської міської ради звіти про хід виконання вищезазначених  міських програм.

3.3. Готує пропозиції до проекту програми соціально-економічного та культурного розвитку міста Южноукраїнська.

3.4.  Виконує або делегує на конкурсній основі генеральній будівельній організації (підрядній організації) функції замовника із Будівництва Об’єктів як за рахунок 

бюджетних коштів, так і інших джерел фінансування, не заборонених законодавством.
3.5. Укладає з проектними організаціями договори на розробку проектно-кошторисної документації та здійснення ними авторського нагляду за Будівництвом.
3.6. Передає у встановлені терміни проектним організаціям завдання на проектування, вихідні дані та інші документи, необхідні для виконання проектних робіт та розробки проектно-кошторисної документації.

3.7. Приймає і перевіряє комплектність та якість одержаної від проектних організацій проектно-кошторисної та іншої документації, погоджує і затверджує її у встановленому порядку.

3.8.  Забезпечує своєчасне і в повному обсязі фінансування проектних робіт з Будівництва Об’єктів відповідно до укладених договорів.
3.9. Забезпечує проведення, відповідно до чинного законодавства, експертизи проектів будівництва.
3.10. Укладає з будівельними організаціями договори на Будівництво Об'єктів, визначає і погоджує разом з підрядними організаціями, відповідно до діючих документів, ціни на Будівництво Об'єктів.
3.11. Готує та подає необхідну документацію з метою отримання дозволу на Будівництво Об'єктів відповідно до чинного законодавства.

3.12. Забезпечує підрядну організацію проектно-кошторисною документацією, затвердженою відповідно до чинного законодавства та іншою документацією, яка необхідна для виконання підрядником робіт.

3.13. Забезпечує, відповідно до чинного законодавства, здійснення технічного нагляду за Будівництвом Об'єктів, які фінансуються за рахунок бюджетних коштів та інших джерел фінансування, не заборонених законодавством, з метою здійснення контролю за дотриманням проектних рішень та вимог державних стандартів, будівельних норм і правил, а також контролю за якістю та обсягами робіт, виконаних під час  Будівництва або зміни (зокрема шляхом знесення) такого об'єкта.

3.14. Забезпечує, відповідно до чинного законодавства, здійснення авторського нагляду за Будівництвом Об'єктів, які фінансуються за рахунок бюджетних коштів та інших джерел фінансування, не заборонених законодавством, з метою здійснення контролю за відповідністю будівельно-монтажних робіт проекту.

3.15. Здійснює перевірки вартості матеріально-технічних ресурсів і інших витрат підрядних і субпідрядних організацій в процесі Будівництва Об'єктів.

3.16. Забезпечує введення в експлуатацію завершених будівництвом Об’єктів, шляхом оформлення необхідної документації відповідно до чинного законодавства.

3.17. Передає завершені будівництвом та введені в експлуатацію Об'єкти на баланс організаціям, які в подальшому будуть здійснювати їх експлуатацію.

3.18. Здійснює приймання-передачу від підрядних організацій за відповідним актом законсервованих або припинених будівництвом чи реконструкцією Об'єктів, замовником яких було Управління, вживає заходи для їх збереження, та вносить пропозиції щодо подальшого використання об'єктів незавершеного будівництва. 
3.19. Надає у визначені терміни, в установленому порядку, відповідним органам звітність з усіх видів діяльності за затвердженими формами. 
3.20. Здійснює перевірку документів, наданих до сплати підрядними організаціями, постачальниками, проектними та іншими організаціями, пов'язаними з виконанням робіт та наданням послуг. 
3.21. Сприяє залученню грошових коштів юридичних та фізичних осіб на Будівництво Об'єктів у порядку, встановленому законодавством України.
3.22. Здійснює інші функції, пов'язані з реалізацією покладених на Управління завдань у галузі будівництва.

3.23. Здійснює, в межах своєї компетенції, контроль за об'єктами соціального призначення, що перебувають у комунальній власності міста, забезпечує контроль за їх належним утриманням та ефективною експлуатацією, необхідного рівня та якості послуг населенню. 

3.24. Забезпечує виконання комплексу робіт щодо впровадження системи роздільного збирання побутових відходів.

3.25. Забезпечує підготовку об'єктів соціального призначення до роботи у зимових умовах.

3.26. Укладає у межах компетенції договори на виконання поточного ремонту, придбання та надання послуг.

3.27. Розпоряджається бюджетними коштами у межах, визначених Южноукраїнською міською радою.

3.28. Здійснює процедуру публічних закупівель товарів, робіт і послуг відповідно до чинного законодавства.

3.29. Розглядає пропозиції, заяви, звернення і скарги громадян, звернення організацій, підприємств, вживає заходи з метою їх вирішення та усунення причин, що їх викликають.

3.30. Запроваджує заходи щодо зменшення витрат та втрат енергоносіїв об’єктів соціального призначення.

3.31. Проводить перевірку та аналізує господарську діяльність об’єктів соціального призначення.

3.32. Готує бюджетні запити щодо потреби у фінансуванні за рахунок коштів міського бюджету об’єктів соціального призначення, поточного ремонту об’єктів соціального призначення, придбання предметів довгострокового використання, малоцінних предметів та інше.

3.33. Бере участь в розробці заходів по реформуванню об’єктів соціального призначення міста, впровадження нових методів господарювання, прогресивних форм організації обслуговування об’єктів соціального призначення .

3.34 Укладає відповідні договори на здійснення робіт за напрямками, що закріплені Южноукраїнською міською радою за Управлінням.

3.35. Здійснює розрахунки з підрядниками та іншими організаціями за виконані          роботи  та  послуги.

3.36. Здійснює технічний нагляд за виконанням поточного ремонту за напрямками, що закріплені Южноукраїнською міською радою за Управлінням,  контроль за відповідністю обсягів та якості виконаних робіт дефектним відомостям, технічним умовам і стандартам.

3.37. Бере участь в роботі комісії з обстеження стану об’єктів соціального призначення з метою встановлення його відповідності санітарним і технічним вимогам, визначення житлових будинків і   житлових  приміщень придатними для проживання.

3.38. Проводить маркетингові дослідження по сприянню реформування та розвитку об’єктів соціального призначення, пошуку партнерів по перспективним пілотним  проектам в даній галузі, корисним для територіальної громади міста.

3.39.  Вживає заходи щодо зупинення робіт, що проводяться самовільно (без дозволу, який видається Управлінням).

3.40. Контролює виконання заходів щодо утримання в належному санітарно-технічному стані територій, будівель і споруд, малих архітектурних форм тощо комунальної форми власності.

3.41. Отримує від підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності, а також від структурних підрозділів виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради необхідну інформацію щодо експлуатації, утримання, будівництва, ремонту об'єктів, про виконання відповідних рішень Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень Южноукраїнського міського голови з питань, що належать до компетенції Управління.

3.42. Забезпечує взаємодію між відповідними структурними підрозділами виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, підприємствами, установами, організаціями при проведенні загальноміських заходів, які стосуються благоустрою міста.

3.43. Приймає участь у підготовці проектів розпоряджень Южноукраїнського міського голови, проектів рішень виконавчого комітету та Южноукраїнської міської ради, з питань, що відносяться до компетенції Управління. 

3.44. Організовує та проводить торги на придбання товарів, послуг та робіт, що передбачено чинним законодавством України. 

3.45. Висвітлює у засобах масової інформації питання, пов’язані із діяльністю                Управління.

4. ПРАВА  УПРАВЛІННЯ

Управління має право:

4.1. Залучати спеціалістів інших відділів, управлінь Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету, служб міста, підприємств і організацій, об’єднань (за узгодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що належать до компетенції Управління.

4.2. Одержувати в установленому порядку від інших відділів, управлінь Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету, служб міста, підприємств і організацій, об’єднань інформацію, документи та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на Управління завдань.

4.3. Організовувати наради, зустрічі з питань, що належать до компетенції Управління .

4.4. Залучати у порядку, визначеному законодавством підприємства, установи та організації до участі у розвитку об’єктів соціального призначення.

5. ПОВНОВАЖЕННЯ ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

НАЧАЛЬНИКА УПРАВЛІННЯ

Управління очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади Южноукраїнським міським головою.

Начальник Управління:

5.1. Здійснює керівництво діяльністю Управління.

5.2. Планує роботу Управління і забезпечує виконання затверджених планів.

5.3. Визначає завдання і проводить розподіл обов’язків між керівниками та спеціалістами відділів, які входять до структури Управління, проводить аналіз результатів роботи і вживає заходів щодо підвищення ефективності діяльності Управління.

5.4. Розробляє посадові інструкції керівників та спеціалістів відділів, які входять до структури Управління, список взаємозаміни, забезпечує дотримання ними правил внутрішнього трудового розпорядку.

5.5. Вносить пропозиції щодо змін та доповнень до Положення про Управління та функціональних обов’язків керівників та спеціалістів відділів, які входять до структури Управління, по мірі необхідності.

5.6. Вносить на розгляд Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету і Южноукраїнського міського голови проекти нормативно-правових актів (рішень та розпоряджень), пропозиції та службові запити по питаннях, які входять до компетенції Управління.

5.7. Запрошується на засідання конкурсної комісії у разі прийняття на роботу осіб місцевого самоврядування при заміщенні вакантних посад спеціалістів Управління.

5.8. Вносить пропозиції про заохочення керівників та спеціалістів відділів, які входять до структури Управління, притягнення їх до дисциплінарної відповідальності та звільнення в установленому порядку, відповідно до Кодексу законів про працю України.

5.9. Видає в межах своєї компетенції накази, обов’язкові для виконання працівниками Управління, організовує і контролює їх виконання.

5.10. Розпоряджається коштами в межах асигнувань, передбачених в міському бюджеті на виконання покладених на Управління функцій.

5.11. Розпоряджається коштами спеціальних рахунків, які формуються згідно з чинним законодавством.

5.12. Розпоряджається майном, закріпленим за Управління згідно з чинним законодавством.

5.13. Згідно з діяльністю, яку виконує Управління, відкриває, закриває в установах банків розрахункові та інші рахунки, згідно з діючими положеннями і нормативними актами, здійснює по них операції, підписує фінансові документи.

5.14. Забезпечує дотримання фінансової, облікової, трудової дисципліни.

Начальник Управління несе персональну відповідальність:

5.15. За виконання Управлінням завдань та функцій, передбачених цим Положенням та посадовими інструкціями.

5.16. За стан трудової дисципліни в Управлінні.

5.17. За розподіл обов’язків між керівниками та спеціалістами відділів, які входять до структури Управління.

6. ЗАКЛЮЧНІ  ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Положення розроблене на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та інших нормативно-правових актів.

6.2. Управління у процесі виконання покладених на нього завдань та функцій взаємодіє з відділами та управліннями Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету, іншими виконавчими органами ради, а також з підприємствами, установами та організаціями, об’єднаннями громадян.

6.3. Управління функціонує згідно з штатним розписом. Граничну чисельність, фонд оплати праці затверджує Южноукраїнська міська рада. Розмір преміювання керівника Управління – Южноукраїнський міський голова.

6.4. Зміни та доповнення до цього Положення можуть бути внесені за встановленим порядком з ініціативи Южноукраїнського міського голови, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради, начальника Управління, а також з метою приведення Положення у відповідність до чинного   законодавства.

Заступник міського голови

з питань діяльності  виконавчих органів ради  
                             О. М. Кольчак

