Додаток 5

до Програми

Положення

про нагрудний знак «Відзнака міського голови»

1. Нагрудний знак «Відзнака міського голови» (далі – нагрудний знак) засновано для ушанування громадян за особисті заслуги перед міською громадою в сфері промисловості, підприємництва, науки, освіти, охорони здоров’я, культури, фізкультури, мистецтва та спорту, місцевого самоврядування, державного управління, громадської та благодійницької діяльності.

2. Нагрудним знаком можуть бути нагороджені громадяни інших держав, які своєю громадською, міжнародною, політичною діяльністю внесли значний вклад у визнання міста Южноукраїнська.

3.Нагородження нагрудним знаком проводиться до пам’ятних, знаменних та ювілейних дат, загальнодержавних, міських та професійних свят.

4. Подання про відзначення нагрудним знаком вноситься на ім’я міського голови підприємствами, установами та організаціями незалежно від їх адміністративного підпорядкування і форм власності, громадськими, благодійними та іншими організаціями.

Подання містить основні біографічні дані працівника, а також дані про конкретні значні заслуги у трудовій і громадській діяльності та вноситься за 30 днів до відзначення державного, міського чи професійного свята або ювілею особи.

5. Нагородження нагрудним знаком може проводитися за особистою ініціативою міського голови.

6. Нагородження нагрудним знаком проводиться через три роки після нагородження Почесною грамотою виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради або оголошення Подяки Южноукраїнського міського голови.

7. Вручення особі нагрудного знака здійснюється один раз.

8. Рішення щодо доцільності нагородження нагрудним знаком приймається особисто міським головою або особою, яка виконує його обов’язки, і оформляється відповідним розпорядженням, яке готується організаційно-контрольним відділом апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету.

9. Вручення нагрудного знака здійснюється міським головою або за його дорученням заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради в урочистій обстановці.

10. Особі, нагородженій нагрудним знаком, видається посвідчення.

11. Відомості про вручення нагрудного знака публікуються в засобах масової інформації та заносяться до трудових книжок працівників.

12. Втрачений нагрудний знак повторно не видається.

13. Нагрудний знак вручається в кількості  не більше 3 на рік.

Перший заступник міського голови з

питань діяльності виконавчих органів ради
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