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Додаток 
до рішення виконавчого комітету
Южноукраїнської  міської    ради
від 15.10.2020  № __280__
ПОРЯДОК
використання коштів для забезпечення заходів, пов’язаних з охороною громадського порядку  в м. Южноукраїнську
        1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів для забезпечення заходів, пов’язаних з охороною громадського порядку в м. Южноукраїнську.

       2. Порядок розроблено відповідно до Закону України «Про участь громадян в охороні громадського порядку і державного кордону», керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  з метою більш ефективного виконання завдань та функцій, передбачених комплексною Програмою профілактики злочинності та вдосконалення системи захисту конституційних прав і свобод громадян в                   м. Южноукраїнську на 2017-2021 роки (далі – Програма), затвердженої рішенням Южноукраїнської міської ради від 19.01.2017 №490.

      3. Напрямком  використання коштів є  виплата премії членам громадського формування за активну участь у забезпеченні охорони  громадського порядку в             м. Южноукраїнську за рахунок коштів передбачених в бюджеті міста на бюджетний рік по Програмі.
      4. Розрахунковий розмір премії на одного члена громадського формування в рік обмежується однією мінімальною заробітною платою, встановленою на відповідний рік. Розмір премії кожного члена громадського формування за звітній період визначається на загальних зборах членів громадського формування.
      5. Розмір разового додаткового преміювання за участь членів громадського формування у охороні громадського порядку під час  чергування на стаціонарних контрольно-пропускних пунктах та участь в інших заходах, які потребують цілодобового чергування членів громадського формування тощо, визначається окремим рішенням Южноукраїнської міської ради за поданням депутатів або правоохоронних органів.
      6. Управління з питань надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами Южноукраїнської міської ради (далі – управління з питань НС ВПО), на підставі наданого керівником громадського формування з охорони громадського порядку в м. Южноукраїнську клопотання і витягу протоколу засідання членів громадського формування, із зазначенням  переліку осіб для здійснення преміювання та обов’язковим зазначенням реквізитів для перерахування коштів, готує заявку на проведення фінансування, яку надає до фінансового управління Южноукраїнської міської ради.

      7. Фінансове управління Южноукраїнської міської ради на підставі заявки та підтверджуючих документів, в межах затверджених бюджетних призначень на відповідний період, надає управлінню Державної казначейської служби в місті Южноукраїнську розпорядження про виділення коштів на здійснення видатків для забезпечення заходів, пов’язаних з охороною громадського порядку в                             м. Южноукраїнську, на поточний рахунок управління з питань НС ВПО  згідно з  лімітами, передбаченими розписом асигнувань міського бюджету.

      8. Управління з питань НС ВПО, після отримання на поточний рахунок коштів, надає управлінню Державної казначейської служби в місті Южноукраїнську платіжні доручення щодо перерахування грошових коштів для преміювання членів громадського формування по охороні громадського порядку в м. Южноукраїнську.
     9.  Здійснення преміювання проводиться шляхом перерахування грошових коштів з поточного рахунка управління з питань НС ВПО на особові рахунки членів громадського формування, відкриті в установах банків м. Южноукраїнська,  згідно зі списком на виплату премії, до якого додаються копії паспортів та копії ідентифікаційних номерів заохочуваних членів громадського формування.
     10. На начальника управління з питань НС ВПО покладається персональна відповідальність за ефективне та цільове використання бюджетних коштів відповідно до чинного законодавства.

     11. Суми, невикористані за призначенням протягом року, повертаються управлінням  з питань НС ВПО до міського бюджету за 5 днів до кінця бюджетного року.

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради                                           О.М.Кольчак                             
