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	У К Р А Ї Н А

ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ


від  «25» 06 2020  №1903




 64 сесії 7 скликання
	Про затвердження Програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в місті Южноукраїнську на 2020 – 2021 роки



Керуючись пп.1 п. «б» ч. 1 ст. 34, п.22 ч.1 ст. 26, п.16 ч. 1 ст.43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до ст.35 Закону України «Про охорону праці», враховуючи рішення Миколаївської обласної ради №15 від 16.05.2019 «Про затвердження Програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в Миколаївській області на 2019 – 2021 роки» та рішення виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради № 96 від 18.03.2020, заслухавши інформацію директора департаменту соціальних питань та охорони здоров’я Южноукраїнської міської ради Гехад Е.Е. про забезпечення конституційного права громадян на безпечні та нешкідливі умови праці, запобігання виробничому травматизму та професійним захворюванням, Южноукраїнська міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в місті Южноукраїнську на 2020 – 2021 роки (додаток).

2. Доручити керівникам виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, підприємств, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста та рекомендувати керівникам підприємств, установ і організацій інших форм власності забезпечити безумовне виконання заходів і показників Програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в місті Южноукраїнську на 2020 – 2021 роки та надавати до департаменту соціальних питань та охорони здоров'я Южноукраїнської міської ради щороку до 10-го числа місяця наступного за звітним періодом вичерпну інформацію про хід їх виконання. 
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, охорони здоров’я, культури, спорту, соціального захисту населення та засобів масової інформації (Борець) та першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих  органів ради Мустяцу Г.Ф.

Міський голова






            В.К. Пароконний

Погоджено   у   відповідності   до   посадового

обов’язку, директор департаменту соціальних

питань та охорони здоров`я

_____________   Е.Е.Гехад 

ПОГОДЖЕНО

на засіданні  постійної комісії міської ради

з питань освіти, охорони здоров’я, культури,

спорту, соціального захисту населення та 

засобів масової інформації
Голова комісії ____________ М.М. Борець
Протокол від «_______»_______________№ ______
	Секретар міської ради
	
	Л.П. Дзюбенко

	(Погоджено у відповідності до посадового обов’язку)
Перший заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради
	
	Г.Ф. Мустяца

	(Погоджено у відповідності до посадового обов’язку)
Начальник відділу правової роботи
	
	С.О. Миськів

	(Погоджено у відповідності до посадового обов’язку)
Начальник  відділу забезпечення 

депутатської діяльності
	
	С.М.Усата
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