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	У К Р А Ї Н А

ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Виконавчий комітет

РІШЕННЯ


від  «___» ____ 2020   №  ______

ПРОЕКТ (оновлений)

            На виконання міської комплексної Програми «Охорона здоров`я в місті Южноукраїнську» на 2017-2022 роки, затвердженої рішенням Южноукраїнської міської ради від 13.07.2017 № 771, враховуючи Протокол «Комісії з відбору кандидатів на навчання за кошти міського бюджету у вищих навчальних закладах на лікарів» від 20.08.2020, з метою впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів, заповнення кадрового дефіциту лікарів, створення сприятливих умов для молодих лікарів, покращення медичного обслуговування населення міста, відповідно до ст.ст. 20, 22, 91 Бюджетного   кодексу   України,   постанови     Кабінету    Міністрів    України    від    17.08.1998 № 1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань», керуючись пп.1 п. «а» ч.1 ст.34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради
                                                         ВИРІШИВ:           
          1. Внести зміни до рішення виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 18.03.2020 № 99 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 20.12.2017 № 389 «Про затвердження Порядку використання коштів з міського бюджету на виконання міської комплексної Програми «Охорона здоров`я в місті Южноукраїнську» на 2017-2022 роки, затвердженої рішенням Южноукраїнської міської ради від 13.07.2017 № 771», (далі-рішення), а саме:
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1.1 викласти додаток 2 пункту 1.3 рішення «Порядок використання коштів міського бюджету на фінансування розділу «Розширення можливостей для пільгової категорії населення» в новій редакції (додається);
1.2 вважати таким, що втратив чинність пункт 1.2;

1.3 пункт 1.3 відповідно вважати пунктом 1.2.

            2. Контракти, угоди (договора) між Южноукраїнською міською радою, вищим навчальним закладом та студентом, а також угоди на працевлаштування між комунальними закладами охорони здоров`я міста та студентом, які були укладені до прийняття цього рішення не втрачають своєї чинності.
3. Фінансовому  управлінню  Южноукраїнської  міської  ради  (Гончарова) здійснювати фінансування напрямку в межах бюджетних призначень, затверджених у міському бюджеті на відповідний рік, згідно з міською комплексною Програмою «Охорона здоров`я в місті Южноукраїнську» на 2017-2022 роки.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Кольчака О.М.
  Міський голова                                                                                    В.К. Пароконний
Погоджено   у  відповідності   до  посадового

обов’язку, директор департаменту соціальних

питань та охорони здоров`я

_____________   Е.Е.Гехад 
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