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У К Р А Ї Н А

ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

від  “___” ________ 2021   №  _______




ПРОЄКТ
________сесії _______скликання

Про структуру та чисельність
виконавчих органів 
Южноукраїнської міської ради 
Керуючись п. 5 ч. 1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи вимоги Кодексу законів про працю України, з метою належного функціонування виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, забезпечення населення Южноукраїнської міської територіальної громади якісними послугами, у зв’язку з реорганізацією Костянтинівської селищної ради та Іванівської сільської ради, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Утворити з 01.03.2021:

1.1 відділ з питань цифрового розвитку та комп’ютерного забезпечення апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 4 штатні одиниці;

1.2 сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 2 штатні одиниці;

1.3 сектор з питань охорони праці апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 2 штатні одиниці; 

1.4 сектор забезпечення діяльності Іванівського старостинського округу апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 3 штатні одиниці;

1.5 сектор забезпечення діяльності Костянтинівського старостинського округу апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 4 штатні одиниці.

2. Збільшити з 01.03.2021 чисельність:

2.1 фінансового управління Южноукраїнської міської ради на 2,5 штатні одиниці; 

2.2 служби у справах дітей Южноукраїнської міської ради на 2 штатні одиниці;

2.3 управління економічного розвитку Южноукраїнської міської ради на 1 штатну одиницю;

2.4 управління екології, охорони навколишнього середовища та земельних відносин Южноукраїнської міської ради на 3,5 штатні одиниці;

2.5  управління містобудування, архітектури та розвитку інфраструктури Южноукраїнської міської ради на 1 штатну одиницю;

2.6 управління з питань надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами Южноукраїнської міської ради на 2 штатні одиниці;

2.7 Центру надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська на 2 штатні одиниці.

3. Затвердити з 01.03.2021 чисельність:

3.1 фінансового управління Южноукраїнської міської ради у кількості 21,5 штатних одиниці; 

3.2 служби у справах дітей Южноукраїнської міської ради у кількості 9 штатних одиниць;

3.3 управління економічного розвитку Южноукраїнської міської ради у кількості 10 штатних одиниць;

3.4 управління екології, охорони навколишнього середовища та земельних відносин Южноукраїнської міської ради у кількості 10,5 штатних одиниць;

3.5  управління містобудування, архітектури та розвитку інфраструктури Южноукраїнської міської ради у кількості 7 штатних одиниць;

3.6 управління з питань надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами Южноукраїнської міської ради у кількості 16 штатних одиниць;

3.7 Центру надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська у кількості 23 штатні одиниці.

4. Перейменувати з 01.03.2021 відділ оборонно-мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету на відділ оборонної та мобілізаційної роботи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету.
5. Затвердити положення про відділ оборонної та мобілізаційної роботи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету (додається).

6.Ліквідувати з дотриманням законодавства України про працю з 01.05.2021:
6.1 департамент інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради загальною чисельністю 26 штатних одиниць;

6.2 відділ бухгалтерського обліку апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 3 штатні одиниці;
6.3 відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 3 штатні одиниці; 

6.4 організаційно-контрольний відділ апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 7 штатних одиниць;

6.5 відділ господарсько-договірної роботи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 11 штатних одиниць.

7. Утворити комісію з припинення юридичної особи департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради та затвердити її склад (додаток 1).

8. Утворити з 01.05.2021:

8.1 управління капітального будівництва Южноукраїнської міської ради загальною чисельністю 10 штатних одиниць;

8.2 управління комунальної власності та житлово-комунального господарства Южноукраїнської міської ради загальною чисельністю 16 штатних одиниць;

8.3 управління діловодства та зв’язків з громадськістю апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 12 штатних одиниць;
8.4 фінансово-господарський відділ апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету загальною чисельністю 12 штатних одиниць.
9. Надати управлінню капітального будівництва Южноукраїнської міської ради та управлінню комунальної власності та житлово-комунального господарства Южноукраїнської міської ради статус юридичних осіб.

10. Затвердити структуру та чисельність виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету:

10.1 станом на 01.03.2021 (додаток 2);
10.2 станом на 01.05.2021 (додаток 3).

11. Визнати таким, що втратив чинність, пункт 2 рішення Южноукраїнської міської ради від 28.12.2020 № 67 «Про внесення змін до структури та чисельності виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, затвердженої рішенням Южноукраїнської міської ради від 14.12.2020 № 6».

12. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань дотримання прав людини, законності, боротьби зі злочинністю, запобігання корупції, сприяння депутатській діяльності, етики та регламенту (Устюшенко) та Южноукраїнського міського голову Онуфрієнка В.В.

Міський голова







В. В. Онуфрієнко
Босова 

5-59-76
20s80013
Додаток 1 до рішення

Южноукраїнської міської ради 

від «_____»_______ 2021 № _______

СКЛАД

комісії з припинення юридичної особи департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради 

	Голова комісії

	Волчко Христина Дмитрівна
	-
	директор департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради

	Заступник голови комісії

	Божко Володимир Анатолійович
	-
	заступник директора департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради

	Члени комісії

	Лопушенко Андрій Олександрович
	-
	начальник відділу комунальної власності департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради

	Пачкова Наталія Іллівна
	-
	начальник відділу житлово-комунального господарства та благоустрою департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради

	Потапова Людмила Аркадіївна
	-
	начальник відділу фінансів та бухгалтерського обліку (головний бухгалтер) департаменту інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради


Міський голова







В. В. Онуфрієнко
Додаток 2 до рішення

Южноукраїнської міської ради 

від «_____»_______ 2021 № _______

СТРУКТУРА та ЧИСЕЛЬНІСТЬ
 виконавчих органів Южноукраїнської міської ради,

 апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету станом на 01.03.2021
	Виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради

	№ з/п
	Керівництво
	Чисельність

	1
	Міський голова
	1

	2
	Секретар міської ради
	1

	3
	Перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	1

	4
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	3

	5
	Керуючий справами виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради
	1

	6
	Староста
	2

	ВСЬОГО
	9

	Підрозділи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету

	1
	Організаційно-контрольний відділ
	7

	2
	Відділ забезпечення депутатської діяльності 
	3

	3
	Відділ бухгалтерського обліку
	3

	4
	Відділ кадрової роботи
	2

	5
	Відділ правової роботи
	3

	6
	Відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації  
	3

	7
	Відділ господарсько-договірної роботи 
	11

	8
	Відділ оборонної та мобілізаційної роботи
	2

	9
	Відділ з питань цифрового розвитку та комп’ютерного забезпечення
	4

	10
	Сектор з питань запобігання та виявлення корупції
	2

	11
	Сектор з питань охорони праці
	2

	12
	Сектор забезпечення діяльності Іванівського старостинського округу
	3

	13
	Сектор забезпечення діяльності Костянтинівського старостинського округу
	4

	ВСЬОГО
	49

	Виконавчі органи Южноукраїнської міської ради

	1
	Архівний відділ
	3

	2
	Відділ квартирного обліку та приватизації
	2

	3
	Відділ ведення Державного реєстру виборців
	3

	4
	Управління містобудування, архітектури та розвитку інфраструктури
	7

	5
	Управління економічного розвитку 
	10

	6
	Центр надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська
	23

	7
	Управління екології, охорони навколишнього середовища та земельних відносин 
	10,5

	8
	Служба у справах дітей
	9

	9
	Фінансове управління
	21,5

	10
	Управління освіти імені Бориса Грінченка
	13

	11
	Управління молоді, спорту та культури
	7

	12
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами
	16

	13
	Департамент інфраструктури міського господарства
	26

	14
	Департамент соціальних питань та охорони здоров’я 
	37

	ВСЬОГО
	188

	РАЗОМ
	246


Міський голова







В. В. Онуфрієнко
Додаток 3 до рішення

Южноукраїнської міської ради 

від «_____»_______ 2021 № _______

СТРУКТУРА та ЧИСЕЛЬНІСТЬ
 виконавчих органів Южноукраїнської міської ради,

 апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету станом на 01.05.2021
	Виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради

	№ з/п
	Керівництво
	Чисельність

	1
	Міський голова
	1

	2
	Секретар міської ради
	1

	3
	Перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	1

	4
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	3

	5
	Керуючий справами виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради
	1

	6
	Староста
	2

	ВСЬОГО
	9

	Підрозділи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету

	1
	Управління діловодства та зв’язків з громадськістю
	12

	2
	Відділ забезпечення депутатської діяльності 
	3

	3
	Фінансово-господарський відділ
	12

	4
	Відділ кадрової роботи
	2

	5
	Відділ правової роботи
	3

	6
	Відділ оборонної та мобілізаційної роботи
	2

	7
	Відділ з питань цифрового розвитку та комп’ютерного забезпечення
	4

	8
	Сектор з питань запобігання та виявлення корупції
	2

	9
	Сектор з питань охорони праці
	2

	10
	Сектор забезпечення діяльності Іванівського старостинського округу
	3

	11
	Сектор забезпечення діяльності Костянтинівського старостинського округу
	4

	ВСЬОГО
	49

	Виконавчі органи Южноукраїнської міської ради

	1
	Архівний відділ
	3

	2
	Відділ квартирного обліку та приватизації
	2

	3
	Відділ ведення Державного реєстру виборців
	3

	4
	Управління містобудування, архітектури та розвитку інфраструктури
	7

	5
	Управління економічного розвитку 
	10

	6
	Центр надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська
	23

	7
	Управління екології, охорони навколишнього середовища та земельних відносин 
	10,5

	8
	Служба у справах дітей
	9

	9
	Фінансове управління
	21,5

	10
	Управління освіти імені Бориса Грінченка
	13

	11
	Управління молоді, спорту та культури
	7

	12
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами
	16

	13
	Управління капітального будівництва
	10

	14
	Управління комунальної власності та житлово-комунального господарства
	16

	15
	Департамент соціальних питань та охорони здоров’я 
	37

	ВСЬОГО
	188

	РАЗОМ
	246


Міський голова







В. В. Онуфрієнко
ПОЛОЖЕННЯ 

про відділ оборонної та мобілізаційної роботи 

апарату Южноукраїнської міської ради 

та її виконавчого комітету
м. Южноукраїнськ

2021

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Відділ оборонної та мобілізаційної роботи є відділом апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету (далі - відділ), утвореним Южноукраїнською міською радою.

1.2. Відділ підконтрольний та підзвітний міському голові та заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків. Спрямовує і контролює діяльність відділу – начальник відділу оборонної та мобілізаційної роботи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету (далі - начальник відділу).

1.3. У своїй діяльності відділ керується Конституцією України, законами України, актами Верховної Ради України, Президента України, Кабінету Міністрів України, Міністерств та Відомств України, розпорядженнями голови Миколаївської обласної державної адміністрації, рішеннями Миколаївської обласної ради, рішеннями Южноукраїнської міської ради, рішеннями виконавчого комітету, розпорядженнями Южноукраїнського міського голови, а також цим Положенням.

1.4. Передача функцій відділу, а також покладання на нього функцій, не пов’язаних з розв’язанням поточних завдань забороняється чинним законодавством України.

1.5. Виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради створює умови для нормальної роботи та підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечує їх окремими приміщеннями, телефонним зв'язком, сучасними засобами оргтехніки, транспортом для виконання службових обов'язків, законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами, іншими посібниками та літературою з питань оборонної та мобілізаційної роботи.

2. ОСНОВНІ  ЗАВДАННЯ  ВІДДІЛУ

Основними завданнями відділу є:

2.1. Організація заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації і контроль за їх здійсненням на території Южноукраїнської міської територіальної громади. Проведення мобілізації людських, транспортних та інших ресурсів в особливий період.

2.2. Організація та проведення заходів щодо підготовки громадян до військової служби, їх приписки до призовної дільниці.

2.3.  Організація підготовки та проведення призову громадян України на строкову військову службу. 

2.4. Організація та забезпечення ведення військового обліку на території Южноукраїнської міської територіальної громади та бронювання військовозобов'язаних на період мобілізації та на воєнний час.

2.5. Прийняття участі у заходах з територіальної оборони на відповідній території.

2.6. Організація та ведення мобілізаційного діловодства в установі.
3. ПОВНОВАЖЕННЯ ТА ОСНОВНІ ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ
Відділ відповідно до покладених завдань:

3.1. Планує, організовує і забезпечує заходи з мобілізаційної підготовки та мобілізації на відповідній території.
3.2. Організовує розроблення мобілізаційних планів, довготермінових і річних програм (планів) мобілізаційної підготовки, здійснює методичне та інформаційне забезпечення цієї роботи.

3.3. Доводить розпорядження про виконання мобілізаційних завдань (замовлень) до підприємств, установ і організацій, які знаходяться на відповідній території і залучаються до виконання мобілізаційних завдань (замовлень), та укладають з ними договори (контракти). Забезпечує на відповідній території виконання підприємствами, установами і організаціями доведених мобілізаційних завдань (замовлень).

3.4. Під час мобілізації здійснює заходи щодо переведення органу місцевого самоврядування і господарства Южноукраїнської міської територіальної громади на роботу в умовах особливого періоду.

3.5. Керує та здійснює контроль за мобілізаційною підготовкою підприємств, установ і організацій, які залучаються до виконання мобілізаційних завдань (замовлень). Надає методичну допомогу з питань мобілізаційної підготовки.

3.6. У разі ліквідації (реорганізації) підприємств, установ і організацій, що перебувають у комунальній власності і яким встановлено мобілізаційне завдання (замовлення) або які залучаються до їх виконання, здійснює заходи щодо передачі цих завдань (замовлень) іншим підприємствам, установам і організаціям, що знаходяться на їх території.

3.7. Організовує під час мобілізації в установленому порядку своєчасне оповіщення та прибуття громадян, які залучаються до виконання обов’язку щодо мобілізації, техніки на збірні пункти й у військові частини, виділення будівель, споруд, земельних ділянок, транспортних та інших матеріально-технічних засобів і надання послуг Збройним Силам України, іншим військовим формуванням відповідно до мобілізаційного плану.

3.8. Надає методичну та інформаційну допомогу з ведення військового обліку   військовозобов'язаних і призовників, організовує роботу з бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час, та здійснює контроль за веденням цієї роботи, подає звітність. Подає пропозиції щодо бронювання військовозобов'язаних на період мобілізації та на воєнний час. 

3.9. Сприяє роботі Южноукраїнського міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки у його роботі в мирний час та під час оголошення мобілізації.

3.10. Одержує від органів виконавчої влади необхідну інформацію про характер мобілізаційних завдань (замовлень), встановлених підприємствам, установам і організаціям, що знаходяться на відповідній території, з метою планування раціонального використання людських і матеріальних ресурсів під час мобілізації та у воєнний час.

3.11. Вирішує разом з органами виконавчої влади питання щодо виконання мобілізаційних завдань (замовлень) підприємствами, установами і організаціями у разі втрати зв'язку з ними під час мобілізації та у воєнний час.

3.12. Забезпечує доведення до підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення наказу військового комісара про оголошення мобілізації.
3.13. Сприяє підготовці молоді до служби в Збройних Силах України, організації приписки до призовної дільниці, призову громадян на строкову військову службу, службу за призовом осіб офіцерського складу, а також їх мобілізації.

3.14. Сприяє організації навчальних (перевірочних) та спеціальних військових зборів, направленню громадян на такі збори.

3.15. Забезпечує на відповідній території виконання законів України та інших нормативно-правових актів з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації.

3.16. Готує і доводить  іншим  структурним  підрозділам  органу місцевого самоврядування на відповідній території  вказівки  щодо  виконання  актів  з  питань мобілізаційної підготовки та мобілізації.

3.17. Готує щорічну  доповідь про стан мобілізаційної готовності Южноукраїнської міської територіальної громади.
3.18. Здійснює ведення мобілізаційного діловодства.

3.19. Бере участь у заходах з територіальної оборони на території Южноукраїнської міської територіальної громади в межах визначених повноважень.

4. ПРАВА ВІДДІЛУ

Відповідно до законодавства України для реалізації покладених завдань відділ має право:
4.1. Доводити іншим структурним підрозділам Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету, підприємствам, установам та організаціям обов’язкові для виконання вказівки щодо впровадження в життя рішень, питань планування, та методичного забезпечення питань, що належать до компетенції відділу.

4.2. Одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету, підприємств, установ та організацій матеріали, необхідні для виконання покладених на відділ завдань.

4.3. Залучати спеціалістів інших структурних підрозділів Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), з розгляду питань, що належать до його компетенції.

4.4. Перевіряти і визначати ефективність здійснення заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації на території Южноукраїнської міської територіальної громади.

4.5. Контролювати здійснення заходів щодо мобілізаційної підготовки та мобілізації, стан мобілізаційної готовності на території Южноукраїнської міської територіальної громади.

4.6. Організовувати наради, зустрічі з питань, що належать до компетенції відділу.
4.7. Інформувати керівника у разі покладення на відділ завдань, які виходять за межі компетенції відділу.
4.8. Використовувати засоби зв’язку, мати електронну адресу, та вести в установленому порядку листування з державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами і організаціями з питань, що належать до його компетенції.

4.7.  Мати печатки та штампи установленої форми, необхідні для виконання покладених на відділ функцій.

5. ПОВНОВАЖЕННЯ ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ НАЧАЛЬНИКА ВІДДІЛУ

Відділ очолює начальник, який має відповідний стаж роботи, пов'язаний з мобілізаційною підготовкою, призначається на посаду та звільняється з посади міським головою. 

У разі відсутності начальника відділу, його обов’язки виконує головний спеціаліст відділу, призначений у встановленому порядку, який набуває відповідних прав і несе відповідальність за належне виконання покладених на нього обов’язків відповідно до затвердженої посадової інструкції.

Начальник Відділу:

5.1. Здійснює керівництво діяльністю відділу та несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань.
5.2. Планує роботу відділу, і забезпечує виконання затверджених планів.

5.3. Розробляє посадові інструкції працівників відділу, забезпечує дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку.

5.4. Організовує та забезпечує контроль за дотриманням порядку поводження з матеріальними носіями службової інформації, що входить до компетенції відділу.
5.5. Вносить пропозиції щодо змін та доповнень до Положення про відділ та функціональних обов’язків працівників відділу, по мірі необхідності.

5.6. Вносить на розгляд Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету і міського голови проекти нормативно-правових актів (рішень, розпоряджень), пропозиції та службові запити з питань, що входять до компетенції відділу.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Положення розроблене на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та інших нормативно-правових актів.

6.2. Відділ під час виконання покладених на нього завдань та функцій взаємодіє з іншими структурними підрозділами Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету, а також з підприємствами, установами та організаціями, об'єднаннями громадян .


6.3. Зміни та доповнення до цього Положення можуть бути внесені в установленому порядку з ініціативи міського голови, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків, начальником відділу, а також з метою приведення Положення у відповідність до чинного законодавства.

Начальник відділу оборонної 

та мобілізаційної роботи                                                                
     Л.І. Афанасьєва

