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ВСТУП

Програма соціально-економічного розвитку Южноукраїнської міської територіальної громади на 2021—2025 роки (далі — Програма) розроблена відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», Бюджетного кодексу України.

Програма розроблена з урахуванням завдань і положень таких документів:

1) постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету»;

2) постанови Кабінету Міністрів України від 29.07.2020 №671 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки»;

3) рішення Миколаївської обласної державної адміністрації від 23.12.2020 № 2 «Про затвердження Стратегії розвитку Миколаївської області на період до 2027 року включно».
У Програмі соціально-економічного розвитку Южноукраїнської міської територіальної громади узагальнені основні напрями розроблених і діючих у міській територіальній громаді галузевих програм.

Програма розроблена на основі пропозицій управлінь та відділів Южноукраїнської міської ради, підприємств, установ, організацій територіальної громади з використанням аналітичних матеріалів та статистичних даних щодо розвитку громади у 2019-2020 роках та з урахуванням фінансових можливостей. У Програмі вказані першочергові заходи, які необхідно реалізувати для досягнення поставленої мети.

За кожним напрямом діяльності визначені проблемні питання, сформовані цілі та пріоритети розвитку, намічені шляхи розв’язання головних проблем громади в 2021—2025 роках.

Метою Програми є створення умов для економічного зростання та вдосконалення механізмів управління міською територіальною громадою на засадах ефективності, відкритості та прозорості, підтримки розвитку малого та середнього підприємництва, підвищення інвестиційної привабливості та формування позитивного іміджу громади, сприяння розвитку й підтримки громадських ініціатив, забезпечення належного функціонування інфраструктури, поліпшення екологічного стану довкілля, зниження споживання енергоресурсів та створення комфортних умов для проживання в громаді, вирішення спільних проблем мешканців всіх громад, які увійшли до складу Южноукраїнської міської територіальної громади та реалізація спільних завдань.
Фінансування передбачених Програмою заходів буде здійснюватися за рахунок коштів підприємств, місцевого бюджету, інвесторів, а також коштів державного бюджету, що спрямовуються на реалізацію державних цільових програм, та інших джерел не заборонених чинним законодавством.

У процесі виконання заходів, до Програми можуть вноситися зміни та доповнення, які затверджуються Южноукраїнською міською радою.

І.  СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНА ХАРАКТЕРИСТИКА 

ЮЖНОУКРАЇНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ
1.1. Загальна характеристика
В рамках адміністративно-територіальної реформи, розпорядженням Кабінету Міністрів  України від 12.06.2020  № 719-р «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Миколаївської області» утворено Южноукраїнську міську територіальну громаду, яка входить до складу Вознесенського району Миколаївської області, шляхом приєднання до Южноукраїнської міської ради Костянтинівської селищної ради (смт Костянтинівка, село Бузьке) та  Іванівської сільської  ради (село Іванівка, село Панкратове).
Адміністративний центр громади знаходиться в м. Южноукраїнську, який розташований на відстані 127 км від м. Миколаєва по автодорозі національного значення  Н-24 Ульнівка-Миколаїв.
Станом на 1 січня 2021 року до складу Южноукраїнської міської територіальної громади входить 5 населених пунктів, в тому числі: 1 місто Южноукраїнськ, 1 селище міського типу Костянтинівка та 3 села – Іванівка, Панкратове, Бузьке.

Мінімальна відстань населених пунктів до адміністративного центру складає 2 км, максимальна – 20 км. Зона доступності до потенційного адміністративного центру визначається на відстані не більш як 20 кілометрів дорогами з твердим покриттям. 

Станом на 1 січня  2021 року територія Южноукраїнської міської територіальної громади складає 156,2 км2, розташована в північній частині Миколаївської області на лівому березі річки Південний Буг.

Територія громади межує на півночі та заході з Кам’яномостівською сільською радою Первомайського району Миколаївської області, на сході - з Арбузинською селищною територіальною громадою Первомайського району Миколаївської області, на сході та півдні – з Олександрівською селищною об’єднаною територіальною громадою Вознесенського району Миколаївської області, на півдні – з Доманівською територіальною громадою  Вознесенського району Миколаївської області.

Станом на березень 2021 року загальна кількість  населення Южноукраїнської міської територіальної громади становить 42499 осіб, у тому числі: м. Южноукраїнськ - 39404 осіб, смт Костянтинівка  - 2150 осіб, село Іванівна –                 491 особа, село Панкратове - 255 осіб,  село Бузьке - 199 осіб.

Водні ресурси: Основною водяною артерією являється річка Південний Буг. 

На сході від міста Южноукраїнська знаходиться Ташлицьке водосховище площею 9,8 кв. км, яке являється ставком – охолоджувачем Южно – Української АЕС, об’єм води у водосховищі – 85 млн. м3, глибина в районі мосту – 38 м, біля греблі – 54 м. Гребля Ташлицького водосховища вимощена із обламків каміння, яка відділяє ставок – охолоджувач  Южно-Української АЕС від долини Південного  Бугу.

Земельні ресурси Южноукраїнської міської територіальної громади характеризуються надзвичайно високим рівнем освоєння.


Земельний фонд міста Южноукраїнська Миколаївської області у відповідності  до постанови Верховної Ради України від 03.02.1993 № 2986 ХІІ ХП «Про встановлення меж міста Южноукраїнська Миколаївської області» складає 2437,09га, основна частина яких – землі промисловості та землі житлової та громадської забудови.


Сільськогосподарські землі всього – 154,9424 га, у тому числі: рілля –              73,1324 га; пасовища – 53,61 га; під господарськими будівлями і дворами –                  27,9000 га.


Ліси та інші лісовкриті площі – 61,4796 га.


Забудовані землі всього – 1121,3202 га, у тому числі: під житловою забудовою – 158,8648 га; землі промисловості – 31,8850 га; землі комерційного та іншого призначення – 29,1200 га; землі громадського призначення – 50,7280 га; землі змішаного використання – 0,5466 га; землі, що використовуються для транспорту та зв’язку – 42,3168 га; землі, що використовуються для технічної інфраструктури – 691, 2129 га; землі, що використовуються для відпочинку та інші відкриті землі – 116,6461 га.

Відкриті землі без рослинного покрову, або з незначним покровом –                    117,8578 га.

З штучними водосховищами – 982, 3000 га.

Земельні ресурси приєднаних територій:

- Костянтинівський старостинський округ складає 6880,6606 га, в тому числі сільськогосподарські землі – 5965,3212 га, під господарськими будівлями та дворами – 502,3576 га, захисні лісосмуги та багаторічні насадження – 99,8963 га, ділянки для садівництва -219,7172 га, інші – 93,3683 га;

- Іванівський старостинський округ – 5165,500 га, з них сільскогосподарського призначення – 3414,6708 га, інші -1750,8292 га.
На території громади наявні корисні копалини: граніт, пісок, глина.

Промисловий видобуток граніту ведеться на Костянтинівському родовищі впродовж 40 років підприємством Виправної колонії (№83).  Граніти цього родовища за результатами оцінки їх декоративності відповідають другому класу, мають високі декоративні якості, плити і вироби придатні для створення найбільш унікальних пам’ятників, облицювання і оформлення великих споруд і будівель. 

Граніт, щебінь, крихта та порошок, галька, гравій, камінь декоративний і будівельний, вироби з агломерованого сланцю, інша гранітна продукція.
1.2. Економічний потенціал територіальної громади та його аналіз
Промисловість.

У промисловості найбільшу питому вагу займають підприємства по виробництву та перерозподілу електричної енергії: відокремлений підрозділ «Южно – Українська АЕС» державного підприємства «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом» (далі – ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК «Енергоатом»), Дочірнє підприємство електричних мереж приватного акціонерного товариства «Атомсервіс».
Основним промисловим підприємством є ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК «Енергоатом», яке займається виробництвом електроенергії. 
Южно-Українська АЕС – це сучасне енергетичне підприємство, яке є містоутворюючим та бюджетоутворюючим підприємством, відіграє важливу роль у соціально – економічному розвитку міста. До Южно – Українського енергетичного комплексу входять Южно – Українська АЕС (три атомні енергоблоки сумарною потужністю 3000 МВт), Олександрівська ГЄС на річці Південний Буг  і високоманеврена Ташлицька гідроакумулююча станція.

Енергетичним комплексом на Південному Бузі щороку виробляється                      17-20 млрд кВт·год. електричної енергії, яка складає приблизно 10% загального виробництва електроенергії в країні та близько 20% її генерації на українських атомних електростанціях.

За 2020 рік  обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) без ПДВ та акцизу по м. Южноукраїнську склав 11680,9 млн. грн., що на 5,6% більше у порівнянні з відповідним періодом 2019 року. Питома вага продукції міста у загальнообласному обсязі реалізації становить 18,8%.
Будівництво.
В м. Южноукраїнську  розвинута будівельна галузь. Підприємства цієї галузі виконують будівельно – монтажні роботи як на АЕС, так і на інших об’єктах міста, та задіяні на будівництві Ташлицької ГАЕС: Будівельно – монтажне управління           ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК «Енергоатом», «Костянтинівське монтажне управління» публічного акціонерного товариства «Теплоенергомонтаж», Южноукраїнська філія товариства з обмеженою відповідальністю «Термоелектро - Україна», товариство з обмеженою відповідальністю «Юг – Спецгідроенергомонтаж», приватне акціонерне товариство «Юженергобуд».

За 2020 рік підприємствами міста Южноукраїнська виконано будівельних робіт на суму 1197,8 млн. грн., що у 2,0 р.б. більше, ніж у 2019 році. Питома вага міста у загальному обсязі виконаних будівельних робіт по області складала 28,4 %. 

За 2019 рік в місті Южноукраїнськ збудовано та введено в експлуатацію житла загальною площею 708 м2. Питома вага міста в загальному обсязі введеної в експлуатацію загальної площі житла по Миколаївській області становить 0,6%.
На сьогодні залучення інвестицій у житлове будівництво залишається одним із ключових питань. Забудовниками міста в звітному періоді були: приватне підприємство виробничо-комерційна фірма «ЮТЕЛ», ФОП Афендіков, департамент інфраструктури міського господарства Южноукраїнської міської ради.

Житло в місті будують за новими технологіями як за кошти підприємств і організацій, так і інвестиційних компаній, фізичних осіб. 

Протягом звітного періоду завершено виконання будівельних робіт по реконструкції гуртожитку №6 за адресою вулиця Олімпійська, 3, м. Южноукраїнськ, в результаті чого введено в експлуатацію 45 квартир. 

Сільське господарство.

У галузевій структурі сільського господарства переважає рослинництво. Аграрний сектор громади спеціалізується на вирощуванні сільськогосподарських культур. 

У галузі птахівництва здійснює діяльність приватне підприємство                          АП «Благодатненський птахопром» - господарство по вирощуванню птиці. 

Це селекційна дільниця де утворюються вихідні лінії та проводиться заводська робота, пташники по утриманню прабатьківського поголів’я, комплекс по вирощуванню молодняку, інкубаторій, комплекс по вирощуванню птиці на м'ясо, яйцеклад для сортування та збереження яєць. Найсучасніше технологічне обладнання забезпечує повну механізацію, автоматизацію та комп’ютеризацію всіх процесів годівлі, вирощування та утримання  птиці.

Найбільшими сільськогосподарськими підприємствами, що здійснюють діяльність у галузі рослинництва на території громади є: ФГ «Вітязь»,                             ПП «Агро Альянс», ТОВ «Інтекс-Агро», ФГ «Акорди, ФГ «Шелемба» та                     ФОП Комарницький В.В.
Южноукраїнська міська територіальна громада має досить розвинену мережу підприємств торгівлі, закладів ресторанного господарства та побутового обслуговування, а саме: 610 об’єктів з реалізації продовольчих та непродовольчих товарів, 88 закладів ресторанного господарства, 120 об’єктів сфери послуг, 3 ринки та один торговельний майданчик, 17 аптек та аптечних пунктів, 5 АЗС та АЗГС .

Розвиток підприємництва
В структурі підприємств міста  Южноукраїнська за їх розміром, частка малих підприємств (включаючи мікропідприємства) становить 90,3%, середніх – 9,7%, великих – 0% (без урахування відокремленого підрозділу «Южно-Українська АЕС» державного підприємства «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом, оскільки він є структурним підрозділом державного підприємства, зареєстрованого в іншому місті).
Всього станом на 01.01.2021 в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців (далі – ЄДР) у місті Южноукраїнську перебувало 2049 суб’єктів господарювання міста, у тому числі: юридичних осіб - 551, фізичних осіб-підприємців  - 1498. Основною складовою сектора малого підприємництва в місті є фізичні особи - підприємці без статусу юридичної особи. 

У порівнянні з попереднім роком, кількість суб’єктів господарювання міста в ЄДР збільшилася на 67 осіб, у тому числі: кількість юридичних осіб збільшилась на 26 осіб, кількість фізичних осіб-підприємців збільшилася на 41 особу. 

Після приєднання населених пунктів (4 села) до міста Южноукраїнська  на території Южноукраїнської міської територіальної громади налічується:                         2185 суб’єкти господарювання: 606 юридичних осіб та 1579 фізичних осіб-підприємців.

Оплата праці

Головними складовими підвищення добробуту населення є зростання середньомісячної заробітної плати та пенсій. Так, середньомісячна заробітна плата, нарахована на одного штатного працівника у місті Южноукраїнську у IV кварталі 2020 року, порівняно до відповідного періоду 2019 року зросла на 4809 грн (або на 20,4 %) і становила 28341 грн. та  у 2,2 рази більше ніж по Миколаївській області           ( 12838 грн.).

Заборгованість з виплати заробітної плати станом на 01.01.2021 в місті Южноукраїнськ відсутня.

Ринок праці

Станом на 01.01.2021 чисельність зареєстрованих безробітних по місту Южноукраїнську становила 593 особи, що на 34,5% більше (на 152 особи більше) у порівнянні з початком 2020 року. Із загальної кількості безробітних 52,3 % (310 осіб) становили робітники, 35,6 % (211 осіб) службовці та 12,1% (72 особи) особи без професії.

Потреба у працівниках на заміщення вільних робочих місць станом на 01.01.2021 становить 29 місць, що у 1,7 разів більше ніж на початок 2020 року. 

Навантаження зареєстрованих безробітних на одне вільне робоче місце на кінець грудня 2020 року становило 20 осіб, що на 23,1% менше ніж у грудні 2019 року. 

У 2020 році формування ринку праці міста Южноукраїнська відбувалося за рахунок збереження та оновлення існуючих і створення нових робочих місць у галузях економіки. Програмою зайнятості населення на 2020 рік передбачалося створення 274 робочих місць. Протягом 2020 року було створено 387 робочих місць, що складає 141,2%  від передбачених Програмою зайнятості показників.

В галузях економіки на підприємствах, установах, організаціях, включаючи малі підприємства створено 47 робочих місць, фізичними особами-підприємцями – 340 робочих місць. 

Скористалися послугами Южноукраїнської міської філії Миколаївського обласного центру зайнятості (далі - центру зайнятості) протягом 2020 року –           2161 особа, в тому числі 1653 зареєстрованих безробітних. З них: жінок – 1068 осіб; чоловіків –  585 осіб; молоді у віці до 35 років – 629 осіб. 

Працевлаштовано за сприянням служби зайнятості – 929 осіб, у тому числі: зареєстрованих безробітних – 423 особи; шукачів роботи – 506 осіб; на нові робочі місця з наданням компенсації роботодавцю витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування – 6 осіб. Проходили професійне навчання – 175 осіб. 

Для забезпечення тимчасової зайнятості безробітних громадян у період пошуку для них підходящої роботи відповідно до рішення виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 22.01.2020 №02 затверджено перелік видів громадських робіт на 2020 рік, що мають суспільну, економічну, соціальну та екологічну користь для територіальної громади міста та перелік підприємств, організацій та установ, на яких у 2020 році організовуватимуться оплачувані громадські роботи. Протягом 2020 року взяло участь в громадських роботах 22 безробітні особи. В інших роботах тимчасового характеру за рахунок коштів роботодавців взяли участь 15 безробітних осіб.       
Комунальна власність 
Одним із основних завдань органів місцевої влади на шляху розвитку матеріально-фінансової бази місцевого самоврядування є здійснення позитивних перетворень в комунальному секторі, підвищення ефективності управління та формування, з урахуванням наявного стану та перспектив розвитку, оптимальної в кількісному та якісному вимірах комунальної власності міста.

У підпорядкуванні Южноукраїнської міської ради станом на 01.03.2021 налічується 8 комунальних підприємств.  У 2020 році із 8  комунальних підприємств міста,  6 спрацювали з позитивним фінансовим результатом, отримали прибуток, на загальну суму 6877,4 тис. грн.: в тому числі: КП ЖЕО   – 1098 тис. грн.;  КП «Критий ринок м. Южноукраїнська»  5,7 тис. грн. (з урахуванням фінансової допомоги з міського бюджету у розмірі 100 тис. грн. на антиковідні заходи),  КП СКГ – 4,9 тис. грн.,   ККТП «Кобзар» - 194,8 тис. грн., НКП «Южноукраїнський центр первинної медико-санітарної допомоги» - 256 тис. грн., КНП «Южноукраїнська багатопрофільна лікарня» - 5 318,0 тис. грн. 


При цьому, 2 комунальних підприємства від фінансово-господарської діяльності  у 2020 році отримали збитки на загальну суму – 25 319,6 тис. грн., в тому числі: КП БТІ – 9,1  тис. грн., КП ТВКГ - з  урахуванням доходів отриманих  з міського бюджету на виконання рішення суду та у вигляді фінансової - 25 310,5 тис.грн. (без урахування доходів отриманих з міського бюджету  48381,3 тис. грн. 


Сальдовий результат фінансово-господарської діяльності  комунальних підприємств за 2020 рік склав 18 442,2 тис. грн. збитків. 

Загальна сума дебіторської заборгованості комунальних підприємств станом на 31 грудня 2020 року становила –  32022 тис. грн., що  на  6018,4 тис. грн. більше ніж була на початок 2020 року. 

Загальна сума кредиторської заборгованості комунальних підприємств станом на 31 грудня 2020 року становила – 209355,5 тис. грн., що  на  29589 тис. грн. більше  ніж була на початок 2020 року.

1.3. Інфраструктурне забезпечення

Транспортне забезпечення

Через Южноукраїнську  міську територіальну громаду проходить автомобільна дорога національного значенн я Н-24 Миколаїв –Благовіщенськ. В місті Южноукраїнську є автовокзал та автостанція, яка зв'язує його з такими містами, як Миколаїв, Одеса, Кіровоград, Кривий Ріг, Київ, Житомир, Гомель, Дніпропетровськ, Запоріжжя,  Вінниця та ін. Завдяки цьому задовольняються потреби жителів громади на міжобласні пасажирські перевезення.

Відстань: до Миколаєва –  127 км, до Києва – 361 км, до Одеси –  177 км, до Кривого Рогу –  200 км. 

Транспортні послуги в місті здійснюються за допомогою автомобільного транспорту. 

Найближчий аеропорт знаходиться на відстані 100 км в обласному центрі –  місті Миколаєві. Також на відстані біля 200 км від міста знаходиться Одеський аеропорт.
На відстані 8,63 кілометрів від міста розташована залізнична станція «Южноукраїнська» Одеської залізничної дороги.


Послуги зв’язку та поштові послуги

На території міста Южноукраїнська діє 4 підприємства, які надають послуги зв’язку, а саме: Центр поштового зв’язку Миколаївської дирекції Укрдержпідприємства поштового зв’язку «Укрпошта», Цех електрозв’язку  Центру електрозв’язку  Миколаївської філії публічного акціонерного товариства «Укртелеком», товариство з обмеженою відповідальністю «Восток» та дочірнє підприємство телекомунікаційних систем «Квант» приватного акціонерного товариства «Атомсервіс».

Телефонним зв’язком забезпечені всі населені пункти громади. 

На території Южноукраїнської міської територіальної громади широко розвинута мережа мобільного зв’язку, експлуатуються мобільні оператори «Київстар», «MTC, Vodafone 

HYPERLINK "https://uk.wikipedia.org/wiki/Vodafone_%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D0%B0" \t "_parent" \o "Vodafone Україна"Україна», «Lifecell», «Укртелеком», «Інтертелеком». Покриття мобільного зв’язку на території громади становить 100 %.

           Також у громаді розвинута Інтернет мережа, послуги надаються такими інтернет провайдерами, як дочірнє підприємство телекомунікаційних систем «Квант» приватного акціонерного товариства «Атомсервіс», приватне підприємство «УкрСат», Цех електрозв’язку  Центру електрозв’язку Миколаївської філії публічного акціонерного товариства «Укртелеком», компанія «Дикий Сад», Київстар.

У громаді працює кабельне телебачення, його функціонування забезпечує ДПТС «Квант» ПрАТ «Атомсервіс» .

На території міста Южноукраїнська функціонують сучасні компанії, які надають послуги доставки: ТОВ «Нова пошта»,   ТОВ «Інтайм», ТОВ «Делівері», ПІК «ААЗ Трейдінг Ко» ТМ «Автолюкс», Justin №125, які забезпечують сервіс експрес-доставки документів, вантажів і посилок для фізичних осіб та бізнесу.

Адміністративні послуги
У місті Южноукраїнську функціонує Центр надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська (далі - ЦНАП), який надає 245 адміністративних послуг громадянам та суб’єкти господарської діяльності. В постійному режимі ведеться робота по збільшенню кількості адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП, в результаті чого послуги, що надавались різними структурами міста за різними адресами тепер акумулюються в одному місці, за місцезнаходженням Центру. Найбільш поширені з них це: реєстрація/зняття з реєстрації місця проживання фізичних осіб, реєстрація прав на нерухоме майно та їх обтяжень, реєстрація підприємницької діяльності, приватизація житла, постановка на квартирний облік, земельні питання, питання архітектури та містобудування, служби у справах дітей та інші. При цьому  в електронному вигляді надаються послуги: отримання довідки про відсутність судимості, замовлення витягу з Державного земельного кадастру про земельну ділянку, та замовлення витягу про нормативну грошову оцінку землі.

Житлово-комунальні послуги
Послуги в сфері житлово-комунального господарства надають: комунальне підприємство «Житлово-експлуатаційне об’єднання»,  комунальне підприємство «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство», комунальне підприємство «Служба комунального господарства», комунальне підприємство «Грааль» Южноукраїнської міської ради, комунальне підприємство «Лотос» Южноукраїнської міської ради .

Житлове господарство
У житловому фонді Южноукраїнської міської територіальної громади налічується  2474 житлових будинки, а саме:

-  місто Южноукраїнськ - 443 житлових будинки, у тому числі багатоквартирних – 135 шт.;

- селище Костянтинівка та село Бугське – 1589 житлових будинків,

- село Іванівка та село Панкратове – 442 житлових будинки.

Станом на 15.02.2021 року в Южноукраїнській міській територіальній громаді налічується 82 будинки, в яких зареєстровані об’єднання співвласників багатоповерхових будинків (ОСББ).

Балансоутримувачем житлового фонду комунальної форми власності в місті Южноукраїнську є комунальне підприємство «Житлово-експлуатацийне об’єднання» (далі - КП ЖЕО). КП ЖЕО здійснює послуги з управління  багатоквартирними будинками є управителем житлових будинків

Аварійне житло в місті відсутнє.

Технічний стан житлового фонду  погіршується в зв’язку з фізичним зношенням та руйнуванням конструкцій будівель. 

За інформацією КП ЖЕО, за результатами осіннього технічного огляду  2020 року житлових будинків, які обслуговує КП ЖЕО, капітального ремонту потребують покрівлі на 7 будинків – 7 188,7 м2 загальною вартістю 3130,472 тис. грн.; міжпанельних стиків та гідроізоляцію панелей на 4 будинки  загальною вартістю робіт 8251,323 тис. грн.. 

Щорічно виконується  капітальний ремонт ліфтів, як об’єкти підвищеної  небезпеки, так в 2020 році відремонтовано – 68 одиниць ліфтів на загальну суму 7450,00 тис.грн. 

Внутрішньобудинкові електричні мережі та мережі тепловодопостачання та водовідведення  експлуатуються майже 30 років. На сьогоднішній день технічний стан внутрішньобудинкових електричних мереж та мереж тепловодопостачання та водовідведення  є критичним та потребують капітального ремонту. 

Під впливом часу та зовнішніх факторів потребують ремонту: під’їзди житлових будинків, внутрішньоквартальні дороги, пішохідні доріжки, бордюрні камені, поребрики та інші елементи благоустрою.

Система водопостачання
Підготовка питної води здійснюється на водоочисних спорудах продуктивністю 40 тис. м3 за добу (належать ВП ЮУ АЕС НАЕК «Енергоатом»). Щоденне витрачання води споживачами міста біля 7,0 тис.м3 на добу. На збільшення собівартості 1м3 очищеної води впливає віддаленість водоочисних споруд від міста (14,3 км ), які дорогоцінні по експлуатаційним показникам.

Загальна довжина водопровідних мереж холодного водопостачання міста становить 60,5 км, із яких 10,95 км знаходяться в аварійному або ветхому стані. 

В зв’язку з обмеженим фінансуванням  капітальних ремонтів, підприємство здійснюється аварійно-відновлювальні ремонти мереж. КП ТВКГ вживає заходи щодо зменшення витрат на ремонтні роботи шляхом зміни старих технологій прокладки інженерних мереж на нові, в тому числі без виконання земляних робіт, із заміною металевих труб на поліетиленові. Мережі водопровідного господарства потребує капітального  ремонту, а саме: сталеві трубопроводи холодного водопостачання на проспекті Незалежності, вулиці Набережна Енергетиків, проспекту Соборності та вулиці Енергобудівників необхідно замінити на поліетиленові. 

В місті встановлено 43509 одиниць квартирних приладів обліку води, але спостерігається значне зростання неврахованих втрат питної води через метрологічні погрішності показників квартирних приладів обліку. 

Для фактичного обліку  холодної  води, яка  використовується для виготовлення  гарячої  води  необхідно  в  теплорозподільчих пунктах встановити  прилади обліку.

Загальна довжина водопровідних мереж холодного водопостачання сіл Іванівка складає 12,85 км, села Панкратове – 5,80 км, селища Костянтинівка –               22,8 км.

Система водовідведення 

Комплекс очисних споруд господарчо-побутової каналізації (далі - ОСГПК), який знаходиться на відстані 13,4 км від міста та введений в експлуатацію у 1979 році, є об’єктом державної власності, що будувався для прийняття стоків від міста, об’єктів атомної електростанції та інших об’єктів.

Міська система водовідведення, яка знаходиться на балансі КП ТВКГ включає в себе: 3 каналізаційні насосні станції (далі - КНС), а саме - КНС лікарняного комплексу, КНС-2, КНС-3; напірний колектор від КНС-3 до Ташлицького водосховища і самострумний колектор міста довжиною 71,6 км.

Напірний колектор від КНС-3 до Ташлицького водосховища складає 14,07 км, з них 2 нитки загальною довжиною 9,38 км ДУ400 мм знаходяться в неробочому стані в зв’язку із втратою цілісності оболонки трубопроводу разом із непрохідністю стоків. Водовідведення здійснюється по напірному колектору довжиною ДУ800 мм. 

КНС-2 приймає господарчо-побутові стоки з ІІІ, ІV, V мікрорайонів, району малоповерхової забудови. КНС-3 приймає господарчо-побутові стоки з І, ІІ мікрорайонів, КНС-2, КНС лікарняного комплексу, КНС профілакторію „Іскра”; КНС лікарняного комплексу приймає стоки з лікарняного комплексу. КНС профілакторію „Іскра” знаходиться на балансі ВП ЮУ АЕС і приймає господарчо-побутові стоки з вищевказаного профілакторію та гідрокомплексу ВП ЮУ АЕС. З КНС-3 стоки подаються на ОСГПК. 

На КНС міста встановлено насосне обладнання - 12 одиниць, граблі-дробарки – 3 одиниці, решітки-дробарки - 3 одиниці. 

Основна проблема каналізаційного господарства, це виконання реконструкції напірного колектора від стадіону «Олімп» до Ташлицького водосховища  довжиною 3370 м, заміни граблів-дробарок на КНС-2, решіток-дробарок на КНС-3.

У  зв’язку  з  віддаленістю від міста  очисних  споруд  господарчо-побутової  каналізації, які знаходяться на балансі ВП ЮУ АЕС НАЕК «Енергоатом», та в цілях економії  затрат  на  експлуатацію  та на  реконструкцію напірного колектору,  економії електроенергії на перекачування стоків необхідне будівництво очисних споруд господарчо-побутової каналізації на території міста  Южноукраїнська, що надасть можливість зменшити використання електричної енергії. 

Теплопостачання
ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК «Енергоатом» є постачальником теплової енергії в місто Южноукраїнськ. Перерозподіл теплової енергії і вироблення  гарячої води здійснює  КП ТВКГ.

Загальна довжина теплових мереж комунальної власності (у двотрубному обчисленні) становить 64,97 км , з них 2,09 км потребує капітального ремонту, та 12 теплорозподільчих пунктів (далі - ТРП). 

Потребує капітального ремонту  2,09 км магістральних тепломереж, із  них потребує капітального ремонту теплові мережі на проспекті Соборності, на вулиці  Дружби  Народів та  заміна  запірної  арматури  в  магістральних  теплових камерах. 

В багатоквартирних будинках міста встановлено 146 приладів обліку теплової енергії, що дає можливість контролювати фактичне споживання теплової енергії мешканцями міста.

Для забезпечення надійного теплопостачання та мінімізації втрат теплової  енергії через теплову ізоляцію здійснюється заміна старої теплоізоляції на    пінополіуретанову  ізоляцію з  захисним  покриттям  із оцинкованих  листів. 

Особливістю теплопостачання міста є складний рельєф з перепадом височин між північною та південною частинами міста до 70 метрів. Для створення необхідного гідравлічного режиму теплопостачання в місті працює 12 теплорозподільчих пунктів, на яких встановлено 77 одиниць насосного обладнання та 38 одиниць  водопідігрівачів. Строк експлуатації насосів складає 20-25 років. Для підтримання їх в робочому стані або заміни на більш модернізовані і менш потужні необхідні значні фінансові затрати. Необхідна  реконструкція ТРП-3, 4б, 6, 7, 8 та встановлення ІТП в гуртожитках міста.

 Благоустрій 
Балансоутримувачем об’єктів благоустрою загального користування міста Южноукраїнська є комунальне підприємство «Служба комунального господарства» (далі – КП СКГ). КП СКГ здійснює утримання та поточний ремонт об’єктів благоустрою за рахунок коштів бюджету Южноукраїнської МТГ. 

До об’єктів благоустрою загального користування в місті відноситься: вулично-дорожня мережа, бульвари, 2 сквери, міський парк, Меморіальний комплекс Захисникам Вітчизни, полігон твердих побутових відходів, міський пляж, кладовище, зелені насадження, електричні мережі, малі архітектурні форми та інше. 

Необхідність проведення поточних та капітальних ремонтів об’єктів благоустрою щорічно зростає, збільшується інтенсивність дорожнього руху, тому на утримання і ремонт об’єктів благоустрою потрібно збільшувати фінансування, але ресурсів бюджету вистачає лише на проведення першочергових робіт, на капітальні ремонти об’єктів благоустрою бюджетні кошти виділялись не в повній потребі. 

Вулично-дорожня мережа
Протяжність доріг міста Южноукраїнська, які знаходяться в комунальній власності територіальної громади, складає 27,026 км, у тому числі 95% з твердим покриттям. Загальна площа тротуарних доріжок в місті - 153,5 тис.м2, а площа газонів - 1104,4 тис.м2. 

Покриття доріг міста та пішохідних доріжок знаходиться в незадовільному стані. Щорічно проводяться ремонти, але через обмеження коштів в бюджеті, неможливо досконало відремонтувати всі об’єкти благоустрою. Вже кілька років міський фонтан в парку не працює та руйнується під впливом погодних умов. 

З метою забезпечення стабільної роботи зливових мереж в місті проводяться роботи з прочищення каналізаційних та дренажних систем, а саме: трубопроводів та колодязів. 

Для  запобігання дорожнього травматизму, аварійності на дорогах міста регулярно встановлюються та міняються дорожні знаки.

Довжина вулиць в селищі Костянтинівка складає 31,640 км, в селі Бузьке складає 6,0 км. Всі дороги потребують капітального і поточного ремонту.

В селах Іванівка та Панкратове, кількість вулиць складає 11 одиниць та 9 одиниць відповідно загальною протяжністю 20,4 км

Тверді побутові відходи
Рішенням Южноукраїнської міської ради від 16.06.2010 № 1299 полігон твердих побутових відходів (далі –ПТПВ) міста Южноукраїнська передане на баланс КП СКГ.

ПТПВ розташований на відстані 3,5 км на південний схід  від міста, віддалене від найближчих населених пунктів с. Богданівка на 4,0 км та від с. Бузьке на 3,5 км. а також в 2 км від річки Південний Буг. Експлуатується діючий ПТПВ з 1989 року. 

Згідно з паспортом місця видалення відходів міста Южноукраїнська, загальна відведена площа ПТПВ міста Южноукраїнська становить 4,1385 га

Виконавцями послуг з вивезення побутових відходів визначені КП СКГ та  КП ЖЕО. До складу КП ЖЕО входить дільниця саночищення з вузькоспеціальною технологією збору і засобами вантажно-розвантажувальних робіт. 

Надавачем послуг із складування твердих побутових відходів на міському звалищі побутових відходів визначено КП СКГ . На полігоні приймаються відходи з житлових будинків, громадських установ, підприємств торгівлі, громадського харчування, учбових та дошкільних закладів, вуличний змет, будівельне сміття від ремонту квартир. Промислові відходи не підлягають захороненню на ПТПВ.

На теперішній час, станом на 1 січня 2021 року, обсяг видалених відходів складає всього 1 016 700  тон. Щорічно на міському ПТПВ здійснюється складування побутових відходів міста Южноукраїнська у середньому 14000 тон відходів, в тому числі, з  міських доріг – 1200 тон. 

Через свою близькість до річки Південний Буг ПТПВ є екологічно небезпечним об’єктом оскільки може спричинити забруднення фільтруючими водами, насиченими токсичними речовинами. ПТПВ майже повністю заповнене відходами, що викликає необхідність вишукування нових шляхів поводження з відходами.

1.4. Соціально-культурна сфера:
На території громади функціонують:

· 4 заклади охорони здоров’я, а саме: 

некомерційне комунальне підприємство «Южноукраїнський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» по наданню первинної медико-санітарної допомоги населенню, в якому працює – 80 осіб медичного персоналу та 24 технічного персоналу;


комунальне некомерційне підприємство «Южноукранська міська багатопрофільна лікарня», до складу якого входить  доросла лікарня, стаціонар на 185 ліжок, окрім яких є 6 ліжок для інтенсивної терапії та 17 ліжок денного стаціонару, жіноча консультація, стоматологічне відділення. У КНП «Южноукраїнській міський багатопрофільній лікарні» працює – 522 особи медичного персоналу та 95 осіб технічного персоналу;


2 фельдшерсько-акушерських пункти.

 
- 7 страхових компаній: «Альфа страхування», «PZU України», «HDI страхування», «Гарант-Авто», АТ «СГ» «ТАС», «Універсальна» та «Енергополіс»;


- 17 аптек та аптечних пунктів;

- 19 закладів освіти: 6 загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІІ ступенів, 1 гімназія, 7 дошкільних навчальних закладів, 3 позашкільних навчальних закладів (СЮТ, ЦДЮТ, дитяча школа мистецтв), 1 міжшкільний навчально – виробничий комбінат, 1 центр соціально – незахищених дітей, 1 Южноукраїнський машино – будівний ліцей. В освітянській галузі працює: у загальноосвітніх навчальних закладах – 342 особи вчителів та 296 осіб технічного персоналу, дошкільних – 235 осіб вихователів та 274 особи технічного персоналу,  позашкільних закладах – 93 особи.

· 9 закладів культури: Палац культури «Енергетик», інформаційно-культурний центр «Імпульс», Іванівський сільський клуб,  Панкратівський сільський клуб, Костянтинівський селищний клуб, Южноукраїнська міська бібліотека та 3 філії бібліотеки, дитяча школа мистецтв та Южноукраїнський міський історичний музей, міський центр культури та дозвілля;

· широка мережа фізкультурно-оздоровчих та спортивних закладів: 1 комбінат культурно-спортивних споруд «Олімп», 1 стадіон, 11 спортивних залів (з них: 5 спортивних залів у загальноосвітніх навчальних закладах), 20 спортивних майданчиків: баскетбольні, волейбольні, гандбольні, комплексні (4 спортивно – ігрових, 1 – тренажерний), 4 тенісних корти, 10  футбольних полів, 6 легкоатлетичних ядер, 5 басейнів (з них 2 у дошкільних навчальних закладах), 19 приміщень для фізкультурно - оздоровчих занять, а також льодовий каток «СЛАЙЗ».

Соціальна допомога
Соціальний захист є одним з важливих напрямків діяльності міської влади. 

За даними громади, групи мешканців, які вимагають підтримки, це, перш за все, пенсіонери (10006 осіб), інваліди великої Вітчизняної війни (5 осіб), інваліди всіх груп і категорій (1735 осіб), учасники бойових дій (466 осіб), багатодітні сім’ї (179 осіб), діти з багатодітних сімей (533 особи), діти інваліди (186 осіб), діти – сироти (88 осіб), одинокі багатодітні матері (5 осіб). 


Чисельність працівників Департаменту соціальних питань та охорони здоров’я  Южноукраїнської міської ради  становить 37 осіб, які займаються адміністративно-фінансовою стороною соціальної допомоги. 

У місті Южноукраїнську діє міська комплексна Програма «Турбота» на 2018-2022 роки, затверджена рішенням Южноукраїнської міської ради від  14.12.2017         № 926. На виконання заходів даної Програми у 2020 році з міського бюджету було виділено кошти в сумі 14522,39  тис. грн.

Для забезпечення населення міста Южноукраїнська різними видами соціальних послуг в місті діє комунальний заклад «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м.Южноукраїнська». При територіальному центрі діють наступні відділення:

відділення соціальної допомоги вдома;

відділення соціально-медичних послуг;

відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги ;

відділення соціальної реабілітації дітей-інвалідів. 
Також для соціального захисту дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах в місті Южноукраїнську діє комунальний заклад «Центр соціально-психологічної реабілітації дітей Южноукраїнської міської ради» (далі – КЗ ЦСПРД), розрахований на 50 дітей.
В КЗ ЦСПРД проводиться:

психолого – педагогічна корекція з урахуванням індивідуальних потреб кожної дитини; 
створення умов для здобуття дітьми освіти з урахуванням рівня їхньої підготовки (налагоджена тісна співпраця з шкільними закладами освіти, де дитина розвивається не відриваючись від соціального життя);
сприяння формуванню у дітей власної життєвої позиції для подолання звичок асоціальної поведінки;
здійснення трудової адаптації дітей з урахуванням їх інтересів і можливостей.

  
1.5. Туристичний потенціал

Южноукраїнська міська територіальна громада –  це громада, якій поталанило. Вона розташована на території ландшафтного регіонального парку «Гранітно – степове Побужжя». Природний парк займає мальовничу територію на площі понад 5 000 гектарів. Тут Південний Буг тече у крутих кам'янистих берегах, які утворюють глибокі каньйони. Прибережні скелі здіймаються над поверхнею води і тягнуться на висоту 40– 50 м, русло річки всіяне численними мальовничими порогами, водограями та островами. 
       Гранітно – степове Побужжя –  одна з найдавніших ділянок суші Євразії, яка не поринала в морські глибини вже протягом 60 мільйонів років. Звідси значна кількість унікальних об'єктів живої природи –  реліктів та ендеміків. Результати біогеографічного аналізу вказують на наявність на цій території значної кількості видів рослин і тварин середземноморських та гірсько – альпійських за походженням. Тут виявлено 86 представників флори і фауни, занесених до Червоної книги України та Європейського Червоного списку. Все це, безперечно, свідчить про унікальний характер біологічного різноманіття Гранітно – степового Побужжя.

 
Гранітно – степове Побужжя надзвичайно багате на археологічні пласти: палеоліт, мезоліт, неоліт, мідний і залізний віки, епоха бронзи, черняхівська та трипільська культури, свідоцтва поселень кіммерійців, савроматів, скіфів, ольвіополітів, давніх слов'ян, римлян. Всього в цьому районі між селищами Мигія та Олександрівка виявлено 98 археологічних пам'яток. Внаслідок знищення сучасними водосховищами каньйоноподібних долин Дніпра і Дністра, їх аналоги в інших районах Причорномор'я практично відсутні. Наукове значення цих пам'яток посилюється ще й тим, що вони розміщені в одному з найбільш цікавих в археологічному відношенні регіонів України, який був щільно заселений протягом десятка тисячоліть.

Гранітно – степове Побужжя тісно пов'язане з останнім в Європі світським лицарським орденом –  Військом Запорізьким Низовим та його державою –  знаменитою на весь світ Запорізькою Січчю. Південний Буг славився серед запорожців як друга за значенням річка після Дніпра – Славутича. На території Гранітно – степового Побужжя знаходився Гард (в околицях сучасного м. Южноукраїнська) – адміністративний центр Буго – Гардової паланки, найбільшої за розмірами серед восьми територіальних одиниць Запорозької республіки.

Южноукраїнська міська територіальна громада є дуже перспективною з точки зору розвитку туристично – рекреаційного комплексу. Цьому сприяють унікальні природно – кліматичні умови. Вона має всі можливості для перспективного розвитку зеленого туризму, екотуризму. Багата культурно – історична спадщина приваблює туристів з усього світу. Наявність скелястих схилів по берегах р. Південний Буг дозволяє займатися альпінізмом, а його мінлива течія - різноманітними видами водного спорту.
Розпорядженням міського голови від 30.01.2021 № 79-р затверджено туристичні маршрути та локації в Южноукраїнській міській територіальній громаді.

1.6. Фінансово-бюджетна складова розвитку Южноукраїнської міської територіальної громади
Бюджетна політика міста ґрунтується на нормах Податкового і Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів. У звітному періоді робота виконавчих органів міської ради спрямовувалась на забезпечення всіма учасниками бюджетного процесу виконання запланованих показників надходжень доходів до бюджету міста та вимог податкового законодавства, підвищення ефективності, оптимізацію раціонального використання бюджетних коштів.

Зміцнення ресурсної бази міського бюджету, забезпечення ефективного використання бюджетних коштів шляхом дотримання жорсткої фінансової дисципліни, підвищення рівня прозорості та раціональності бюджетного процесу, недопущення розбалансування бюджету - це шлях до нарощування фінансового потенціалу та динамічного розвитку  міста Южноукраїнська та об’єднаної територіальної громади в цілому. 

У 2020 році дохідна частина міського бюджету з урахуванням офіційних міжбюджетних трансфертів склала 553 869 794,10 грн., що становить 108,8% до плану на рік,  в тому числі:

загального фонду – 542 550 132,65 грн., або 109,3%;

спеціального фонду – 11 319 661,45 грн., або 87,7%.

Забезпечено 100-відсоткове виконання всіх запланованих доходних джерел загального фонду міського бюджету. Всього за звітний період податків, зборів та інших обов’язкових платежів до загального фонду міського бюджету надійшло в сумі 466 161 235,15 грн., що становить 112,2%.

Приріст податків і зборів загального фонду міського бюджету 2020 року до 2019 року склав 17,3%, або 68 858 328 грн., що склався загалом за рахунок приросту надходжень податку на доходи фізичних осіб на 24,3%, який обумовлений збільшенням обсягу фонду оплати праці загалом по місту.

Міжбюджетних трансфертів у вигляді субвенцій з державного та обласного бюджетів до міського бюджету за звітний період надійшло 79 948 897,50 грн., що становить 94,9% до плану. 

Видаткова частина міського бюджету з урахуванням міжбюджетних трансфертів за 2020 рік виконана на 509 700 540,16 грн., що становить 96,2% до планових призначень, в тому числі: 

загального фонду – 453 062 759,22 грн., або 97,7%;

спеціального фонду – 56 637 780,94 грн., або 86,0%.

Видатки загального фонду міського бюджету на утримання бюджетних установ та виконавчих органів Южноукраїнської міської ради за 2020 рік з урахуванням медичної та освітньої субвенцій з державного бюджету склали  271 467 980,52 грн., із них на виплату заробітної плати з нарахуваннями – 235 718 923,0 грн.; оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 8 874 410,04 грн.; придбання продуктів харчування – 8 135 208,6 грн. та медикаментів – 60 710,08 грн.

В порівнянні з 2019 роком видатки загального фонду міського бюджету на утримання бюджетних установ зменшились на 30 265 328,81 грн. 

За рахунок коштів субвенцій з державного та обласного бюджетів профінансовані видатки на суму 80 445 035,28 грн.

Заборгованість із заробітної плати, державної допомоги сім’ям з дітьми та державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям станом на 01 січня 2021 року відсутня. 

До державного бюджету з бюджету міста перераховано 63 473 000,0 грн. реверсної дотації.

На проведення заходів міських програм з бюджету міста за 2020 рік фактично направлено 146 436 973,28 грн., в тому числі загального фонду – 105 265 671,58 грн., спеціального фонду  - 41 171 301,70 грн.

В порівнянні з виконанням 2019 року обсяг бюджетних коштів, направлених на виконання міських програм, збільшився на 28 020 708,34 грн.

 Виконання за видатками спеціального фонду міського бюджету за звітний період склало 56 637 780,94 грн., в тому числі за рахунок:

· власних надходжень бюджетних установ в сумі 6 871 659,18 грн.;

· бюджету розвитку (капітальні видатки) в сумі 45 842 454,04 грн., в тому числі за рахунок коштів, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку (спеціальний фонд) - 45 769 663,04 грн., із них за рахунок субвенцій з державного та обласного бюджетів -  1 314 728,16 грн.;

· надходжень екологічного податку, які направлені на природоохоронні заходи, в сумі 290 108,72 грн.

· коштів цільового фонду Южноукраїнської міської ради для вирішення питань розвитку інфраструктури міста Южноукраїнська  -  73 559,00 грн.

· субвенції з місцевого бюджету на фінансове забезпечення будівництва, реконструкції, ремонту і утримання автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – 3 560 000,0 грн.

У рамках реалізації основного етапу децентралізації влади та реформи місцевого самоврядування завершився процес формування адміністративно-територіального устрою України із переведенням з 2021 року новостворених громад на прямі міжбюджетні відносини з державою.  

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.06.2020 №719-р визначені адміністративні центри та затверджені території територіальних громад Миколаївської області, відповідно до якого місто Южноукраїнськ є адміністративним центром Южноукраїнської міської територіальної громади, до складу якої ввійшли територіальна громада міста Южноукраїнська, Іванівська та Костянтинівська територіальні громади Арбузинського району.

Переформатування адміністративного устрою територіальної громади супроводжується переформатуванням всіх учасників бюджетного процесу на новоутвореній бюджетній території, тягне за собою зростання навантаження на бюджет та вимагає перегляду взаємовідносин, і, в першу чергу, структуру і кількість головних розпорядників бюджетних коштів. При цьому відповідальність за бюджетний процес  покладено на фінансові органи. 

З метою урегулювання на місцевому рівні бюджетного процесу у рамках адміністративної реформи урядом вносяться зміни до ряду законодавчих актів, в тому числі і до Бюджетного кодексу України.

Відповідно до пункту 6 Прикінцевих та перехідних положень Бюджетного кодексу України формування взаємовідносин між державним бюджетом та місцевими бюджетами на 2021 рік, а саме обсяги міжбюджетних трансфертів, а також горизонтальне вирівнювання, здійснюється з урахуванням змін в адміністративно-територіальному устрої України в частині укрупнення адміністративно-територіальних одиниць.

В зв’язку з цим, бюджет міста Южноукраїнська на 2021 рік сформовано як бюджет Южноукраїнської міської територіальної громади із врахуванням планових бюджетних показників територіальних громад, що приєдналися до міста Южноукраїнська. 

2. Аналіз сильних сторін, можливостей розвитку, слабких сторін та загроз розвитку Южноукраїнської міської територіальної громади (SWOT-АНАЛІЗ)

	Внутрішні чинники:сильні та слабкі сторони

	Сильні сторони
	Слабкі сторони

	· Вигідне розташування з точки зору потенціалу розвитку – в центрі області, на перехресті транспортних шляхів, наявна залізнична лінія, річка
· Функціонування ЦНАПу ( в ЦНАПі надається більше 200 адміністративних послуг)
· Близькість до заповідних територій

· Унікальний ландшафт, гранітно-степове Побужжя - Наявний потенціал для розвитку туризму
· Велика питома вага у місцевій економіці промисловості з високим рівнем стабільності
· Висококваліфіковані трудові ресурси

· Високий рівень забезпеченості енергетичними ресурсами та потужна система енергомереж

· Значні обсяги виробництва сільськогосподарської сировини для переробки навколо міста (30-35 км) 

· Розвиток агротуризму, «зеленого» туризму, екологічного велотуризму
· Розвиток одноособових фермерських господарств та сільськогосподарських кооперативів
· Зростання попиту на екологічно чисту продукцію сільського господарства
· Забезпеченість водними ресурсами в обсягах, достатніх для функціонування виробничої сфери та забезпечення потреб населення

· Природні ресурси для розвитку будівництва (пісок, глина, граніт)
· Сучасна матеріальна база закладів освіти 

· Високий рівень культурних запитів мешканців

· Розвинена мережа дитячих шкіл мистецтв, спортивних закладів

· Підтримка міською владою розвитку культури, спорту, туризму

· Наявність культурних, спортивних традицій, які підвищують привабливість громади

· Наявність вільних виробничих площ у промисловій зоні
· Низькі тарифи на водо- теплопостачання, можливість роботи з НАЕК «Енергоатом» за двохсторонніми договорами поставки електроенергії за самим низьким тарифом в країні


	· Демографічний стан – зменшення кількості мешканців (в тому числі дітей у системі освіти), міграція (внутрішня і зовнішня), все більше людей похилого віку
· Монопрофільність міста

· Недостатня кількість земельних ділянок для відкриття нових виробництв 
· Значно нижчий рівень життя у сільській місцевості, набагато гірша технічна і соціальна інфраструктура, обмежений перелік доступних послуг

· Викиди в атмосферу від промислових підприємств 

· Недостатня ефективність природоохоронних заходів промислових підприємств

· Слабка екологічна пропаганда, невисокий рівень екологічної культури населення

· Не достатній первинний ринок житла

· Незадовільний стан мереж тепло-, водопостачання та водовідведення

· Недостатній обсяг коштів для фінансування соціальної та інфраструктурної сфер
· Відсутня переробка сільськогосподарської продукції
· Нестача лікарів

· Дефіцит робочих місць для висококваліфікованої робочої сили, проблеми з працевлаштуванням

· Відтік кваліфікованих кадрів
· Повне заповнення полігону ТПВ
· Низька активність молоді,  зменшення рівня інтересу до читання, проведення часу за телефоном, комп’ютером чи телевізором
· Висока захворюваність на туберкульоз, онкозахворювання
· Незначний досвід співпраці органів місцевого самоврядування та громади

· Слабко розвинені громадські організації, які активізуються, якщо є доступ до певних коштів чи грантів
· Недостатня оснащеність закладів культури, спорту, туризму сучасним обладнанням

	Зовнішні чинники: сприятливі можливості і загрози

	Можливості
	Загрози

	· Можливість збільшення власних доходів громади
· Будівництво мостового переходу через річку Південний Буг

· Впровадження технологій переробки промислових відходів діючих підприємств та розвиток на їх основі переробних підприємств

· Доступність зовнішніх ресурсів для розвитку
	· Аварія на атомній електростанції

· Відсутність уваги до проблем ССВЯП з боку держави

· Подальше накопичення результатів діяльності електростанцій без створення сучасної системи утилізації

· Навантаження бюджету громади витратами на утримання закладів освіти й охорони здоров’я
· Витіснення з ринку дрібних сільгоспвиробників великими агрохолдингами
· Міграція молоді в інші міста

· Політична та економічна нестабільність у державі



В силу структури економіки громади  головними чинниками впливу на подальший її розвиток є:

· особливості формування світового і внутрішнього енергетичного ринку;

· державна політика в енергетичній галузі;

· можливості часткової зміни структури економіки громади.

ІІ. ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ. ЦІЛІ ТА ОСНОВНІ ПРІОРИТЕТИ РОЗВИТКУ У 2021—2025 РОКАХ. ШЛЯХИ РОЗВ’ЯЗАННЯ ГОЛОВНИХ ПРОБЛЕМ ТА ДОСЯГНЕННЯ ПОСТАВЛЕНИХ ЦІЛЕЙ У 2021—2025 РОКАХ. 
ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ

1. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ
1.1. Бюджетно-фінансова політика

Проблемні питання:

– законодавче скорочення джерел доходів місцевих бюджетів;

– нестабільність законодавства, у тому числі бюджетного та податкового;

– наявність та зростання податкового боргу перед бюджетом громади;

– нестабільність розвитку економіки;

– передача на місцевий рівень додаткових повноважень щодо фінансування видатків.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– забезпечення відкритості та прозорості фінансової політики;

–  здійснення ефективного управління бюджетними коштами, оптимізація видатків;

– спрямування коштів на фінансування стратегічних напрямків соціально-економічного розвитку Южноукраїнської міської територіальної громади; 

– забезпечення надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджету громади, недопущення виникнення заборгованості з їх сплати.
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей в 2021—2025 роках:

– прогнозування доходів бюджету міської територіальної громади на основі реальних прогнозних показників економічного та соціального розвитку громади з урахуванням фактичного рівня відповідних надходжень у минулому та поточному роках, досягнення їх відповідності та узгодження на всіх стадіях бюджетного процесу;

– організація своєчасного затвердження, перегляду ставок місцевих податків і зборів;

– збільшення інвестиційної складової частини бюджету міської територіальної громади, зокрема шляхом збільшення надходжень до бюджету розвитку;

– залучення додаткових фінансових ресурсів шляхом здійснення місцевих запозичень, у тому числі, від міжнародних фінансових установ;

– забезпечення оптимізації витрат головних розпорядників коштів бюджету міської територіальної громади шляхом виключення непріоритетних та неефективних витрат, оптимізації штатної чисельності працівників бюджетних установ, що фінансуються з бюджету;

– інформування громадськості про надходження та використання коштів бюджету міської територіальної громади шляхом розміщення інформації на офіційному сайті міста Южноукраїнська;

– залучення громадськості міста до активної співпраці під час реалізації проектів Громадського бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади.

Очікувані результати:

– забезпечення формування та прийняття збалансованого бюджету міста;

– підвищення ефективності використання бюджетних коштів;

– реалізація на території громади затверджених заходів і програм, спрямованих на забезпечення потреб громади;

– підвищення рівня податкової культури населення;

– посилення контролю та відповідальності усіх учасників бюджетного процесу за дотриманням бюджетного законодавства.

1.2. Управління об’єктами комунальної власності

Проблемні питання:

–  низька ефективність використання майна комунальної власності;

– збиткова діяльність підприємств комунальної власності Южноукраїнської міської територіальної громади, наявність простроченої дебіторської та кредиторської заборгованості;
– відсутнє програмне забезпечення щодо сучасного аналізу руху комунального майна систематизоване локальними з’єднанням з балансоутримувачами;

–  недостатня інвестиційна привабливість об’єктів комунальної власності, які

пропонуються для передачі у оренду та продажу на аукціонах;

– наявність заборгованості з оплати за оренду нежитлових приміщень комунальної власності;

– недостатній рівень залучення кредитних коштів для виконання заходів, що мають швидкоокупний ефект;

– аварійний стан об’єктів комунальної власності: будівлі колишнього дитячого садку №4, за адресою бульвар Шкільний, 10; недобудованої дитячої лікарні; будівлі колишнього магазину «Світанок», за адресою бульвар Курчатова, 9.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– забезпечення ефективного використання майна комунальної власності;

– прибуткова діяльність підприємств комунальної власності Южноукраїнської міської територіальної громади;

– виконання дохідної частини міського бюджету в частині надходжень коштів від приватизації та оренди об’єктів комунальної власності;

– дотримання прозорості процедури передачі в оренду та приватизації об’єктів комунальної власності.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей в 2021—2025 роках:

– проведення інвентаризації майна, що перебуває в комунальній власності міста;

– здійснення обліку комунального майна, забезпечення контролю за ефективністю збереження і використання майна, що передане до господарського відання структурних підрозділів міської ради та підприємств комунальної власності;

– забезпечення охорони та утримання в належному стані об’єктів комунальної власності, що перебувають на балансі структурних підрозділів міської ради, підприємств комунальної власності та не передані в оренду;

– здійснення заходів щодо набуття права комунальної власності на безхазяйне майно, відумерлу спадщину та прийняття об’єктів з інших форм власності; 

– впорядкування документації на об’єкти комунальної власності;
– висвітлення у ЗМІ та на офіційному сайті міста Южноукраїнська інформації щодо оренди та приватизації нежитлових приміщень комунальної власності з метою залучення потенційних орендарів та покупців.

– передача об’єктів нерухомого майна у оренду, приватизація непривабливих для оренди об’єктів на електронних аукціонах через електронну торгову систему

– покращення стану об’єктів комунальної власності, які передаються у оренду;

– здійснення контролю за сплатою орендарями орендної плати та цільовим і ефективним використанням приміщень, переданих у оренду;

– забезпечення результативної роботи комунальних підприємств громади;

– спрямування коштів на здійснення оплати послуг з утримання будинку та прибудинкової території в порядку, встановленому Законом України «Про об’єднання співвласників багатоквартирного будинку», щодо нежитлових приміщень, які є власністю територіальної громади та не передані в оренду.

Очікувані результати:

– здійснення ефективного управлінням майном комунальної власності Южноукраїнської міської територіальної громади;
– забезпечення надходжень до бюджету міста від продажу приміщень та оренди майна комунальної власності;

– залучення більш широкого кола потенційних орендарів майна завдяки проведенню електронних аукціонів;

– зростання рівня прибутковості комунальних підприємств.
1.3. Регулювання земельних відносин

Проблемні питання:

– необхідність проведення інвентаризації та нормативної грошової оцінки земель населених пунктів Южноукраїнської міської територіальної громади ;

– недосконалість законодавчої та нормативної бази з питань земельних відносин, у тому числі щодо важелів впливу та відповідальності за самовільне захоплення земельних ділянок, використання не за цільовим призначенням та без зареєстрованого відповідно до чинного законодавства права на них;

–  ускладнена процедура надання (продажу) земельних ділянок для підприємницької діяльності, а також механізм приватизації земельних ділянок місцевими органами влади;

– недостатня кількість земельних ділянок, придатних для розподілу між військовослужбовцями — учасниками антитерористичної операції та членами сімей загиблих військовослужбовців. 

Цілі та основні ключові завдання розвитку у 2021—2025 роках:

– збільшення надходжень до міського бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади від плати за землю;

– забезпечення безперешкодної реалізації громадянами, юридичними особами та державою права власності на землю.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– встановлення (зміна) меж населених пунктів та території Южноукраїнської міської територіальної громади;

–проведення інвентаризації земель населених пунктів Южноукраїнської міської територіальної громади та під об’єктами комунальної власності, масивів земель сільськогосподарського призначення, земель під водними об’єктами та гідроспорудами, та інших земель;

– встановлення меж територій з особливими режимами використання (природоохоронні території, прибережні захисні смуги тощо);

– проведення комплексу робіт землевпорядних, землеоціночних з підготовки земельних ділянок несільськогосподарського призначення до продажу та прав на них;

– проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів Южноукраїнської міської територіальної громади
Очікувані результати:

– ефективне використання земельних ресурсів Южноукраїнської міської територіальної громади;
– збільшення надходжень до бюджету Южноукраїнської міськї територіальної громади від плати за землю.
1.4. Надання адміністративних послуг

Проблемні питання:

–  відсутність електронного документообігу як форми забезпечення швидкої та ефективної взаємодії між Центром надання адміністративних послуг та суб’єктами надання адміністративних послуг;

– потреба у розширені переліку послуг, які надаються через Центр надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– забезпечення надання через Центр надання адміністративних послуг широкого спектру адміністративних послуг;

– створення умов для територіальної доступності надання адміністративних послуг жителям приєднаних до міста Южноукраїнська громад;

– запровадження електронного документообігу між Центром надання адміністративних послуг та суб’єктами надання адміністративних послуг;

– спрощення процедури отримання адміністративних послуг.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– впровадження нових видів адміністративних послуг, у тому числі онлайн послуг;

– розробка та впровадження програмного засобу для налагодження електронного документообігу із суб’єктами надання адміністративних послуг.

Очікувані результати:

– покращення якості та доступності надання адміністративних послуг для громадян та суб’єктів господарювання.

2. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

2.1. Промисловість та підприємництво
Проблемні питання:

– використання застарілих технологій та значний знос основних засобів;

– нестача обігових коштів у підприємств;

· недостатність власних обігових коштів для розвитку бізнесу, високі кредитні ставки, що встановлені банком та відсутність інвестиційних ресурсів;

· низька інноваційна активність бізнесу, мала поінформованість суб’єктів підприємницької діяльності про інновації, креативну економіку тощо;

· недостатній рівень освіти підприємців з питань сучасних методів та форм господарювання (невміння відслідковувати сучасні підходи до управління бізнесом);
· недостатні можливості для пошуку нових ділових партнерів та формування ділових зв’язків, подолання бар'єрів входження на нові ринки, стимулювання збуту та забезпечення конкурентоспроможності продукції;
· зростання цін та енергоносії та сировину. 
Цілі та основні пріоритети розвитку у 2021—2025 роках:

–  створення умов для збереження економічного потенціалу міста;

–  залучення інвесторів у промисловість міста;

·  забезпечення реалізації державної політики підтримки підприємництва та створення на рівні міста сприятливих організаційно-економічних умов для реалізації конституційного права громадян на підприємницьку діяльність;

·  забезпечення зайнятості населення;

·  забезпечення стабільних умов для подальшого розвитку підприємництва.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

–  підвищення ефективності використання внутрішніх факторів розвитку  (підвищення рівня інвестиційної спроможності, розвиток підприємницького середовища та конкуренції);

–  підвищення ролі та функціональних можливостей територіальної громади у подальшому розвитку регіону;

–  створення умов для продуктивної праці населення;

– збільшення обсягів реалізації продукції місцевих товаровиробників;

– сприяння впровадженню енергозберігаючих технологій;

– модернізація, реконструкція  обладнання промислових підприємств;
–  запровадження енергозберігаючих технологій;

– реалізація комплексної програми підвищення безпеки енергоблоків Южно-Української АЕС;

– модернізація енергоблоків Южно-Української АЕС (підвищення безпеки, надійності та ефективності);

 
– налагодження та забезпечення співпраці між керівниками промислових підприємств та виконавчими органами міської ради; 

– сприяння підприємствам у вирішенні проблемних питань на регіональному та державному рівні; 

– будівництво індустріального парку;
· впровадження ефективної регуляторної політики;

· сприяння в наданні фінансово-кредитної підтримки суб’єктам малого та середнього підприємництва, створення нових і розвиток діючих суб’єктів господарювання; 

· заохочення приватних підприємців до участі у проектах, що реалізовуються на засадах державно-приватного партнерства; 

· запровадження системи організаційно-освітніх заходів, спрямованих на підвищення фахового рівня, знань, навичок суб’єктів господарювання щодо ведення бізнесу, поширення серед населення правових та економічних знань, необхідних для здійснення підприємницької діяльності; 

· інформування підприємців про наявність вільних виробничих, складських, офісних приміщень і площ, майна тощо;

· популяризація підприємництва;

· відкриття Южноукраїнського центру  креативної економіки.
Очікувані результати:

– створення умов для стабільної роботи промислових підприємств, їх технічного переоснащення та зростання обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції;

–  зменшення відтоку висококваліфіконаних спеціалістів;
· створення нових робочих місць, залучення суб’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття, зниження соціальної напруженості в регіоні.

2.2. Енергозбереження та енергоефективність

Проблемні питання:

– відсутність комплексного підходу до проведення енергоефективних заходів у будівлях бюджетної та комунальної сфери ;

– недостатні фінансові можливості для проведення комплексної термомодернізації будівель бюджетної та житлово-комунальної сфери ;

– низький рівень впровадження енергоефективних технологій та обладнання;

– недостатня активність громад у вирішенні власних проблем соціального, економічного та екологічного характеру, в покращенні добробуту та якості життя, у створенні сталої платформи для ефективного господарювання об’єднань співвласників багатоквартирних будинків.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– забезпечення скорочення споживання та ефективного використання паливно-енергетичних ресурсів у бюджетній сфері громади та житлово-комунальному господарстві;

– скорочення бюджетних витрат на закупівлю енергоресурсів;

– підвищення культури енергоспоживання мешканцями громади;

– подальше залучення громад до вирішення проблем соціального, економічного та екологічного характеру для покращення власного добробуту та якості життя.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– реалізація міських програм, спрямованих на впровадження заходів з термомодернізації та підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та житлового фонду, з використанням механізмів співфінансування бюджетів усіх рівнів та населення;

– забезпечення ефективної роботи системи енергетичного менеджменту в бюджетній та комунальній сферах;

– проведення енергоефективної модернізації житлово-комунальної інфраструктури;
– залучення кредитних та грантових коштів на реалізацію проектів;

– впровадження новітніх енергоефективних та енергоощадних технологій;

– стимулювання та популяризація енергоощадних заходів;

– формування в суспільстві свідомого ставлення до енергоощадливості та необхідності підвищення енергоефективності;

– розвиток кадрового потенціалу, підвищення рівня компетентності працівників з питань енергозбереження (здобування знань, передача досвіду тощо);

– скорочення поточних видатків бюджету громади за рахунок реалізації капітальних проектів у сфері енергозбереження та енергоефективності, встановлення контролю за споживанням енергоносіїв у бюджетній сфері громади;

– започаткування часткового використання нетрадиційних та відновлюваних джерел енергії бюджетною та комунальною сферами громади.

Очікувані результати:

– створення ефективної системи управління енергозбереженням, моніторингу та контролю за споживанням паливно-енергетичних ресурсів об’єктами бюджетної та комунальної сфери;

– зменшення обсягів споживання паливно-енергетичних ресурсів установами, організаціями, які утримуються за рахунок бюджету громади;

– проведення модернізації об’єктів комунального господарства, впровадження новітніх енергоефективних технологій;

– зниження собівартості надання житлово-комунальних послуг;

– підвищення якості надання комунальних послуг, забезпечення потреб та комфорту мешканців громади;

– поліпшення добробуту та якості проживання громадян, активізація об’єднань громад для вирішення власних проблем соціально-економічного та екологічного характеру і створення сприятливого середовища для сталого розвитку Южноукраїнської міської територіальної громади.

2.3. Цифровий розвиток
Проблемні питання:

– відсутність електронного урядування;
– недостатній рівень цифрової грамотності посадових осіб органів місцевого самоврядування та населення громади;

 – недосконале технічне забезпечення для запровадження електронного урядування.

Цілі та основні пріоритети розвитку у 2021—2025 роках:

– забезпечення реалізації державної та формування місцевої політики у сфері електронного урядування та електронної демократії;
– дотримання принципів відкритості та підзвітності влади.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– запровадження та удосконалення муніципальної системи електронного урядування;
– автоматизація господарської діяльності міської ради, її виконавчих органів та комунальних підприємств міста шляхом впровадження сучасних програмних продуктів, запровадження  електронного документообігу;

– удосконалення роботи та інформаційного наповнення офіційного вебсайту  міста;

–  інформатизація закладів освіти, культури, охорони здоров’я;

– розроблення та впровадження інноваційних автоматизованих систем муніципального управління, програм та проектів на основі інформаційних технологій;

– збільшення кількості орієнтованих на потреби громадян електронних сервісів та адміністративних послуг, які надаються дистанційно;

– подальший розвиток та удосконалення систем відеоспостереження територіальної громади;

– постійне наповнення ресурсу доступу мешканців до відкритих даних про життєдіяльність громади («Портал відкритих даних») та робота з наборами даних;
– підвищення рівня цифрової грамотності органів місцевого самоврядування та громадян.
Очікувані результати:

– забезпечення інформаційної прозорості діяльності міської ради, її виконавчих органів, підпорядкованих комунальних підприємств та бюджетних установ; 

– покращення якості життя населення.

2.4. Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність

Проблемні питання:

– недостатнє просування інвестиційного потенціалу громади серед вітчизняних та закордонних інвесторів;

– недостатня активність у впровадженні нових форм інвестування, зокрема щодо використання інструментів державно-приватного партнерства.

Цілі та основні пріоритети розвитку у 2021—2025 роках:

– активізація роботи щодо залучення додаткових фінансових ресурсів для забезпечення участі громади у грантах та проектах;

– формування привабливого інвестиційного іміджу громади та створення ефективної системи інформаційно-рекламного забезпечення;

– удосконалення системи обслуговування інвесторів, сприяння в процесах проходження ними дозвільно-погоджувальних процедур.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– реалізація заходів Програми «Залучення інвестицій та поліпшення інвестиційного клімату Южноукраїнської міської територіальної громади на 2019-2021 роки», затвердженої рішенням Южноукраїнської міської ради від 13.06.2019 №1590;

· створення інвестиційної карти міста , на якій будуть відображені всі об’єкти що потребують інвестицій з їх детальним описом,  візуалізацією  та пропозицією щодо подальшого використання;
– підтримка реалізації пріоритетних інвестиційних проектів та розвиток інфраструктури підтримки інвестиційної діяльності;

– залучення до співпраці місцевих і міжнародних фондів та програм;

– підвищення рівня освіченості працівників органів місцевого самоврядування щодо вимог оформлення інвестиційних проектів;

– залучення громадських організацій громади до вирішення проблем соціального, економічного та екологічного характеру для покращення власного добробуту та якості життя.

Очікувані результати:

– створення привабливого інвестиційного іміджу Южноукраїнської міської територіальної громади в Україні та за її межами;

– залучення технічної допомоги через міжнародні організації та їхні програми співробітництва;

– покращення поінформованості потенційних інвесторів про можливості вкладання коштів у Южноукраїнську міську територіальну громаду;

– збільшення обсягу інвестицій у реальний сектор економіки.

2.5. Містобудівна та будівельна діяльність. Житлове будівництво

Проблемні питання:
· обмеженість територіальних ресурсів для розвитку міста, в тому числі для розміщення багатоквартирної та садибної житлової забудови;

· відсутність містобудівного кадастру для ведення єдиного реєстру об’єктів забудови;

·  недостатній рівень будівництва житла в місті, постійне зростання кількості осіб, які перебувають на квартирному обліку;

·  недостатньо розвинена інфраструктура  в смт Костянтинівка, на територіях, які відповідно до проєкту Південно-Українського енергокомплексу підлягали підтопленню водосховищем, у зв’язку з чим були введені СРСР обмеження на нове будівництво.
Цілі та основні пріоритети розвитку у 2021—2025 роках:

– забезпечення відкритого доступу до містобудівної документації (в онлайн режимі);

– актуалізація та приведення містобудівної документації у відповідність із сучасним станом з урахуванням розвитку в перспективі;

–  забезпечення проведення містобудівного моніторингу;

– належне розміщення елементів благоустрою, рекламних засобів, тимчасових споруд для здійснення підприємницької діяльності;

– збільшення обсягів будівництва об’єктів житлового, соціально-культурного та комунального призначення;

– сприяння залученню інвестицій у житлове будівництво;

– зменшення кількості об’єктів незавершеного будівництва;

– сприяння здешевленню вартості будівництва.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– розроблення містобудівної документації території для формування містобудівного кадастру Южноукраїнської міської територіальної громади;
–  розроблення комплексної схеми розміщення тимчасових споруд для впровадження підприємницької діяльності у місті;
– розроблення генерального плану Южноукраїнської міської територіальної громади;

–  розроблення детальних планів територій Южноукраїнської міської територіальної громади;

– проведення архітектурних та містобудівних конкурсів;

–  залучення інвестицій у житлове будівництво, в тому числі коштів громадян та інвесторів різних форм власності;

· виконання робіт з благоустрою до об’єктів територій 

– залучення іноземних інвестицій для реалізації проектів впровадження енергозберігаючих технологій;

– збільшення видатків із бюджетів усіх рівнів на будівництво об'єктів соціальної сфери та будівництва житла;

· розвиток (розбудова) інфраструктури смт. Костянтинівка, яка відповідно до проєкту Південно-Українського енергокомплексу підлягала підтопленню водосховищем;
–  сприяння будівництву моста через річку Південний Буг в районі селища Костянтинівка та села Богданівка; 

– зменшення вартості будівництва за рахунок удосконалення архітектурно-планувальних рішень, застосування ефективних будівельних та інженерних систем на основі сучасних енергозберігаючих технологій та матеріалів;

Очікувані результати:

– забезпечення ефективного використання територій громади, створення комфортного відпочинкового простору в Южноукраїнській міській територіальній громаді;

– формування забудови відповідно до розроблених детальних планів територій;

· створення комфортного середовища для праці та проживання;
· покращення інфраструктури територій громади;
– підвищення рівня забезпечення житлом громадян, вирішення їхніх житлових та соціальних проблем;

– будівництво нових та реконструкція наявних об’єктів соціальної, інженерної та транспортної інфраструктури міста;

​– створення якісних умов для навчання дітей, підвищення медичного та культурного обслуговування населення.

2.6. Житлово-комунальне господарство

Проблемні питання:

– високий ступінь зносу житлового фонду (потребують капітального ремонту покрівлі, інженерні мережі), в тому числі ліфтового господарства;

· зношеність, аварійність зовнішніх комунальних мереж;

· використання енергоємного обладнання для надання комунальних послуг;

–  віддаленістю від міста  очисних  споруд  господарчо-побутової  каналізації, які знаходяться на балансі ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК „Енергоатом”;

– переповнення діючого полігону побутових відходів, відсутність запровадження досконалої технології поводження з побутовими відходами;

· незадовільний стан доріг;

· наявність кредиторської заборгованості комунального підприємства «Теплопостачання та водо-каналізаційного господарства» перед ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК «Енергоатом»;

· необхідність розширення міського кладовища.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– забезпечення ефективної роботи, беззбиткового функціонування та розвитку підприємств житлово-комунального господарства;

– поліпшення технічного стану житлового фонду та ліфтового господарства шляхом проведення робіт з їх капітального ремонту;

– забезпечення належного співфінансування робіт з капітального ремонту житлового фонду;

– забезпечення належного рівня та якості надання послуг з управління багатоквартирними будинками;

–  благоустрій міських територій, зокрема зон відпочинку та пішохідних зон, парків, скверів;

– проведення паспортизації доріг, дорожніх споруд, об’єктів озеленення;

– розвиток мережі міських доріг, забезпечення їх належного санітарного стану;

– проведення заходів щодо покращення організації безпеки дорожнього руху;

– запровадження сортувального збирання сміття;

– розвиток мережі зовнішнього освітлення;

– надання якісних ритуальних послуг населенню, розширення кладовища та його благоустрій;

– організація зручного та безпечного перевезення пасажирів транспортом загального користування;

– забезпечення пільгового перевезення пасажирів відповідно до чинного законодавства;

– вирішення питання водовідведення з територій підтоплення міста;

– покращення санітарно-екологічного стану водних об’єктів, водоохоронних зон та прибережних смуг.
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:
– своєчасне встановлення тарифів на житлово-комунальні послуги на рівні економічно обґрунтованої собівартості;

– погашення заборгованості комунального підприємства «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» перд ВП ЮУ АЕС ДП НАЕК «Енергоатом» за покупні ресурси, шляхом укладення мирових угод та виділення з міського бюджету на їх виконання;
·  модернізація житлово-комунального господарства, оновлення виробничої бази галузі з урахуванням новітніх досягнень науково-технічного прогресу;

· поліпшення якості управління житлом та комунальною інфраструктурою;

· запровадження обов’язкового технологічного та комерційного обліку води на всіх ділянках її видобування, транспортування та постачання споживачам;

·  запровадження нарахування плати за холодну, гарячу воду та тепло виключно за показниками приладів обліку;

·  підвищення ефективності використання енергетичних та матеріальних ресурсів;

·  підвищення енергоефективності галузі шляхом зменшення обсягів втрат паливно-енергетичних  ресурсів,  зниження енергоємності виробництва окремих видів продукції (послуг);

– реалізація проєктів та програм з ремонту житлового фонду і ліфтів на умовах співфінансування громади та бюджету;

· реконструкція, капітальний та поточний ремонт доріг;

· організація пасажирських перевезень;

–  розширення кладовища;

–  виконання робіт з організації безпеки дорожнього руху (встановлення дорожніх знаків, світлофорних об’єктів тощо);

– будівництво нових мереж зовнішнього освітлення та реконструкція наявних;

–  забезпечення належного санітарного стану доріг та територій;

· благоустрій територій зон відпочинку, парків, скверів;

· оновлення рухомого складу комунальної техніки;

· розробка та затвердження схеми санітарного очищення території громади;

· розробка та затвердження схеми теплопостачання громади;

– реалізація заходів Програми регулювання чисельності безпритульних тварин.

Очікувані результати:

– підвищення рівня та якості надання житлово-комунальних послуг;

– забезпечення ефективного управління житлово-комунальним господарством;

– поліпшення умов проживання мешканців міста;

– підвищення соціальної активності та самоорганізації громад задля ефективного утримання житлового фонду та прибудинкових територій;

– покращення благоустрою Южноукраїнської міської територіальної громади.

2.7. Споживчий ринок (торгівля, ресторанне господарство та побутове обслуговування)

Проблемні питання:

– обмежений доступ суб’єктів підприємницької діяльності до ресурсів (фінансових, майнових тощо), високі податкові ставки;

– низька купівельна спроможність переважної частини населення;

– порушення та недотримання суб’єктами господарювання Закону України «Про захист прав споживачів»; 

– недостатні можливості для пошуку нових ділових партнерів та формування ділових зв’язків, подолання бар'єрів входження на нові ринки, стимулювання збуту та забезпечення конкурентоспроможності продукції.
Цілі та основні пріоритети розвитку у 2021—2025 роках:

– задоволення споживчого попиту населення на основні продовольчі і непродовольчі товари, підвищення якості послуг і культури обслуговування, формування соціально-орієнтованої системи.
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

–  задоволення попиту населення на споживчі товари і послуги в широкому асортименті та у межах територіальної доступності;

 – забезпечення достатнього рівня торговельного та побутового обслуговування населення; 

– удосконалення функціонування ринків із продажу продовольчих і непродовольчих товарів за рахунок проведення реконструкції, модернізації матеріально-технічної бази та сприяння залученню на ринки з продажу сільськогосподарської продукції товаровиробників з інших регіонів;

– запобігання несанкціонованій торгівлі;

– організація спільних рейдів із контролюючими органами з ціллю попередження виникнення стихійної торгівлі на вулицях, у невстановлених місцях та без відповідних дозвільних документів;

– забезпечення координації та функціонального регулювання у сфері захисту прав споживачів.

 Очікувані результати:

– збільшення в обігу питомої ваги асортименту товарів місцевого та вітчизняного товаровиробника;

– забезпечення населення міста широким спектром якісних послуг через розвинену мережу підприємств торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування.

2.8. Розвиток туризму

Проблемні питання:

– необхідність підвищення рівня конкурентоспроможності громади на національному та міжнародному туристичному ринках.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– становлення місцевого туристичного продукту на національному та міжнародному туристичному ринках.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей в 2021—2025 роках:

· забезпечити сталий розвиток туристичної галузі в громаді;

– створити нові туристичні продукти, зокрема,  сільський «зелений» туризм;

– розробка і виготовлення промоційної поліграфічної та сувенірної продукції про громаду;

– участь у міжнародних і національних туристичних виставках, форумах, конференціях, фестивалях, семінарах та представлення туристичного потенціалу громади;

– активізація участі в міжнародних програмах, створення умов для забезпечення залучення додаткових донорських коштів у розвиток культурних інституцій громади;
– впровадити сучасні методи рекламно-презентаційної діяльності.

Очікувані результати:

– формування позитивного туристичного іміджу громади;

– створення якісного регіонального туристичного продукту.

2.9. Розвиток та підтримка іміджу Южноукраїнської міської територіальної громади. Міжнародна співпраця

Проблемні питання:

– необхідність підвищення рівня міжнародного співробітництва в Южноукраїнській міській територіальній громаді;

– необхідність популяризації Южноукраїнської міської територіальної громади в Україні та за її межами.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– встановлення та поглиблення економічних, соціальних, освітніх, культурних, туристичних та інших відносин з іноземними державами;

– подальше підвищення рівня міжнародного співробітництва в Южноукраїнській міській територіальній громаді, розвиток інвестиційного, культурного, соціального та інших напрямків співробітництва громади з адміністративно-територіальними одиницями іноземних країн;

– підвищення рівня поінформованості міжнародного співтовариства про Южноукраїнську міську територіальну громаду, її економічні та інвестиційні можливості, культурні й історичні традиції, промоція громади в Україні і за кордоном, позиціонування її як туристично-привабливої території;

– участь громади в роботі асоціацій, у конкурсах та проектах з метою розвитку та підтримки іміджу громади.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

–  участь Южноукраїнської міської територіальної громади у спеціалізованих міжнародних виставках та конференціях;

– проведення в громаді фестивалів, свят та інших заходів місцевого, державного та міжнародного рівнів з залученням іноземних фахівців;

– міжнародний обмін робочими та офіційними делегаціями, випуск інформаційних, презентаційних матеріалів про громаду, її потенціал;

– участь громади в роботі Асоціації міст України, Асоціації “Енергоефективні міста України”, участь у конкурсах з реалізації проектів і програм розвитку тощо;

– підтримка громадських ініціатив.

Очікувані результати:

– підвищення рівня міжнародного співробітництва для створення позитивного міжнародного іміджу Южноукраїнської міської територіальної громади;

– встановлення нових перспективних зв’язків з адміністративно-територіальними одиницями іноземних країн.

3. РОЗВИТОК ГУМАНІТАРНОЇ ТА СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ

3.1. Охорона здоров’я

Проблемні питання:


– незадовільний стан здоров’я населення; 

– недостатнє медикаментозне і матеріально-технічне забезпечення закладів охорони здоров’я; 
– низький рівень інформованості про сучасні медичні технології, засоби збереження здоров’я та активного дозвілля;
– недостатня ефективність заходів щодо формування здорового способу життя; 

– недостатність фінансових ресурсів для забезпечення ефективної діяльності підприємств охорони здоров’я;  

– морально та фізично застаріла частина медичного обладнання.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:


– поліпшення демографічної ситуації, збереження і зміцнення здоров'я населення; 

– забезпечення лікувально-діагностичної допомоги, спрямованої на збереження санітарного благополуччя населення;

– посилення профілактичної спрямованості медичної допомоги;

– підвищення якості та ефективності медико- санітарної допомоги; забезпечення соціальної справедливості і прав громадян на охорону здоров'я;


– забезпечення обізнаності населення щодо умов здорового способу життя через засоби масової інформації, виховання у молоді традицій здорового способу життя.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– забезпечення доступності і покращення якості надання первинної та вторинної медичної допомоги;

– забезпечення подальшого розвитку первинної та вторинної медичної допомоги;

– забезпечення надання медичної допомоги відповідно до гарантованого переліку надання медичної;

– дотримання стандартів надання медичної допомоги, що забезпечить досягнення достатнього рівня здоров’я населення та покращення якості і довготривалості життя;

– проведення капітальних ремонтів, реконструкції приміщень, будівель закладів охорони здоров’я;

– покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я та оснащення їх сучасним обладнанням;

– забезпечення епідемічного благополуччя населення шляхом зниження рівня захворюваності на керовані інфекції шляхом широкого застосування імунопрофілактики;

– забезпечення виконання програм, спрямованих на поліпшення показників здоров’я населення, стабілізацію ситуації із серцево-судинними захворюваннями, захворюваннями на туберкульоз, ВІЛ/СНІД, тощо;

– соціальний захист працівників закладів охорони здоров’я. 

Очікувані результати:

– підвищення рівня медичного обслуговування населення(зниження захворюваності, смертності), розширення можливостей щодо його доступності та якості;
– ефективне використання кадрового потенціалу медичних працівників;

– удосконалення та раціональне використання ліжкового фонду;

– підвищення ефективності використання коштів комунальними медичними підприємствами. 
3.2. Освіта

Проблемні питання:

· аварійний стан будівель закладів освіти;

–  перевантаженість закладів дошкільної та загальної середньої освіти.

· недостатнє забезпечення безперешкодного доступу дітей з обмеженими можливостями до закладів освіти.
Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

· подальший структурний і якісний розвиток мережі навчальних  закладів усіх типів і форм власності з одночасним розвитком ресурсного забезпечення в них умов доступності здобуття якісної освіти, збагачення освітнього середовища;

· забезпечення доступності та безперервності освіти;

· посилення кадрового потенціалу системи освіти;

– створення умов для якісного доступу до використання інформаційно-комунікаційних технологій;

– покращення функціонування елементів системи національно-патріотичного виховання як необхідність консолідації та розвитку суспільства;

– оновлення змісту освіти на основі національних традицій, світового досвіду та принципів сталого розвитку;

· сприяння відкриттю дошкільних закладів різних типів і форм власності шляхом здійснення консультативно-методичної роботи.

· забезпечення особистісного розвитку дитини згідно з її індивідуальними задатками, здібностями, потребами;

· впровадження інформаційних та комунікаційних технологій в освітніх закладах;

· збереження здоров’я дітей (умови навчання, медичний огляд, оздоровлення);

· здійснення енергозберігаючих заходів в закладах освіти;

· продовження робіт по поліпшенню санітарно-гігієнічних та побутових умов безпечної життєдіяльності закладів освіти;

· поновлення меблів у навчальних закладах, модернізація технологічного обладнання їдалень  навчальних закладів;

· забезпечення регулярного підвезення учнів до місць навчання.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

 – відкриття нових і капітальний ремонт (реконструкція  існуючих закладів освіти;
– сприяння впровадженню у освітній процес інноваційних технологій;
– забезпечення рівних можливостей для здобуття освіти та всебічного розвитку дітей з особливими потребами; 

– організація заходів для обдарованих дітей;

– забезпечення збалансованого та якісного харчування дітей;
– покращення матеріально-технічної бази закладів освіти;
– збереження мережі закладів позашкільної освіти, дитячих творчих об’єднань, контингенту вихованців у них;
– упровадження програми «Шкільний автобус» на території Южноукраїнської міської територіальної громади; 

– проведення  заходів  щодо упровадження  енергозберігаючих  технологій в освітній процес та у функціонування будівель навчальних  закладів;

– створення  на  території села Бузьке табору відпочинку з цілодобовим перебуванням дітей.

Очікувані результати:

– створення механізмів сталого розвитку системи освіти територіальної громади;

– розвиненість мережі освітніх закладів усіх типів і форм власності за змістом

освіти, формами її здобуття; безпечність та забезпечення сприятливих умов освітнього процесу для здоров‘я учасників; забезпечення наступності і безперервності освіти у всіх її ланках;

– створення сучасного ресурсного забезпечення освітніх закладів у територіальній громаді, у тому числі матеріально-технічного, навчально-методичного, інформаційно-комунікаційного оснащення; кадрового забезпечення;

– забезпечення подальшого розвитку фахового рівня педагогічних працівників за новими методиками і технологіями навчання, зокрема з використанням інформаційно-комунікаційних технологій; стимулювання вчителя, у т.ч. й матеріального, до особистого і професійного зростання та надання йому академічної свободи;

– активне упровадження педагогіки партнерства між здобувачем освіти, вчителем і батьками;

– створенні комфортних соціально-психологічних умов діяльності для всіх учасників освітнього процесу, що ґрунтуватимуться на впровадженні в життя колективами закладів освіти ідей дитиноцентризму;

– формування здорового способу життя та позитивного ставлення здобувачів освіти, педагогічних працівників, батьків до фізичної культури і спорту (в т.ч. шляхом поліпшення інформаційного середовища, впровадження соціальної реклами переваг рухової активності, організації заходів національно - патріотичного спортивного виховання; розвинення мережі спортивних залів, майданчиків, споруд закладів освіти та суттєве покращення оснащення їх спортивним обладнанням);

– функціонування інклюзивно-ресурсного центру та розробленні і реалізації індивідуальних програм розвитку дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти;

– забезпечення максимальної самостійності закладів освіти у виборі, а у разі необхідності розробленні й упровадженні власної освітньої програми відповідно до державного стандарту, можливість зміни статусу бюджетної установи на статус неприбуткової організації із збереженням податкових пільг і отриманням фінансової автономії;

– забезпечення спроможності випускників успішно продовжувати безперервну освіту протягом життя.
3.3. Культура. Охорона та примноження культурної спадщини

Проблемні питання:

– недостатні видатки на утримання та розвиток закладів культури;

– недостатньо розвинуті недержавний сектор та культурні індустрії;

– невідповідність наявних людських та матеріальних ресурсів і обладнання сучасним вимогам.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

· відродження духовності та культури, збереження надбань національної культурної спадщини, обрядів і традицій українського народу, розвиток самодіяльно-художньої творчості;

· забезпечення повноцінного функціонування мережі закладів культури, їх модернізація, підвищення якості культурних послуг;

· популяризація національної культурної спадщини серед учнівської молоді, розвиток пам’яток культурної спадщини; 

– забезпечення охорони, утримання, збереження та популяризації культурної спадщини, розвиток народних ремесел;

– забезпечення комплексного розвитку інформаційних ресурсів та технологій;

– створення якісних конкурентоспроможних культурних продуктів, розвиток культурних індустрій;

– активізація міжнародного культурного співробітництва;

– промоція культурного потенціалу Южноукраїнської територіальної громади;

– активізація співпраці з громадськими осередками культури, підтримка творчих ініціатив;

– забезпечення діяльності закладів початкової спеціалізованої мистецької освіти, доступності для дітей та інших верств населення;

· збереження та відтворення об’єктів культурної спадщини: паспортизація, забезпечення утримання, збереження та популяризація культурної спадщини, розвиток народних ремесел; 

· пошуки шляхів залучення недержавних коштів та засобів підтримки культури і мистецтва;

· популяризація туристично-рекреаційного потенціалу громади, сприяння розвитку зеленого туризму.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

· оптимізація і подальший розвиток мережі закладів культури громади та її творчого потенціалу;

– впровадження нових моделей функціонування культурних інституцій відповідно до потреб громади, забезпечення їх модернізації, осучаснення ;

– модернізація читацьких залів бібліотек-філій централізованої бібліотечної системи  із перетворенням їх на громадські простори; 

– підвищення ефективності використання наявного культурного потенціалу;

– забезпечення розвитку мистецької освіти;

· проведення робіт з реконструкції та поточних ремонтів закладів культури на території громади;

· відродження української національної культури, розвиток культурних традицій громади;

· підтримка фестивального конкурсного руху та творчої молоді у реалізації мистецьких проектів; 

· забезпечення участі місцевих колективів у Всеукраїнських, Міжнародних конкурсах, фестивалях, святах; 

· інформування про туристично-рекреаційний потенціал громади шляхом виготовлення якісної інформаційно-рекламної туристичної продукції;

· проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення у сільській місцевості з метою залучення його до діяльності у сфері сільського зеленого туризму;

· проводити організаційні заходи щодо залучення майстрів народного мистецтва вишивки, ткацтва, плетіння, різьблення, гончарства та ін. для проведення майстер-класів;

– реалізація заходів у сфері охорони культурної спадщини;

– здійснення моніторингу об’єктів (пам’яток) культурної спадщини, їх інвентаризація, паспортизація та утримання.

Очікувані результати:

– створення рівних умов для вільного доступу членів громади до культурних процесів;

– відродження, збереження та примноження національної культурної спадщини, популяризація аматорської творчості, забезпечення конституційних прав населення на доступ до культурних цінностей, розвиток початкової мистецької освіти;

– покращення матеріально-технічної бази галузі;

– підвищення якості надання культурних послуг, сприяння розвитку культурних індустрій.

3.4. Молодіжна та сімейна політика

Проблемні питання:

– низький рівень соціальної активності молоді в суспільно-політичній та соціально-економічній діяльності;

– низький рівень патріотизму, духовності та моралі, знижений інтерес молоді до літератури, мистецтва, культурної спадщини, раціоналістично-споживацьке ставлення молоді до життєвих цінностей;

– соціально негативні явища в молодіжному середовищі, поширення шкідливих звичок, соціально небезпечних захворювань, розладів психіки та поведінки через вживання психоактивних речовин (наркологічні розлади), скоєння злочинів;

– наявність домашнього насильства;

– необхідність забезпечення процесу деінституціалізації дітей і розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (створення патронатних та прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу);

– необхідність удосконалення системи соціальної роботи із сім’ями, які перебувають у складних життєвих обставинах.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– національно-патріотичне виховання, формування громадянської позиції, духовності, моральності, здорового способу життя, загальнолюдських цінностей у дітей та молоді;

– створення умов для формування лідерських якостей, правової культури, культури дозвілля серед підростаючого покоління;

– забезпечення функціонування мережі підліткових клубів;

– створення та розповсюдження соціальної реклами з питань сім’ї, ґендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання і протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі та торгівлі людьми;

– надання соціально-правової допомоги дітям і сім’ям, що перебувають у складних життєвих обставинах, з метою профілактики соціального сирітства;

– створення умов для реалізації права кожної дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, на виховання в сім’ї;

– захист житлових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа, забезпечення дітей цієї категорії житлом.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– проведення в сім’ях, серед дітей та молоді за місцем проживання інформаційно-просвітницької роботи, спрямованої на формування стандартів позитивної поведінки, здорового способу життя;

– організація та проведення мистецьких, культурологічних та інших заходів, інтелектуальних ігор, фестивалів, конкурсів із залученням громадських організацій, підліткових клубів за місцем проживання, а також органів учнівського самоврядування;

– оздоровлення та організація відпочинку дітей із сімей, які належать до соціально незахищених верств населення;

– реалізація міських програм підтримки молоді, розвитку пластового руху, військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян громади до призову і до служби у Збройних Силах України, відпочинку та оздоровлення дітей, підтримки сім’ї та демографічного розвитку, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, протидії торгівлі людьми, соціально-правового захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб із їх числа тощо;

– покращення якості соціальних послуг сім’ям і дітям, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітям, позбавленим батьківського піклування;

· відкриття денного "Центру соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від доамшнього насильства  або насильства за ознакою статі";
– забезпечення доступу мешканців міста до об’єктивної інформації з питань усиновлення, опіки та піклування, створення патронатних і прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу;

– придбання житла для потреб дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб із їх числа.

Очікувані результати:

– удосконалення системи роботи з різними категоріями дітей та сімей;

– покращення якості надання послуг сім’ям, дітям та молоді;

– підвищення престижу сім’ї та посилення сімейних орієнтацій населення;

– збільшення кількості дітей, залучених у підліткові клуби за місцем проживання;

– збільшення кількості оздоровлених дітей із сімей з числа соціально незахищених верств населення;

– підвищення рівня відповідальності батьків за утримання, виховання та розвиток дітей, їхнє життя та здоров’я;

– забезпечення спрямування зусиль органів місцевого самоврядування, громадськості на підвищення ефективності проведення державної політики у сфері забезпечення ґендерної рівності;

– підвищення рівня інформованості населення про проблеми, що постають унаслідок торгівлі людьми, усвідомлення цих проблем і як результат — зменшення кількості людей, що стають жертвами цього злочину;

– підвищення рівня громадської активності, морально-етичних засад, зміцнення патріотичних настроїв у свідомості молодих людей;

– зменшення кількості дітей, позбавлених батьківського піклування (соціальне сирітство), та дітей, охоплених інституційними формами виховання;

– влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в патронатні сім’ї, сім’ї опікунів, прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу;

– забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб із їх числа.

3.5. Фізична культура і спорт

Проблемні питання:

– недостатня кількість сучасних спортивних споруд та багатофункціональних спортивних майданчиків для проведення навчально-тренувального процесу.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– модернізація наявної матеріально-технічної бази;

– розвиток спортивної інфраструктури на території Южноукраїнської міської територіальної громади;

– створення необхідних умов для тренування й виступів провідним спортсменам, командам Южноукраїнської міської територіальної громади  та для роботи тренерів;

– проведення спортивно-масових заходів, забезпечення участі спортсменів і команд у змаганнях обласного та Всеукраїнського рівнів.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– оновлення інвентарю та обладнання для дитячо-юнацької спортивної школи;

– збільшення фінансування галузі “Фізична культура та спорт” з бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади  ;

– забезпечення будівництва мультифункціональних спортивних майданчиків за місцем проживання та в місцях відпочинку населення.

Очікувані результати:

– збільшення кількості спортивних об’єктів у Южноукраїнській міській територіальній громаді  та їх оновлення, відповідність сучасним вимогам (спортивних майданчиків за місцем проживання та в місцях масового відпочинку населення);

– збільшення кількості громадян, залучених до занять фізичною культурою та масовим спортом, залучення дітей і молоді до занять спортом на базах дитячо-юнацьких спортивних шкіл та спортивних клубів міста;

– зменшення кількості хвороб серед населення внаслідок проведення регулярних занять фізичною культурою та спортом;

– покращення спортивних результатів спортсменів Южноукраїнської міської територіальної громади  на змаганнях усіх рівнів.

3.6. Соціальний захист та соціальне забезпечення

Проблемні питання:

– зростання кількості людей старшого віку, які потребують сторонньої допомоги, догляду і нагляду;

– зростання кількості громадян, які потрапили в скрутні життєві ситуації, та надання їм матеріальної, психологічної допомоги.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025  роках:

– вивчення потреб і проблем осіб і дітей з інвалідністю; ветеранів війни і праці; громадян старшого покоління; реабілітованих та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали безпосередню участь в антитерористичній операції;

– удосконалення системи заходів з надання різних видів соціальної допомоги та надання соціальних і реабілітаційних послуг;

– координація дій щодо соціального партнерства з громадськими організаціями ветеранів і осіб з інвалідністю, яка спрямована на забезпечення потреб та вирішення проблем мешканців Южноукраїнської міської територіальної громади.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– надання додаткових соціальних гарантій соціально вразливим групам населення; 

– посилення орієнтації на адресність під час надання матеріальної, натуральної та гуманітарної допомоги соціально вразливим групам населення Южноукраїнської міської територіальної громади для забезпечення їхнього добробуту та створення нової якості життя для кожної особи;

– удосконалення системи надання соціальних і реабілітаційних послуг у Територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Южноукраїнська та підвищення якості їх надання; 

– населення з числа ветеранів війни та праці, осіб і дітей з інвалідністю, громадян старшого покоління, реабілітованих та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, учасників АТО, ООС та членів їхніх сімей, а також членів сімей загиблих (померлих від поранень) учасників АТО, ООС для зміцнення їхнього становища, підвищення їхньої соціальної захищеності;
– створення сприятливих умов для діяльності громадських організацій ветеранів і осіб з інвалідністю, надання їм фінансової підтримки на реалізацію проектів, які відповідають напрямкам і завданням, визначеним як пріоритетні для Южноукраїнської міської територіальної громади, та для здійснення їхньої статутної діяльності;

– відкриття будинку постійного або тимчасового перебування людей похилого віку та осіб із інвалідністю  (на 15 ліжкомісць) (з урахуванням витрат на придбання та ремонт  приміщення)

– здійснення заходів щодо підвищення рівня інформування населення з питань соціального захисту та надання консультаційно-правової допомоги.

Завдяки реалізації зазначених напрямків і здійсненню конкретних заходів, спрямованих на задоволення інтересів і повсякденних потреб мешканців Южноукраїнської міської територіальної громади, буде досягнуто забезпечення права кожного на достатній рівень життя, що значною мірою підвищить рівень позитивного ставлення до влади громади та зміцнення довіри до неї.

Очікувані результати:

– охоплення максимальної кількості осіб, які потребують підтримки держави та місцевої влади;

– закріплення встановлених партнерських відносин між владою та громадськістю;

– покращення стану надання соціальних і реабілітаційних послуг.

3.7. Ринок праці та зайнятість населення

Проблемні питання:

– потреба у кваліфікованих працівниках робітничих професій;

– незбалансованість попиту та пропозиції робочої сили на ринку праці, деформація у структурі ринку праці, зокрема його професійно-кваліфікаційної та освітньо-кваліфікаційної складових;

– проблема працевлаштування молоді, особливо випускників вищих навчальних закладів.

Цілі та пріоритети соціально-економічного розвитку в 2021—2025 роках:

– зменшення диспропорції між попитом та пропозицією робочої сили, забезпечення роботодавців кваліфікованими кадрами;

– сприяння створенню нових робочих місць, підтримка розвитку підприємництва, сприяння легалізації робочих місць;

– вирішення проблеми збереження робочих місць, що запобігатиме виникненню соціальної напруги на ринку праці.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– співпраця служби зайнятості та роботодавців щодо формування попиту на робочу силу;

– створення нових робочих місць;

– сприяння безробітним у започаткуванні власної справи, консультування безробітних щодо самостійної зайнятості, навчання безробітних основам підприємницької діяльності, надання правової, фінансової та організаційної підтримки під час започаткування ними власної справи;

– проведення навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних, у тому числі на замовлення роботодавців, за професіями та спеціальностями, що користуються попитом на ринку праці;

– продовження активної роботи щодо залучення безробітних громадян до участі в громадських та інших роботах тимчасового характеру;

– здійснення виплат компенсації фактичних витрат роботодавця на сплату єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування осіб, яким надано статус безробітного, на нові робочі місця;

– підвищення конкурентоспроможності молоді та інших вразливих верств населення;

– сприяння працевлаштуванню громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці;

– співпраця служби зайнятості з громадськими організаціями, роботодавцями та місцевими органами влади щодо забезпечення працевлаштування незайнятих громадян, які потребують соціального захисту;

– забезпечення функціонування спеціалізованого банку вакансій робочих місць для працевлаштування осіб з інвалідністю.

Очікувані результати:

– забезпечення соціального захисту безробітних та працюючих громадян, стабілізація ринку праці;

– підвищення професійної компетенції робочої сили;

– працевлаштування за сприянням Южноукраїнською міською філією Миколаївського обласного центру зайнятості незайнятих громадян;

– збільшення рівня та умов зайнятості громадян;

– створення нових робочих місць шляхом працевлаштування безробітних з компенсацією фактичних витрат роботодавцям у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування та самозайнятості безробітних за рахунок виплати одноразової допомоги по безробіттю;

– забезпечення тимчасової зайнятості незайнятих та безробітних громадян до вирішення питання працевлаштування на постійне робоче місце;

– вирішення проблем працевлаштування молоді.

4. ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

4.1. Екологія та охорона навколишнього природного середовища

Проблемні питання:

– забруднення повітря викидами стаціонарних і пересувних джерел;

– екологічно небезпечне поводження з побутовими відходами та відходами виробництва, наявність несанкціонованих звалищ побутових відходів;

– необхідність збереження природно-заповідного фонду;

– недостатній рівень екологічної освіти населення.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

–  зменшення забруднення водних об’єктів міста, будівництво міських очисних споруд, капітальний ремонт, реконструкція каналізаційних мереж;

– створення системи безпечного поводження з відходами у складі побутових, впровадження сучасних методів та технологій у сфері поводження з відходами;

– збільшення площі зелених насаджень, належне утримання та розвиток об’єктів природно-заповідного фонду;

– підвищення рівня екологічної освіти і виховання населення.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

– залучення коштів бюджетів усіх рівнів (у тому числі коштів міського фонду охорони навколишнього природного середовища) на реалізацію природоохоронних заходів для вирішення екологічних проблем громади;
– удосконалення системи поводження з побутовими відходами на території Южноукраїнської міської територіальної громади шляхом будівництва сміттєпереробного заводу з біогазовою електростанцією;

–  ліквідація несанкціонованих звалищ побутових відходів;

– будівництво сучасних міських очисних споруд;

– збереження і відновлення природного стану водних об’єктів;

–  реалізація заходів з охорони підземних та наземних вод, поліпшення якості питної води, впорядкування несанкціонованих втрат води, раціональне використання водних ресурсів та жорсткий контроль за їх використанням;

– збереження та розвиток ландшафтів населених пунктів громади;

– раціональне використання корисних копалин;

·  відновлення та оптимізація  систем поливу зелених насаджень;

– проведення заходів з підвищення екологічної культури, знань та інформованості населення міста.

Очікувані результати:

– поліпшення стану навколишнього природного середовища до рівня, безпечного для життєдіяльності населення;

– зведення до мінімального рівня забруднення поверхневих водних об’єктів та ґрунтів;

– поліпшення стану і збереження наявних зелених насаджень, збільшення кількості зелених насаджень у межах громади;

– підвищення рівня екологічної свідомості населення, інформування з питань охорони навколишнього природного середовища;
– скорочення обсягів захоронення побутових та промислових

відходів.

5. БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЖИТЕЛІВ ЮЖНОУКРАЇНСЬКОХЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ. 

ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ

5.1. Безпека життєдіяльності жителів громади
Проблемні питання:

– можливість ускладнення криміногенної ситуації в громаді через погіршення економічної та соціальної ситуації в цілому.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– забезпечення особистої безпеки громадян, захисту їхніх прав, свобод і законних інтересів від протиправних посягань;

– підвищення рівня захисту прав, свобод і власності громадян, створення безпечних умов життя;

– залучення громадян до участі у зміцненні громадського порядку та дотримання законності.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025  роках:

– реалізація Комплексної Програми профілактики злочинності та вдосконалення системи захисту конституційних прав і свобод громадян в м.Южноукраїнську на 2017-2021 роки;

– реалізація Міської цільової програми захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2018-2022 роки;

– робота громадських формувань з охорони громадського порядку, залучення до співпраці у сфері охорони громадського порядку зацікавлених установ, підприємств і організацій;

– створення муніципальної поліції;

– поширити систему відео спостереження на вулицях міста та в паркових зонах;

– підвищення рівня правової освіти населення та правового виховання молоді шляхом запровадження сучасних форм і методів профілактики, розроблення інформаційно-пропагандистських та культурно-виховних програм.

Очікувані результати:

– забезпечення безпеки життєдіяльності жителів громади;

– підтримання публічної безпеки і правопорядку на максимально високому рівні, зменшення кількості вчинених правопорушень на вулицях та в громадських місцях.

5.2. Цивільний захист населення

Проблемні питання:

– зношена, застаріла система оповіщення населення про загрозу виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

Цілі та основні пріоритети розвитку в 2021—2025 роках:

– зменшення ризику виникнення надзвичайних ситуацій на території Южноукраїнської міської територіальної громади та забезпечення готовності органів управління і сил цивільного захисту;

– реалізація заходів у сфері цивільного захисту;
– забезпечення функціонування апаратури і технічних засобів оповіщення
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2021—2025 роках:

·  здійснення комплексу заходів підвищення рівня протипожежного захисту, створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері пожежної та техногенної безпеки; 

– впровадження заходів щодо вдосконалення системи централізованого оповіщення цивільного захисту на сучасній елементній базі та зв’язку;

– забезпечення заходів щодо створення, поповнення та зберігання матеріально-технічних цінностей матеріального резерву місцевого рівня;

·  удосконалення механізму взаємодії виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, підприємств, установ та організацій у процесі здійснення заходів цивільного захисту; 

· своєчасне та якісне проведення невідкладних відновлювальних робіт і заходів, спрямованих на ліквідацію надзвичайних ситуацій та їх наслідків;

· запобігання загибелі людей на водних об’єктах;

· створення  місць масового відпочинку людей на водних об’єктах в населених пунктах;

· організація навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях;

Очікувані результати:

–  запобігання і ліквідація надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

Заступник міського голови з питань

 діяльності виконавчих органів ради



Ю.М. Сіроух

