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	У К Р А Ї Н А

ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Виконавчий комітет

РІШЕННЯ


від  «_18__» ___08____2021   №  _277___

        Керуючись ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи розпорядження Кабінету Міністрів України № 719-р від 12.06.2020 «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Миколаївської області», у зв`язку з кадровими змінами що відбулися в кадровій структурі виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради, з метою визначення кандидатур для навчання у вищих навчальних закладах на лікарів, мешканців Южноукраїнської міської територіальної громади із подальшим працевлаштуванням та відпрацюванням, виконавчий комітет Южноукраїнської міської  ради
ВИРІШИВ:
1. Утворити  комісію з  відбору  кандидатів на навчання за   кошти   бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади у вищих навчальних закладах на лікарів (далі – комісія) та затвердити її склад (додаток 1).

2. Затвердити Положення про комісію з відбору кандидатів на навчання за кошти бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади у вищих навчальних закладах на лікарів (додаток 2).
3. Визнати  таким,  що   втратило   чинність   рішення  виконавчого  комітету
Южноукраїнської міської ради від 26.04.2017 №117 «Про утворення комісії з відбору кандидатів на навчання за кошти міського бюджету у вищих навчальних закладах на лікарів, затвердження її складу та Положення» (зі змінами).
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Дроздову М.
Міський голова                                                                            Валерій ОНУФРІЄНКО
Стахорська Ольга
5-60-75
Додаток 
до рішення виконавчого комітету

від «__18_»__08__2021 №__277___

склад

 комісії з відбору кандидатів на навчання за кошти бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади у вищих навчальних закладах на лікарів

	Голова комісії:



	Валерій ОНУФРІЄНКО
	-
	міський голова


	Заступник голови комісії:



	Марія ДРОЗДОВА
	-
	заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради



	Члени комісії:



	Алла ДИЗИК
	-
	директор Южноукраїнського міського центру соціальних служб;


	Людмила ЛЯШОК
	-
	головний спеціаліст – юрисконсульт відділу фінансово-правового забезпечення, бухгалтерського обліку та звітності управління охорони здоров’я Южноукраїнської міської ради;



	Микола ПОКРОВА
	-
	голова постійної комісії міської ради з питань соціального захисту, охорони здоров’я, материнства та дитинства, освіти, науки, культури, мови, прав національних меншин, міжнародного співробітництва, інформаційної політики, молоді, спорту та туризму (за погодженням);


	Ольга СТАХОРСЬКА
	-
	начальник управління охорони здоров’я Южноукраїнської міської ради;

 

	Тетяна ГОНЧАРОВА 
	-
	начальник фінансового управління Южноукраїнської міської ради;



	Юрій СІНЧУК

	-
	начальник управління освіти Южноукраїнської міської ради;

	
	2
	

	
	-
	представник комунального некомерційного підприємства «Южноукраїнська міська багатопрофільна  лікарня» Южноукраїнської міської ради;


	
	-
	представник некомерційного комунального підприємства «Южноукраїнський міський центр первинної медико-санітарної допомоги».


Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради



  Марія ДРОЗДОВА
ЗАТВЕРДЖЕНО








 рішенням виконавчого комітету
                                                                                   Южноукраїнської міської ради





     від _18.08.2021_№_277_
Положення 

про комісію з відбору кандидатів на навчання за кошти бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади у вищих навчальних закладах на лікарів

1. Загальні положення

1.1. Комісія з відбору кандидатів на навчання за кошти бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади у вищих навчальних закладах на лікарів (далі - комісія) є консультативно-дорадчим органом, який створюється  для розгляду та відбору кандидатів на навчання у вищих медичних навчальних закладах на лікарів за кошти бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади з числа випускників навчальних закладів територіальної громади які до вступу були зареєстровані в Южноукраїнській міській територіальній громаді, а також лікарів – інтернів незалежно від місця реєстрації. У своїй діяльності комісія керується чинними нормативно-правовими актами.

2. Основні завдання та функції комісії

2.1. Виявлення та розвиток талановитої молоді та надання їй допомоги у здобутті повної вищої медичної освіти.

2.2. Не пізніше 30 серпня поточного року розглядати подані документи та здійснювати відбір кандидатів з числа випускників навчальних закладів Южноукраїнської міської територіальної громади на навчання за кошти міського бюджету у вищих навчальних закладах на лікарів:

2.2.1. Під час розгляду комісія оцінює кожного з кандидатів окремо за наступними критеріями:

рівень навчальних досягнень (відмінник, медаліст);

ступінь володіння знаннями з профільних предметів, визначених вищим навчальним  закладом;

інші досягнення кандидатів (призер олімпіад, переможець конкурсів чи змагань);

курс навчання у вищому навчальному закладі;

наявність інших підстав (діти-інваліди; особи з інвалідністю; діти-сироти; діти позбавлені батьківського піклування; діти, батьки яких є учасниками бойових дій; особи-учасники бойових дій; діти з малозабезпечених сімей; діти, які залишилися без батьків; особи у віці від 18 до 23 років, у яких один із батьків загинув (зник безвісти) у районі проведення антитерористичних операцій, бойових дій, або збройних конфліктів; діти, які є внутрішньо переміщеними особами);

інше.

2.2.2. При рівних досягнення кандидатів на навчання перевага надається студентам вищих навчальних закладів, які навчаються на старших курсах, інвалідам (дітям-інвалідам), особам з малозабезпечених сімей.
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2.2.3. За результатами розгляду заяв кандидатів та доданих до них матеріалів, комісія  приймає  обґрунтоване  рішення,  в  якому  зазначаються  прізвище , ім'я,  по
батькові осіб, яким буде здійснена оплата навчання за кошти міського бюджету у вищих навчальних закладах на лікарів.

2.3. Розглядати на засіданнях комісії успішність навчання студента  за результатами попереднього семестрового контролю та поточну успішність і виконання обов’язків не менше одного разу протягом семестру.

3. Права комісії
3.1. Комісія має право:

3.1.1 виносити пропозиції щодо не оплати за навчання студента за наступний семестр у випадку, якщо успішність навчання студента за результатами попереднього семестрового контролю складає менше 3,2 середнього балу за п’ятибальною системою, не вчасно та без поважних причин не були здані заліки та іспити за семестр;

3.1.2 в процесі виконання покладених на комісію завдань, взаємодіяти з структурними підрозділами Южноукраїнської міської ради, з медичним закладами територіальної громади та з вищими навчальними закладами.

4. Організація роботи комісії

4.1. Склад комісії затверджується рішенням виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради і при необхідності може змінюватися. Очолює комісію міський голова або заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради за напрямком роботи. До складу комісії на громадських засадах можуть входити представники виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, управління охорони здоров’я Южноукраїнської міської ради, депутати Южноукраїнської міської ради, спеціалісти закладів освіти Южноукраїнської міської територіальної громади. В засіданнях комісії можуть брати участь запрошені представники підприємств охорони здоров’я Южноукраїнської міської територіальної громади та  міських соціальних служб.
4.2. Основною організаційною формою діяльності комісії є її засідання, які проводяться у разі потреби.

4.3. Комісія самостійно визначає порядок своєї діяльності. Засідання комісії вважається повноважним у разі присутності на ньому не менше 2/3 складу. Рішення приймаються більшістю голосів, присутніх на засіданні членів комісії. При однаковій кількості голосів комісії, голос голови комісії є ухвальним.

4.4. Рішення комісії оформляється протоколом, який підписують всі присутні члени комісії.

4.5. Комісія здійснює свою діяльність гласно, її засідання та рекомендації висвітлюються в засобах масової інформації.

Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради



  Марія ДРОЗДОВА

Про утворення комісії з відбору кандидатів на навчання за кошти бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади у вищих навчальних закладах на лікарів, затвердження її складу та Положення
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