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	У К Р А Ї Н А

МИКОЛАЇВСЬКА ОБЛАСТЬ

Южноукраїнський міський голова  

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я




від  «_22_» ____12___2022  № _359-р_


Керуючись п.п. 19, 20 ч.4 ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до ст. 16 Закону України «Про повну загальну середню освіту», на виконання Програми розвитку освіти   в Южноукраїнській міській територіальній громаді на 2021 – 2025 роки, затвердженої рішенням Южноукраїнської міської ради  від 22.12.2020 року № 47 :

1. Затвердити Положення про заохочення і відзначення здобувачів освіти Южноукраїнської міської територіальної громади і порядок їх призначення   (додається).

2.   Контроль  за   виконанням  цього  розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  Сергія ГОРНОСТАЯ.

Секретар міської ради                                                              Олександр АКУЛЕНКО

СІНЧУК Юрій

5-92-97

	Заступник  міського  голови                                                                        

з питань діяльності виконавчих органів ради           ___________  
	 Сергій ГОРНОСТАЙ
«___»________2022

	 Адвокатське бюро «Борисенко О.В.»                       ____________                                          
	 Олена БОРИСЕНКО                       

	Уповноважена особа з питань запобігання                ___________

та виявлення корупції
Начальник фінансового управління                           ___________
Начальник загального відділу                                     ___________

управління діловодства та зав’язків  
з громадськістю                                                                                   
	«___»________2022

Людмила АФАНАСЬЄВА
«____»________2022

Тетяна  ГОНЧАРОВА

«____»_________2022
Євгенія САЛГІРЕЄВА
 «___»________2022
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                                                  Додаток

                                                                                                    до розпорядження 

                                                                       міського голови 

                                                                                            від «_22_»_12_2022 №_359-р_

ПОЛОЖЕННЯ

про заохочення і відзначення здобувачів освіти Южноукраїнської міської територіальної громади і порядок їх призначення

1. Загальні положення.

1.1 Заохочення і відзначення здобувачів освіти (далі Заохочення)

запроваджується з метою:

1.2. Підтримки талановитих та обдарованих дітей і молоді;

1.3. Створення умов для підтримки інтелектуальної та творчої еліти закладів освіти, спрямованих для стимулювання їх на досягнення високих результатів у навчанні, науково-дослідницькій діяльності, творчій діяльності всіх напрямків, громадській діяльності, участі у фестивалях та конкурсах, що сприяє зростанню іміджу закладів освіти та громади;

1.4. Забезпечення  сприятливої, творчої атмосфери для плідного навчання, роботи, розвитку ініціативи ;

1.5. Підготовки здобувачів освіти до свідомого та відповідального вибору життєвого шляху, визначення себе у різних напрямках освітньої та позашкільної діяльності.

2. Заохочення призначається здобувачам освіти, що навчаються у закладі освіти, відвідують гуртки та секції, беруть участь у Всеукраїнських предметних олімпіадах, конкурсах та змаганнях за:

2.1. Участь та перемогу в галузях навчальної, науково-дослідницької, творчої, громадської діяльності і посіли призові  місця у конкурсах, фестивалях, олімпіадах, участь та перемогу у творчих конкурсах і спортивних змаганнях та інших заходах  обласного, Всеукраїнського та Міжнародного рівнів;

3. Управління освіти імені Бориса Грінченка Южноукраїнської міської ради застосовує такі види заохочення:

3.1.Оголошення подяки учням та їх батькам, керівникам гуртків, секцій, вчителям - предметникам;

3.2.  Нагородження грошовою премією (матеріальне заохочення);

4. Матеріальне заохочення призначається обдарованим дітям за результатами роботи Комісії з відбору кандидатів на призначення Заохочення здобувачам освіти. (далі – Комісія).

5. Комісія з призначення Заохочення обдарованим дітям. 

5.1. Комісія є координаційним органом, створеним в цілях відбору кандидатів на призначення Заохочення на підставі клопотань закладів освіти за календарний рік .

.

5.2. Склад Комісії формується з представників управління освіти імені Бориса Грінченка Южноукраїнської міської ради та Центру професійного розвитку педагогічних працівників Южноукраїнської міської ради в кількості  не менше шести представників.

5.3. Повноваження Комісії:

- відбір кандидатів на призначення Заохочення;

- формування списку обдарованих дітей та молоді, які досягли високих результатів в галузях навчальної, науково-дослідницької, творчої, громадської діяльності, з числа кандидатів, яких запропонували заклади освіти,  відповідно до цього Положення.

5.4. Комісія розглядає подані матеріали, формує список претендентів на отримання Заохочення. При розгляді досягнень кандидатів на отримання Заохочення перевага перш за все надається дітям та молоді, які досягли високих результатів на Всеукраїнському та Міжнародному рівнях. Кожна кандидатура обговорюються індивідуально.

5.5. Основною формою роботи Комісії є засідання. Засідання Комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин складу Комісії.

5.6. Рішення Комісії приймається простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів комісії. В разі спірних питань вирішальний голос має голова Комісії. За результатами голосування складається протокол, який підписується головою Комісії і секретарем. 

5.7. У разі виникнення реального  /потенційного конфлікту інтересів у особи, яка входить до складу комісії з призначення Заохочення обдарованим дітям, вона зобов’язана повідомляти не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли дізналася чи повинна була дізнатися про наявність у неї реального/потенційного конфлікту інтересів комісією з призначення Заохочення обдарованим дітям, під час виконання повноважень в якій виник конфлікт інтересів.

       Коли особа дізнається про конфлікт інтересів безпосередньо перед голосуванням за те чи інше питання, вирішення якого і зумовлює такий конфлікт інтересів, вона невідкладно повідомляє  про це комісію з призначення заохочення обдарованим дітям і надалі не бере участі в обговорені  і голосуванні по цьому питанню.

5.8. Засідання Комісії проводиться за потребою, відповідно до поданих клопотань.

6. Порядок призначення і надання Заохочення.

6.1. Заохочення здійснюються за номінаціями:

- «Творча дитина»: заохочення дітей та молоді віком від 7 до 18 років за досягнення у творчій діяльності всіх напрямків;

- «Ерудит року»: заохочення учнів закладів освіти за особливі досягнення в навчанні та науково-дослідницькій діяльності тощо;

- «Приклад для наслідування»: заохочення здобувачів освіти за високі досягнення у навчанні, участь у Всеукраїнських предметних олімпіадах, конкурсах – захистах МАН.

6.2. Документи та матеріали кандидатів на Заохочення збираються та систематизуються особою відповідальною за роботу з обдарованими дітьми.

6.3. Під час засідання Комісії голова інформує членів Комісії по кожному кандидату на призначення Заохочення, аргументує їх право відповідними документами та матеріалами. Комісія приймає рішення про призначення Заохочення по кожній номінації. Рішення Комісії оформлюється протоколом.

6.4. На підставі протоколу засідання Комісії секретар Комісії готує наказ управління освіти про затвердження списку дітей та молоді на призначення Заохочення обдарованих здобувачів освіти по кожній номінації.

Наказ  є підставою для отримання Заохочення.

6.5. Заохочення застосовуються на принципах гласності і доводяться до відома учнів,  працівників закладів освіти, громадськості .

7. Фінансування видатків, пов’язаних з виплатою заохочення. 

7.1.  Виплата Заохочення здійснюється за рахунок коштів бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади в межах бюджетних призначень коштів затверджених на дані напрямки  Програми розвитку освіти в Южноукраїнській міській територіальній громаді.

7.2.   Розмір Заохочення встановлюється: за І місце -15% ; ІІ місце -13%, ІІІ місце -12%,  мінімальної  заробітної плати відповідно до чинного законодавства, станом на дату видачі Розпорядження.
7.3. У разі наявності додаткового фінансового ресурсу або у разі меншого фінансового ресурсу, розмір матеріального заохочення  може бути змінений Розпорядженням міського голови. 

7.4.   Виплата заохочення  здійснюється централізованою бухгалтерією  управління освіти Южноукраїнської міської ради  ім. Б. Грінченка у кінці календарного року за наказом управління освіти імені Бориса Грінченка Южноукраїнської міської ради шляхом перерахування коштів на банківські рахунки .

8. Дане Положення затверджується Розпорядженням міського голови. Зміни у дане Положення вносяться, у разі необхідності, Розпорядженням міського голови.
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Про  затвердження Положення про заохочення і відзначення  здобувачів освіти Южноукраїнської міської територіальної  громади і порядок їх призначення
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