

	У К Р А Ї Н А
ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА
МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Виконавчий комітет
РІШЕННЯ


від  “__09____” ___02_____ 2022   №  __38____					

Про внесення змін до рішення виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 27.01.2016   № 04 «Про звітність комунальних підприємств»
	

		
	Керуючись ст. 17, пп. 4 п. «а» ст. 27, ст.40, ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи Статути комунальних підприємств, з метою планування фінансово-господарської діяльності підприємств комунальної форми власності, вчасного прийняття ефективних управлінських рішень при управлінні об’єктами комунальної форми власності, виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради 


ВИРІШИВ:

	1. Внести зміни до рішення виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 27.01.2016 № 04 «Про звітність комунальних підприємств», а саме пункт 1 вищезазначеного рішення викласти в новій редакції: 
«1. «Комунальним підприємствам «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство», «Житлово-експлуатаційне об'єднання», «Служба комунального господарства», «Критий ринок м. Южноукраїнська», «Бюро технічної інвентаризації міста Южноукраїнська», «Лотос», «ГРААЛЬ», комунальному книготорговельному підприємству «Кобзар», некомерційному комунальному підприємству «Южноукраїнський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», комунальному некомерційному підприємству «Южноукраїнська міська багатопрофільна лікарня» щороку, протягом 10 днів з дня затвердження нормативно-правовими актами держави рівня прожиткового мінімуму для працездатних осіб та мінімальної заробітної плати на наступний плановий рік, надавати до виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради:
               1.1 фінансовий план підприємства на наступник рік, за формою наведеною у додатку 1;
      1.2 план фонду оплати праці на наступний рік, за формою наведеною у додатку 2.

Якщо підприємство (установа) здійснює декілька видів господарської діяльності, то до загального плану фонду оплати праці та фінансового плану по підприємству, обов’язково надаються  додатки  по кожному виду діяльності підприємства.

Разом з фінансовим планом та планом фонду оплати праці, зазначеними підприємствами надається пояснювальна записка щодо планових показників, передбачених у документах.».

	
	2.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на  першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Майбороду О.А.





	Міський голова					Валерій ОНУФРІЄНКО
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