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УКРАЇНА

   ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА
МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
                                                    РІШЕННЯ

 від  «_____» _______ 2023   №  _______

__________сесії ____________скликання








Про затвердження договору найму житлових приміщень, які належать до комунальної власності Южноукраїнської міської територіальної громади в новій редакції


Керуючись п.31 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про забезпечення реалізації прав мешканців гуртожитків», ст. 61 Житлового кодексу Української РСР, ст. 810 Цивільного кодексу України, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 20.06.2018 №498 «Про затвердження Примірного положення про користування гуртожитками», листа комунального підприємства «Житлово-експлуатаційного об’єднання» від 14.02.2023 №186, міська рада

ВИРІШИЛА :

1.  Затвердити договір найму житлових приміщень, які належать до  комунальної власності Южноукраїнської міської територіальної громади в новій редакції (додаток) . 
2. Уповноважити Комунальне підприємство «Житлово-експлуатаційне об’єднання» (МИРОНЮК Олександр) укладати договори найму житлових приміщень, які належать до комунальної власності Южноукраїнської міської територіальної громади.  
3. Визнати таким, що втратило чинність рішення Южноукраїнської міської ради від 25.06.2020 №1997 «Про укладання договору найму житлових приміщень, які належать до комунальної власності м.Южноукраїнська».

4.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлової політики, комунального господарства, власності, комунального майна та приватизації, транспорту, природокористування, охорони довкілля та енергозбереження (КРАВЧЕНКО Денис) та першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Олексія МАЙБОРОДУ. 

Секретар міської ради                                                      Олександр АКУЛЕНКО
 БОЖКО Володимир
5-68-57
Додаток до рішення Южноукраїнської міської ради 
від «       » ________  2023 №____

ДОГОВІР НАЙМУ

житлових приміщень, які належать до комунальної власності

Южноукраїнської міської теиторіальної громади

м. Южноукраїнськ                                                               «______»________20_____ р.

Комунальне підприємство «Житлово-експлуатаційне об`єднання», в особі____________________________________ що діє на підставі Статуту (далі - Наймодавець) з однієї сторони і громадянин __________________________________ (далі - Наймач) з другої сторони, що діє на підставі паспорта _____________ та ордеру на житлове приміщення №_______ від_________ уклали цей договір про таке: 
1. Предмет договору та зобов`язання сторін

1.1. Наймодавець, на підставі ордеру, рішення орнану місцевого самоврядування, рішення суду або іншого правовстановлюючого документу,  надає наймачу і членам його сім`ї.  

1.______________________________________________________________________;  2.______________________________________________________________________;

3.______________________________________________________________________;

4.______________________________________________________________________;

(прізвища, ім`я та по батькові членів сім`ї) 

у безстрокове користування житлове приміщення ____________________ (квартиру, кімнату, секцію) за адресою________________________________________________ ________________________________________________________________________

загальною площею ________________ кв. м, що складається з  _________ кімнат житловою площею __________ кв. м, у тому числі:

кімната
__________________кв.м
кімната
_________________кв.м
кімната
__________________кв.м
кімната
_________________кв.м
кімната
__________________кв.м
кімната
_________________кв.м

________________кухні площею _____________кв.м, обладнаної (загальної, окремої)

Житлове приміщення обладнане: _________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(водопостачанням, опаленням, каналізацією, сміттєпроводом, газопостачанням, електроенергією)
1.2. Наймодавець зобов`язується:
1.2.1. В межах встановленої ним ціни на послугу з управління та в рамках чинного законодавства вжити всіх можливих заходів для отримання Наймачем мінімально необхідних житлово-комунальних послуг.

1.2.2. Доводити наймачу встановлені ціни та тарифи на житлово-комунальні послуги (якщо їх встановлення відноситься до компетенції Наймодавця) та розміри щомісячних платежів за них.

1.2.3. У разі якщо в багатоквартирному будинку/гуртожитку, в якому знаходиться вказане в п.1.1 Договору житлове приміщення, між співвласниками та Наймодавцем не укладено Договору на послугу з управління багатоквартирним будинком, та/або таке приміщення не перебуває в господарському віданні Наймодавця, Наймодавець звільняється від відповідальності за невиконання п.1.2.1. цього Договору. 

1.3. Наймач зобов`язується:
1.3.1. Використовувати житло за призначенням.

1.3.2. Дотримуватися Правил користування приміщеннями житлових будинків і прибудинковими територіями, своєчасно вживати заходів до усунення виявлених у квартирі несправностей. Не допускати самовільного перепланування/переобладнання квартир, руйнування конструкцій будинку, заміни та перестановки технічного обладнання в квартирі. Забезпечувати цілісність пломб приладів обліку води, тепла та газу, не допускати самовільного втручання в роботу цих приладів.

1.3.3. У встановлені терміни оплачувати житлово-комунальні послуги та послугу з вивезення побутових відходів.

1.3.4. У разі якщо житлове приміщення, вказане в п.1.1. цього Договору, знаходиться в багатоквартирному будинку/гуртожитку, управління яким здійснюється органами правління створеного в ньому об’єднання співвласників багатоквартирного будинку (ОСББ) або іншою управляючою компанією, яка виконує функції з управління відповідного багатоквартирного будинку, Наймач зобов’язаний у встановленому розмірі та у сроки, визначені такими органами правління, сплачувати відповідні внески та /або відшкодовувати витрати на житлово-комунальні послуги. 

1.3.5. Дотримуватися правил санітарної гігієни та пожежної безпеки.

1.3.6. Допускати у квартиру та інші займані наймачем приміщення для огляду елементів житлового будинку та його обладнання, перевірки показань засобів обліку в денний час, а у разі аварій і в нічний час, працівників підприємств з обслуговування житлового фонду за наявності у них відповідних посвідчень.

1.3.7. При виїзді разом з членами сім`ї з житла звільнити і здати його наймодавцю в належному технічному і санітарному стані.

1.3.8. Відшкодовувати збитки, завдані житловому приміщенню або майну інших мешканців будинку ним або членами його сім`ї.

1.3.9. Проводити ремонт житлового приміщення, отриманого в найм, за власні кошти.

1.3.10. Своєчасно проводити підготовку житлового приміщення та його інженерно-технічного обладнання до експлуатації в осінньо-зимовий період.
2. Права сторін

2.1. Наймодавець має право:
2.1.1. Вимагати від наймача дотримання Правил користування приміщеннями житлових будинків і гуртожитків, прибудинковими територіями та своєчасного внесення ним плати за житлово-комунальні послуги та виконання обов’язків, визначених в п.1.3. цього договору.

2.1.2. Вимагати  в судовому порядку  виселення наймача, членів його сім`ї або інших осіб, які проживають разом з ним, без надання іншого житла, якщо вони систематично псують чи руйнують приміщення або використовують його не за призначенням, або створюють неможливі умови для спільного проживання з ними інших мешканців будинку.

2.1.3. На вхід до займаного житла для огляду елементів житлового будинку та його обладнання і перевірки показань приладів обліку води та тепла.

2.1.4. Вимагати від Наймача підписання акту приймання-передачі приміщення у випадках, передбачених пп. 1.3.7., 2.1.2 цього Договору. У разі відсутності Наймача на момент зворотної здачі приміщення за місцем реєстрації, та/або  відсутності реальної можливості в останнього цей акт підписати, акт приймання-передачі приміщення вважається узгодженим Наймачем після спливу місячного терміну з дня направлення за місцем його реєстрації рекомендованого листа із примірниками такого акта. За таких обставин приміщення, вказане у п. 1.1. Договору вважається звільненим та може перерозподілятися іншим наймачам, у відповідності до чинного законодавства та актів органу місцевого самоврядування.

2.2. Наймач має право:
2.2.1. Вселяти відповідно до законодавства в займане ним житло інших осіб.

2.2.2. На збереження житлового приміщення у разі тимчасової відсутності його та членів його сім`ї на підставах і в межах строків, передбачених законодавством.

2.2.3. Приватизувати займане житло відповідно до законодавства.
3. Відповідальність сторін

3.1. Наймодавець, наймач та члени його сім`ї за порушення умов цього Договору несуть відповідальність згідно з чинним законодавством та умов Договору.

3.2. У разі виникнення обставин, що не врегульовані цим Договором, Сторони вирішують викликані ними суперечності у відповідності до чинного законодавства України.

3.3. Повнолітні члени сім’ї наймача, що зареєстровані та/або будуть зареєстровані в житловому приміщення, несуть солідарну з ним майнову відповідальність за зобов’язаннями, встановленими цим Договором.

4. Заключні умови

4.1. Цей Договір є безоплатним.

4.2. Цей Договір може бути розірвано з ініціативи будь-якої сторони за наявності умов і в порядку, передбачених законодавством.

4.3. Спори, що виникають між сторонами під час виконання цього Договору, вирішуються в установленому законом порядку.

4.4. Строк дії договору найму житла – 5 років, у разі спливу строку договору найму житла наймач має переважне право на укладення договору найму житла на новий строк. Не пізніше ніж за три місяці до спливу строку договору найму житла наймодавець може запропонувати наймачеві укласти договір на таких самих або інших умовах чи попередити наймача про відмову від укладення договору на новий строк. Якщо наймодавець не попередив наймача, а наймач не звільнив помешкання, договір вважається укладеним на таких самих умовах і на такий самий строк.

4.5. Цей Договір складено в двох примірниках, один з яких зберігається у наймодавця, а другий - у наймача.
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