

	ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА
МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
       РІШЕННЯ



від  «______» ________ 2024   №  _______


Про організацію громадських робіт
на підприємствах,  в організаціях та 
установах  Южноукраїнської міської
територіальної громади на 2024 рік

Керуючись пп.7 п. «б» ч.1 ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення», Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 № 175, з метою забезпечення тимчасової зайнятості зареєстрованих безробітних та працівників, які втратили частину заробітної плати внаслідок вимушеного скорочення до 50 відсотків передбаченої законодавством тривалості робочого часу у зв’язку із зупиненням (скороченням) виробництва продукції,  виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради 

ВИРІШИВ:

1.  Затвердити   Перелік  видів   громадських   робіт  на   2024  рік, що   мають  суспільну,  економічну, соціальну та екологічну користь для Южноукраїнської міської територіальної громади (додаток 1).

2.   Фінансування  оплачуваних громадських робіт проводити  за рахунок коштів бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади та/або коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.  
 У період воєнного стану, карантину або режиму надзвичайної ситуації чи надзвичайного стану фінансування організації громадських робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні, може здійснюватися на умовах фінансування та/або за рахунок коштів бюджету Южноукраїнської міської територіальної громади та Фонду загальнообовязкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.

3. Затвердити Перелік  підприємств, організацій  та установ, на   яких у             2024 році будуть організовуватися оплачувані громадські роботи (додаток 2).

 4. Рекомендувати  керівникам   підприємств,   установ,  організацій  Южноукраїнської міської територіальної громади створити не передбачені штатним розписом тимчасові робочі місця, що не потребують додаткової спеціальної, освітньої та      кваліфікаційної     підготовки,    укласти     договори     з    Вознесенською   філією 
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Миколаївського обласного центру зайнятості та дотримуватись правил техніки безпеки  при проведенні громадських робіт.

         5. Рекомендувати  Южноукраїнському відділу Вознесенської філії Миколаївського обласного   центру зайнятості (РЕТЮНСЬКИХ Ольга) здійснювати направлення  зареєстрованих безробітних та  працівників, які втратили частину заробітної плати внаслідок вимушеного скорочення  до 50 відсотків передбаченої законодавством тривалості робочого часу у зв’язку із зупиненням (скороченням) виробництва продукції, на тимчасові робочі місця згідно з укладеними з роботодавцями договорами.

          6.   Контроль  за   виконанням   цього   рішення   покласти   на   заступника    міського   голови з питань діяльності виконавчих органів ради  Марію ДРОЗДОВУ.




         Секретар міської ради                                                                    Денис КРАВЧЕНКО


























РЕТЮНСЬКИХ Ольга
(067) 5144552







Заступник міського голови з питань
Діяльності виконавчих органів ради                           ___________ Марія ДРОЗДОВА
                                                                           «_____» _____________2024


Начальник управління діловодства 
та зв’язків з громадськістю                                          ___________ Антоніна МАРТИНКО
	«_____» _____________2024


Начальник відділу цифрового                                      
розвитку та цифровізації                                              ___________ Сергій МИСЬКІВ
                                                                                        «_____» _____________2024


Заступник начальника 
загального відділу управління діловодства
та зв’язків з громадськістю                                          ___________ Інна ГЛУНИЦЬКА
                                                                                        «_____» _____________2024






	№
п/п
	Розсилка 
	Примір
	   Дод.
	№
п/п
	Назва додатків


	1
	Справа 
	1
	1,2
	1.
	Перелік видів робіт, що мають суспільну,  економічну,  соціальну та екологічну користь для Южноукраїнської міської територіальної громади
Перелік підприємств, організацій та установ Южноукраїнської міської територіальної громади, на яких будуть організовуватися громадські роботи.

	2
	Южноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	2
	1,2
	
	

	3
	Загальний відділ діловодства та зв’язку з громадськістю
	1
	1,2
	
	

	4
	ОДА
	1
	1,2
	
	

	5
	КП «ЖЕО»
	1
	1,2
	
	

	6
	Управління житлово-комунального господарства Южноукраїнської міської ради 
	1
	1,2
	
	

	7
	КЗ «ТЦСО »
	1
	1,2
	2.
	

	   8
	Управління освіти Южноукраїнської міської
	1
	1,2
	
	

	
	ради імені Бориса Грінченка
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	


	

	




	





	
	









                                           

[bookmark: _GoBack]                                           Додаток 1
                                                                                    до рішення виконавчого комітету
                                                                                         Южноукраїнської міської ради
                                                                                         від _________________ №______


Перелік 
видів громадських робіт на 2024 рік, що мають суспільну, 
економічну, соціальну та екологічну користь для 
Южноукраїнської міської територіальної громади


1. Надання послуг соціально вразливим верствам населення, в тому числі внутрішньо переміщеним особам, зокрема надання побутових послуг, допомога у веденні господарства, інші види підсобних робіт.

2. Допомога у веденні домогосподарств ветеранам та сім’ям, члени родин яких загинули, постраждали та зазнали негативного впливу внаслідок збройного конфлікту.

3. Роботи із забезпечення життєдіяльності громадян, що постраждали внаслідок бойових дій. 

4. Розвантаження, фасування та роздача гуманітарної допомоги.

5. Заготівля дров для військових та населення.

6. Догляд за особами похилого віку та особами з інвалідністю, а також, догляд за хворими в закладах охорони здоров’я та соціального захисту.

7. Супровід осіб з інвалідністю по зору у транспорті, закладах та установах, торговельних мережах.

8. Ремонтно-відновлювальні та підсобні роботи.

9. Вантажно-розвантажувальні роботи.

10. Прибирання та утримання прибудинкової території, придорожніх смуг, вирубка чагарників.

11. Санітарна очистка території громади.

12. Розбір завалів, розчищення автомобільних доріг.

13. Ремонтні та підсобні роботи при проведенні ремонту об’єктів соціальної сфери (дитячих дошкільних закладів, загальноосвітніх шкіл, закладів культури та охорони здоров’я), впорядкування прилеглих до них територій, наведення санітарного порядку на прилеглих територіях.

14. Інші види робіт, що мають суспільно корисну спрямованість та не суперечать вимогам діючого законодавства України.

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих 
органів ради                                                                                                 Марія ДРОЗДОВА
                                          



















































                                           Додаток 2
                                                                                    до рішення виконавчого комітету
                                                                                         Южноукраїнської міської ради
                                                                                         від _________________ №______

	

Перелік
підприємств, організацій та установ 
Южноукраїнської міської територіальної громади,
на яких будуть організовуватися громадські роботи

	
1.    Управління житлово-комунального   господарства   Южноукраїнської  міської 
       ради, в тому числі:
· комунальне підприємство «Житлово-експлуатаційне об’єднання».

2.   Управління   освіти    Южноукраїнської  міської   ради  імені   Бориса    Грінченка.

3.    Комунальний     заклад     «Територіальний   центр    соціального    обслуговування (надання соціальних послуг) Южноукраїнської міської територіальної громади».





Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих 
органів ради                                                                                             Марія ДРОЗДОВА
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