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до Програми


	ПЛАН  

заходів з реалізації

 Комплексної програми підтримки внутрішньо переміщених осіб

 на період до 2028 року включно



	№  

з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці 
	Джерело фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансового забезпечення (тис. гривень) *

	
	
	
	
	Всього
	У тому числі за роками

	
	
	
	
	
	2026 
	2027
	2028

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	НАПРЯМОК  1. Реалізація житлових та майнових прав внутрішньо переміщених осіб


	Завдання 1.1. Створення належних умов проживання


	1.1.1.
	Організація місць компактного проживання внутрішньо переміщених осіб, їх наповненість, санітарні умови, тощо
	Управління соціального захисту населення Південноукраїнської міської ради 
(далі – УСЗН), комунальний заклад «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Південноукраїнської міської територіальної громади» (далі- КЗ ТЦСО),

комунальне підприємство «Житлово-експлуатаційне об’єднання» 
(далі – КП ЖЕО)
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавством України
	300 тис.грн.
	100 тис.
грн.
	100 тис.
грн.
	100 тис.
грн.

	Завдання 1.2. Забезпечення формування фонду житла соціального призначення і фонду житла для тимчасового проживання



	1.2.1.
	Моніторинг житлових приміщень та створення фонду житла соціального призначення і фонду житла для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб
	Управління житлово-комунального господарства Південноукраїнської міської ради (далі – УЖКГ),

КП ЖЕО
	Не потребує фінансування

	1.2.2.
	Проведення комплексу ремонтних робіт житлових приміщень для розміщення внутрішньо переміщених осіб
	Управління будівництва та ремонтів Південноукраїнської міської ради
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавством України
	450 тис.грн.
	150 тис.
грн.
	150 тис.
грн.
	150 тис.
грн.

	1.2.3.
	Залучення міжнародної технічної допомоги, коштів міжнародних фінансових організацій для забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб
	УСЗН, УЖКГ, відділ квартирного обліку та приватизації Південноукраїнської міської ради (далі- відділ квартобліку)
Управління економічного розвитку Південноукраїнської міської ради (далі – УЕР)
	Співфінасу-вання з бюджету громади

	1500 тис.грн.
	500 тис.
грн.
	500 тис.
грн.
	500 тис.
грн.

	1.2.4
	Розподіл житлових приміщень з фонду житла соціального призначення і фонду житла для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб
	Відділ квартобліку
	Не потребує фінансування

	НАПРЯМОК 2. Зайнятість та працевлаштування внутрішньо переміщених осіб


	Завдання 2.1. Інформаційно-консультаційна підтримка


	2.1.1.
	Сприяння організації роботи з підтвердження результатів неформального професійного навчання ВПО за робітничими професіями
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	2.1.2.
	Проведення широкої інформаційно-роз’яснювальної компанії для роботодавців щодо можливостей компенсаційних програм при працевлаштування ВПО
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	2.1.3.
	Надання інформаційної підтримки у розроблені та виконанні місцевих програм сприяння працевлаштуванню ВПО, зокрема, шляхом проведення інформаційно – консультаційних заходів для підвищення обізнаності органів місцевого самоврядування про існуючі механізми та активні програми зайнятості на ринку праці для сприяння працевлаштуванню ВПО
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	Завдання 2.2. Сприяння розвитку підприємницької ініціативи та самозайнятості



	2.2.1.
	Залучення ВПО до грантових програм на відкриття або розширення власного бізнесу
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості,
УЕР 
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	2.2.2.
	Залучення ВПО до підприємницької діяльності, а саме:

- надання одноразової фінансової допомоги для організації підприємницької діяльності;

- надання безоплатних індивідуальних і групових консультацій з питань організації та провадження підприємницької діяльності із залученням на громадських засадах працівників органів державної влади;

- проведення тематичних семінарів з орієнтації на підприємництво;

- здійснення професійного навчання за професіями (спеціальностями) та напрямами, що дають змогу займатися підприємницькою діяльністю
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості,
УЕР
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	Завдання 2.3. Сприяння працевлаштуванню безробітних внутрішньо переміщених осіб та здійснення їх професійного навчання



	2.3.1.
	Сприяння розширенню можливостей для підвищення конкурентоспроможності ВПО шляхом видачі ваучера на перепідготовку за робітничою професією; підготовку за спеціальністю для здобуття ступеня магістра на основі ступеня бакалавра або магістра, здобутих з іншою спеціальністю; підготовку на наступному рівні освіти; спеціалізацію та підвищення кваліфікації за професіями і спеціальностями
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	2.3.2.
	Сприяння працевлаштуванню ВПО з першочерговою організацією для них професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації для підвищення конкурентоспроможності на ринку праці
	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	2.3.3.
	Залучення ВПО до суспільно корисних, громадських та інших робіт тимчасового характеру з метою їх тимчасового працевлаштування та додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки

	Південноукраїнський відділ Вознесенської філії Миколаївського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття

	НАПРЯМОК 3. Забезпечення права внутрішньо переміщених осіб на соціальні, медичні та освітні послуги



	Завдання 3.1. Забезпечення права на соціальний захист



	3.1.1.
	Здійснення системної періодичної оцінки потреб ВПО
	УСЗН, КЗ ТЦСО, Південноукраїнський міський центр соціальних служб 

(далі – ПМЦСС)
	Не потребує фінансування

	3.1.2.
	Забезпечення внутрішньо переміщених осіб соціальними послугами, соціальних виплатами, реалізацією їхніх прав і свобод


	УСЗН, КЗ ТЦСО, ПМЦСС
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавст
вом України
	450 тис.грн.
	100 тис.
грн.
	150 тис.
грн.
	200 тис.
грн.

	3.1.3.
	Забезпечити надання гуманітарної допомоги, одягу, продуктових наборів, гарячого харчування
	УСЗН, КЗ ТЦСО, Південноукраїнська міська організація «Товариство Червоного Хреста України»                       (за погодженням)
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавством України
	450 тис.грн.
	100 тис.
грн.
	150 тис.
грн.
	200 тис.
грн.

	3.1.4.
	Моніторинг здійснення соціальної роботи з сім’ями внутрішньо переміщених осіб, у тому числі сім’ями, які перебувають в складних життєвих обставинах
	УСЗН, КЗ ТЦСО, ПМЦСС
	Не потребує фінансування

	3.1.5.
	Матеріальна допомога внутрішньо переміщеним особам
	УСЗН, КЗ ТЦСО
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавством України
	450 тис.грн.
	100 тис.
грн.
	150 тис.
грн.
	200 тис.
грн.

	3.1.6.
	Забезпечення оздоровлення та відпочинку дітей, зареєстрованих як внутрішньо переміщені особи
	УСЗН, ПМЦСС
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавством України
	450 тис.грн.
	100 тис.
грн.
	150 тис.
грн.
	200 тис.
грн.

	
Завдання 3.2. Забезпечення права на якісну медицину та психологічну допомогу



	3.2.1.
	Забезпечення внутрішньо переміщених осіб медичною допомогою відповідно до програм державних гарантій медичного обслуговування населення
	Відділ охорони здоров’я  Південноукраїнської міської ради (далі – ВОЗ),

Некомерційне комунальне підприємство «Південноукраїнський міський центр первинної медико-санітарної медичної допомоги» (далі – НКП ПУ МЦПМСД)

Комунальне некомерційне підприємство «Южноукраїнська міська багатопрофільна лікарня»

(далі- КНП ЮМБЛ) 
	Державний бюджет



	3.2.2.
	Забезпечення внутрішньо переміщених осіб медичною допомогою відповідно до програм громади
	ВОЗ
	Бюджет громади, інші джерела не заборонені чинним законодавством України
	450 тис.грн.
	100 тис.
грн.
	150 тис.
грн.
	200 тис.
грн.

	3.2.3.
	Організація надання психологічної допомоги внутрішньо переміщеним особам, зокрема в місцях їх компактного проживання
	ВОЗ, КЗ ТЦСО, ПМЦСС
КНП ЮМБЛ
	Не потребує фінансування

	Завдання 3.3. Забезпечення права на освітні послуги



	3.3.1.
	Підтвердження ВПО освітнього та кваліфікаційного рівня, отриманого на тимчасово окупованій території, зокрема:

удосконалення механізму підтвердження внутрішньо переміщеними особами освітнього та кваліфікаційного рівня, отриманого на тимчасово окупованій території;

здійснення заходів щодо інформування внутрішньо переміщених осіб про можливість підтвердження освітнього та кваліфікаційного рівня, отриманого на тимчасово окупованій території
	Управління освіти Південноукраїнської міської ради ім. Бориса Грінченка 
(далі – УО)
	Не потребує фінансування

	3.3.2.
	Забезпечення отримання ВПО дублікатів документів про освіту, здобуту на територіях, що є тимчасово окупованими, зокрема:

здійснення заходів щодо інформування ВПО про можливість отримання дублікатів документів про освіту, отриманих на тимчасово окупованій території;

проведення процедури виготовлення та видачі дублікатів документів про освіту, отриманих на тимчасово окупованій території
	УО
	Не потребує фінансування

	3.3.3.
	Проведення інформаційно-роз’яснювальних кампаній для дітей і молоді з числа ВПО щодо механізмів вступу до закладів освіти, розташованих в інших регіонах України, та інших освітніх можливостей для молоді на території, підконтрольній Україні

	УО
	Не потребує фінансування

	НАПРЯМОК 4. Сприяння інтеграції внутрішньо переміщених осіб в громаді



	Завдання 4.1. Інформаційне забезпечення та правова допомога



	4.1.
	Організувати роботу телефонної «гарячої лінії» для надання роз’яснень прав та обов’язків внутрішньо переміщеним особам, шляхів розв’язання їх соціально-побутових проблем

	УСЗН
	Не потребує фінансування

	4.1.1
	Здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи для ВПО за допомогою засобів масової інформації на офіційних ресурсах громади та інших соціальних мережах

	УСЗН, КЗ ТЦСО, ПМЦСС
	Не потребує фінансування

	4.1.2.
	Підготовка місцевих матриць (алгоритмів) перенаправлення запитів ВПО для надання повноцінної допомоги та сприяння у реалізації прав ВПО (розробка алгоритмів, інформаційних стендів)

	УСЗН, ПМЦСС
	Не потребує фінансування

	Завдання 4.2. Сприяння інтеграції внутрішньо переміщених осіб в громаді та моніторинг стану інтеграції


	4.2.1.
	Залучення внутрішньо переміщених осіб до розробки програм та стратегічних документів соціально-економічного розвитку Південноукраїнської міської територіальної громади

	УЕР ПМР
	Не потребує фінансування

	4.2.2.
	Організація для внутрішньо переміщених осіб безоплатного користування музеями, бібліотеками та іншими закладами культури


	Управління молоді, спорту та культури Південноукраїнської міської ради (далі – УМСК)
	Не потребує фінансування

	4.2.3.
	Залучення громадян з числа внутрішньо переміщених осіб до культурно-масових проектів без обмежень до віку та статі
	УМСК, ПМЦСС

	Не потребує фінансування

	4.2.4.
	Підготовка, організація та проведення евакуації внутрішньо переміщених осіб у разі потреби
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами Південноукраїнської міської ради
	Не потребує фінансування


                  Міський голова                                                                                                                                                            Валерій ОНУФРІЄНКО
