                                                                   


	  ПІВДЕННОУКРАЇНСЬКИЙ 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ



від  «_15_» _09__2026    № _225-р__

	Про створення робочої групи з реалізації проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську»





Керуючись п.п. 1, 19, 20 ч. 4 ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постановою Верховної Ради України від 08.10.2025 № 4621-IX «Про безперервність функціонування представницьких органів місцевого самоврядування (сільських, селищних, міських, районних у містах, районних, обласних рад, сільських, селищних, міських голів) в Україні в умовах збройної агресії російської федерації», розпорядженням міського голови від 26.01.2026 №19-р «Про розподіл функціональних обов’язків між міським головою, секретарем Південноукраїнської міської ради, заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради та керуючим справами виконавчого комітету Південноукраїнської міської ради», на виконання договору про грант DK0407-2026-103, укладеного 18.08.2026 між Південноукраїнською міською радою та Північною екологічною фінансовою корпорацією (НЕФКО), з метою належної координації заходів з реалізації проєкту та виконання зобов'язань Південноукраїнської міської ради за зазначеним договором:          

1. Створити робочу групу з реалізації проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську» (далі – робоча група) та затвердити її склад згідно з додатком 1.

	2. Затвердити Положення про робочу групу з реалізації проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську» (додаток 2).
  
3. Контроль за  виконанням цього  розпорядження  залишаю за собою.




Перший заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                                                    Микола ПОКРОВА



ТАЦІЄНКО Тетяна
5-74-24
[bookmark: _GoBack]Додаток 1
до розпорядження міського голови 
від _15.09.2026__  № _225-р__

Склад робочої групи
з реалізації проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську»
	Голова робочої групи:

	

	ПОКРОВА Микола Васильович
	-
	 перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради 

	
	
	

	Заступники голови робочої групи:

	

	КУХТА Іван Васильович
	-
	начальник Південноукраїнської міської військової адміністрації Вознесенського району Миколаївської області (за погодженням);

	КРАВЧЕНКО Денис Володимирович
	
	секретар Південноукраїнської міської ради

	
	
	

	Секретар робочої групи:

	

	ТАЦІЄНКО Тетяна Володимирівна
	-
	начальник управління економічного розвитку  Південноукраїнської міської ради

	
	
	

	Члени робочої групи:


	ГОНЧАРОВА Тетяна Олександрівна


	-
	начальник фінансового управління Південноукраїнської міської ради;

	КОМАРНІЦЬКА Ольга Олександрівна

	- 
	начальник відділу екології, охорони навколишнього середовища та земельних відносин Південноукраїнської міської ради;

	МІСЯНОВСЬКА Наталя Вікторівна
	-
	заступник начальника управління - начальник відділу  будівництва та ремонтів управління будівництва та ремонтів Південноукраїнської міської ради; 

	НІКОЛАЄНКО Ігор Олегович
	-
	директор технічний комунального підприємства «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» Південноукраїнської міської ради;

	НІКОЛЕНКО Олег Михайлович
	-
	начальник техніко-виробничого відділу комунального підприємства «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» Південноукраїнської міської ради


________________




Додаток 2
до розпорядження міського голови 
від _15.09.2026_  № _225-р__

ПОЛОЖЕННЯ
про робочу групу з реалізації проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську»

1. Загальні положення
1.1. Це Положення визначає завдання, функції, права, порядок організації роботи та відповідальність робочої групи з реалізації проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську» (далі – робоча група). 
1.2. У своїй діяльності робоча група керується Конституцією України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, Рамковою угодою між Урядом України та Північною екологічною фінансовою корпорацією, ратифікованою Законом України від 21 вересня 2010 року № 2533-VI, рішеннями Південноукраїнської міської ради, розпорядженнями міського голови, актами начальника Південноукраїнської міської військової адміністрації Вознесенського району Миколаївської області, прийнятими в межах його повноважень, договором про грант DK0407-2026-103 від 18.08.2026, іншими нормативно-правовими актами та цим Положенням.
1.3. Робоча група не є юридичною особою та не набуває прав і обов'язків сторони договору про грант. Робоча група не має права самостійно укладати договори, приймати фінансові зобов'язання, розпоряджатися коштами міського бюджету або коштами гранту, якщо відповідні повноваження прямо не надані уповноваженій особі законодавством, договором або окремим розпорядчим документом.

2. Структура
2.1. Склад робочої групи та положення про неї затверджуються розпорядженням міського голови.
2.2. Зміни до складу робочої групи вносяться за поданням голови робочої групи та затверджуються розпорядженням міського голови.
2.3. Керівництво робочою групою здійснює її голова, визначений у складі робочої групи та затверджений розпорядженням міського голови. У разі відсутності голови робочої групи його обов'язки виконує один із заступників голови робочої групи за дорученням голови робочої групи. 
2.4. За рішенням голови робочої групи до участі в її роботі можуть залучатися працівники виконавчих органів міської ради, представники підприємств, установ, організацій, консультанти, експерти та інші фахівці, за їх згодою та в межах їх повноважень.

3. Завдання
3.1. Організація та виконання завдань у межах реалізації проєкту, а саме:
3.1.1. здійснення загальної координації та моніторингу ходу реалізації  проєкту «Реконструкція двох насосних станцій для стічних вод та напірного каналізаційного колектора в Південноукраїнську» (далі – Проєкт);
3.1.2. здійснення моніторингу використання коштів, передбачених для реалізації Проєкту, відповідно до умов договору про грант, Плану фінансування Проєкту та вимог законодавства;
3.1.3. здійснення загального моніторингу стану реалізації Проєкту, дотримання строків, запланованих результатів та показників його реалізації.
4. Основні функції членів робочої групи
4.1. Голова робочої групи здійснює керівництво її діяльністю, визначає порядок підготовки та проведення засідань, головує на засіданнях, підписує протоколи засідань та протокольні рішення робочої групи.
4.2. Члени робочої групи з реалізації Проєкту:
4.2.1 організовують та беруть участь у зустрічах робочої групи з консультантами Проєкту та представниками НЕФКО;
4.2.2 беруть участь у підготовці Плану реалізації Проєкту та Плану фінансування Проєкту, організовують їх погодження з НЕФКО у випадках та порядку, передбачених договором про грант;
4.2.3 взаємодіють з членами робочої групи та іншими учасниками Проєкту для ефективного вирішення питань щодо його реалізації;
4.2.4. організовують підготовку та подання НЕФКО регулярних звітів про реалізацію Проєкту у строки та порядку, визначені договором про грант; 
4.2.5 забезпечують координацію взаємодії Південноукраїнської міської ради з НЕФКО з питань реалізації Проєкту в межах своїх повноважень.
 4.3. Секретар робочої групи: 
4.3.1 веде протоколи засідань робочої групи;
4.3.2 забезпечує контроль за виконанням протокольних доручень.
4.3. Засідання робочої групи проводяться за потреби, але не рідше одного разу на квартал, якщо інше не визначено планом реалізації Проєкту.
4.4. Засідання робочої групи є правомочним за умови участі в ньому більше половини затвердженого складу робочої групи.
4.5. Рішення робочої групи приймаються більшістю голосів присутніх членів робочої групи. У разі рівного розподілу голосів голос голови робочої групи є вирішальним.
4.6. Рішення робочої групи оформлюються протоколом, який підписується головою та секретарем робочої групи

5. Основні завдання та функції робочої групи:
5.1. підготовка документів спільно з консультантами Проєкту та уповноваженою особою (уповноваженими особами) з питань публічних закупівель – у межах їх повноважень;
5.2. підготовка проєктів договорів, контрактів та інших документів, передбачених Проєктом, у межах повноважень робочої групи; 
5.3. здійснення поточної координації реалізації Проєкту, моніторингу його впровадження, у тому числі аналізу використання коштів відповідно до умов договору про грант;
5.4. підготовка та подання звітів про хід реалізації Проєкту, дотримання вимог та процедур, передбачених договором про грант та законодавством України;
5.5. підготовка та коригування Плану реалізації Проєкту, а також планів виконання договорів, включаючи прогнози грошових потоків, у випадках та порядку, передбачених договором про грант;
5.6. координація взаємодії учасників Проєкту, консультантів та підрядників у межах реалізації Проєкту;
5.7. здійснення моніторингу витрат, дотримання графіка реалізації Проєкту, технічних показників та процедур звітності;
5.8. впровадження процедур комунікації та зв'язків з іншими сторонами, які беруть участь у проєкті або на які впливає проєкт;
5.9. здійснення аналізу відповідності фінансових документів та договорів умовам договору про грант, затвердженим планам Проєкту та вимогам законодавства України в межах компетенції робочої групи.
6. Права робочої групи
6.1. Визначати форми та методи організації роботи робочої групи щодо виконання своїх функцій.
6.2. Вносити пропозиції за результатами співробітництва з органами державної влади, НЕФКО, іншими учасниками проєкту.
6.3. Запитувати у структурних підрозділів комунального підприємства документи та інформацію, необхідні для виконання завдань робочої групи, у межах повноважень, визначених цим Положенням; 
6.4. Інформувати керівництво комунального підприємства «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» Південноукраїнської міської ради про проблеми, які виникають у зв’язку з реалізацією Проєкту.
6.5. Сприяти підприємству в підготовці, погодженні та укладенні договорів (контрактів) на поставку обладнання, товарів, виконання робіт та надання послуг за Проєктом відповідно до законодавства України та умов договору про грант у межах повноважень робочої групи.
6.6.  Підписувати протоколи засідань та інші документи робочої групи в межах повноважень, визначених цим Положенням та розпорядженням про її створення. Підписання документів, що створюють права чи обов'язки для Південноукраїнської міської ради або комунального підприємства, здійснюється виключно уповноваженими на це особами відповідно до законодавства, установчих документів та окремих розпорядчих документів. 
6.7. Вносити пропозиції щодо залучення до реалізації Проєкту юридичних та фізичних осіб, експертів, консультантів та інших фахівців у встановленому законодавством порядку.
6.8. Здійснювати моніторинг використання коштів та аналіз документів, пов'язаних із реалізацією Проєкту, у межах повноважень робочої групи та відповідно до законодавства і умов договору про грант.

7. Стосунки з іншими структурними підрозділами

7.1. У процесі своєї діяльності робоча група взаємодіє зі структурними підрозділами Південноукраїнської міської ради, комунальним підприємством «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство» Південноукраїнської міської ради, консультантами Проєкту, НЕФКО та іншими учасниками Проєкту в межах їх повноважень та відповідно до законодавства України, договору про грант та розпорядчих документів. 
7.2. Відповідальність за якість і своєчасність виконання покладених цим положенням на робочу групу  несе її голова та члени  робочої групи.
7.3. Ступінь відповідальності інших працівників робочої групи визначається їх посадовими інструкціями.


Перший заступник міського голови
 з питань діяльності виконавчих органів ради			Микола ПОКРОВА
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