Metodika pro praci se tfidou

Prechod na druhy stupen ZS

Nazev: Stéhujeme se o stuperi vys.

Cil: Uvédoméni si a pojmenovéni Zadouciho a neZadouciho chovani ve tidé pfi pfileZitosti pfechodu
z 1. na 2. stuperi.

Casova naroénost: 30 minut.

0d kolika let je aplikace vhodna: Konec 5. tfidy, zacétek 6. tfidy (s upravou pfi zadani Ize pouZit

i v jinych roénicich).

Instrukee k realizaci: KdyZ se lidé stéhuji do nového bytu nebo na novou adresu, casto vyuZiji této
piileZitosti k tomu, aby si udélali pofddek ve svych vécech. Do nového prostiedi si s sebou neberou veci,
které jim nedélaji radost nebo dobie nefunguji, ale zabali si to, co stale chtéji mit ve svém Zivoté. | vy pfi
piechodu z 1. na 2. stuperi miiZete vyuZit tohoto ,stéhovani* k podobnému tklidu.

Rozdélte se do skupin po 34 Z4cich a zamyslete se nad tim, co vam bylo z dosavadnich zaZitkt na

1. stupni ptijemné, z éeho jste méli radost a jaké chovani byste znovu radi vidéli i po pfesunu na 2. stuperi.
To napiste dovniti kresby, kde je kufr (kresbu najdete na druhe strané a je volné k dispozici ke kopirovani
a k rozdani détem). Chovani, které jste zaZili, ale prijemné vam nebylo a byli byste neradi, aby se znovu
objevilo, napiste na obrdzek do koSe. Pfipadné je muZete jesté nechat déti napsat na volny papir a ten
opravdu hodit do rediného koSe. Jako symbol toho, Ze uZ o takové chovani nestojite.

Nasledna prace se skupinou: Z4ci prezentuji vysledky své préce pred skupinou, lektor zapisuje napady
na tabuli do dvou sloupcti: ,éeho se chceme zbavit” a ,co si bereme s sebou*, poté nasleduje diskuse

o0 odpovédnosti za vyskyt Zadouciho a neZadouciho chovani. Lze vytvofit i materidl na ndsténku a mit jej na
o&ich v nésledujicim obdobi. V ramci tiidnickych hodin se k nému pii upevriovani odpovédnosti déti za
komunikaci a chovani ve tfidé.

Otazky: Kdo muzZe ovlivnit to, jestli se chovani, které se ocitlo ,v kosi“, objevi znovu ve vasi tfidé?

Jak mdzZete reagovat ve chvilich, kdyby se nékdo pokusil zavadeét takové chovéni do reality?

Jak mGZete ochranit a podpofit chovéni, kterého si cenite a chcete, aby se ve tfidé objevovalo?
Poznémka: Na tuto diskusi lze navézat v dal$i tfidnické hoding — nécviky chovéni v uvedenych situacich.

Pfipadna rizika spojena s aplikaci: Existuje moZnost, Ze Zaci v rémci hodnoceni chovani budou mit
tendence poukazovat na konkrétniho Zéka, ktery se choval nevhodnym zptisobem. Je dileZité, aby
pedagog v takovy moment vyzdvihl myslenku, Ze nehodnotime konkrétniho ¢lovéka, ale pouze urcity typ
chovani, které se nam nelibi a nelibilo by se nam u nikoho, nezavisle na konkrétni osobé.

Poznamky realizatora:

Vlastni prozitek hry/techniky:

Metodiku zpracovala Mgr. Gabriela Sedlackova
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Zakladni charakteristiky hry/techniky

a moznosti jejiho vyuziti v primarni prevenci

Nazev: Bez prace nejsou koldace aneb Kolaz dobrého Zivota.

Cil: Uvédomeéni si svého chténi ve vztahu k budoucnosti.

Casova naroénost: 20 minut.

Od kolika let je aplikace vhodna: Od 8 let.

Instrukce k realizaci: Déti si vezmou C&tvrtku, dame jim k dispozici Fadu novin, ¢asopisti

a obrazk( s pastelkami. UkaZeme jim, jak se déla kolaz, a zadame, Ze maji najit obrdzky
tak, aby vytvorily kolaZi obraz toho jak by chtély Zit. Nechame jim ¢éas.

Varianta pro déti s nizkou schopnosti psat: TotoZna s instrukci.

Nasledna prace se skupinou: KolaZe daji déti na své Zidlicky a postupné si je vsechny
déti navzajem prohlédnou. Pak vZdy kazdé dité da v kruhu do stfedu na zem svuj papir
a popisuje, co to znamena, jak by to chtélo.

Otazky: Pro¢ chces to, co chces? Co pro to udélas, abys toho v Zivoté dosahl. Nic neprijde
samo. Jak miZeme napomoci tomu, aby se nase kolaz dobrého Zivota naplnila? Pokud
se jedna o déti starsi, muZeme jim dat za ukol napsat o této kolaZi par fadek ve skole ¢i za
doméci ukol a navazat tak opakované na smysl techniky.

Pfipadna rizika spojena s aplikaci: Nelze vyloucit, Ze déti mladsiho skolniho véku

budou mit kolaZ velmi naivni, nerealistickou. CoZ ovSem neni na zdvadu. Je tfeba vytvaret
prabézZné povédomi, Ze to, co chceme, je tfeba naplriovat viastnimi silami.

Poznamky realizatora:

Vlastni prozitek hry/techniky:

Vyuéovani jako podnétné zazitkové pole

PhDr. Helena VRBKOVA
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aneb Kolaz dobrého zivota

Vyuéovani jako podnétné zazitkové pole
PhDr. Helena VRBKOVA




Zakladni charakteristiky hry/techniky

a moznosti jejiho vyuziti v primarni prevenci

Nazev: Myslim si...

Cil: Technika je zaméfena na bliZsi sebepoznani a sbliZzeni nové vznikajici tfidy. Zaroveri
slouZi k rozvijeni pozitivniho vnimani ostatnich lidi.

Casova naroénost: Dle velikosti skupiny od 20 do 40 minut.

Od kolika let je aplikace vhodna: Od 8 let. Déti, které jesté neuméji psat, je mozné
postavit do kruhu naproti sobé a dat jim instrukci, aby si na zadané téma jen povidaly.

Instrukce k realizaci: Rozstfihejte papir na jednotlivé listeCky a doplrite véty tak, abyste
kazdému ze tfidy dali jeden listeCek. Kazdy si chté nechté ¢as od ¢asu uvédomujeme
prvni dojem z druhého élovéka. Moment, kdy si o ném zaéneme néco myslet. To potom oviivriuje
chovani k tomuto ¢lovéku. Tato technika se vztahuje na védomé podchyceni prvniho dojmu
z druhych lidi. Ale budeme se zaméfovat pouze na pozitivni charakteristiky ¢i dojmy

z druhého clovéka. Negativni Ci jinak nepfijemné pocity nerozvijime, ale naopak se
snazime rozvijet kladné dojmy a predstavy.

Nasledna prace se skupinou: Pokud ucastnici souhlasi, mohou precist, jaky dojem délaji
na ostatni ve skupiné. Lze téZ nechat precist jen nékteré dojmy. Pfipadné rozvijet pocity,
které tato technika vyvolala v ramci svého prabéhu.

Doporucené otazky pri rozboru: Jak se vam s touto technikou pracovalo? Jaké pocity
ve vas vyvolavala? Mivate potiZe s prvnim dojmem? Je prvni dojem dileZity? Jaké
procesy se na prvnim dojmu uéastni? Je objektivni? Je v ném skryté riziko? Jaké? Jsou
v ném schované vyhody? Jaké? Jaké mate zkuSenosti s prvnim dojmem? Co jste se
dozvédéli dnes pii této technice? Co je vam z toho vice pfijemné? Co je vdm z toho
méné pfijemné?

Pripadna rizika spojena s aplikaci: Je tfeba dat durazné instrukci, Ze nelze sdélovat
negativni dojmy. Nékdy, zvlasté u mladsich déti Ci ve tfidé s Sikanou, hrozi zvyseny vyskyt
negativnich, tudiz zrariujicich dojmd.

Jiné poznamky: Je dobré schovat si prvni dojmy, které se dozvite na poc¢atku vzniku
tfidy, je zajimavé po éase zvefejnit, co vam bylo napsano a jak vds skupina zna po case.

Vlastni prozitek hry/techniky:

Vyucovani jako podnétné zazitkové pole

PhDr. Helena VRBKOVA
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Myslim si

Piste zasadné a pouze pozitivni dojmy z druhého élovéka!
Na negativni informace mame dost lidi v realném zivoté.

Pirekvapilo mé... Vypadds... Moind Ze.. M{j dojem...
Mohl/a bys byt... Na prvni pohled... Pripomind$ mi... Jsi...
Zdas se mi... Pirekvapilo mé... Hned jak jsem té PripomindS mi...
vidél/a...

Jsi jako... Mij dojem... Myslim si, Ze jsi.. Jsi...
Vypadds$ jako... Mij prvni dojem... Jsi jako... Na prvni pohled...
Mys"m si, Ze.. M{j dojem z tebe... Jsi jako... Teda..

Zdas se mi... Vypadés... Na prvni pohled... MoZnd Ze ..

Vyucovani jako podnétné zazitkové pole

PhDr. Helena VRBKOVA
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Zakladni charakteristiky hry/techniky

a moznosti jejiho vyuziti v primarni prevenci

Nazev: Mam na tobé rad..., ale zlobi mé, Ze...

Cil: Nécvik prijatelné zpétné negativni vazby jako predpokladu pro fungujici komunikaci.
Konstruktivni kritika.

Casova naroénost: 15 minut.
Od kolika let je aplikace vhodna: Od 6 let.

Instrukce k realizaci: Sedneme si do kruhu (je dobré mit symbolickou riZi s trny). Bude-
me trénovat dovednost fici druhému, co nas na ném zlobi, takovou formou, kterda nebude
uraZliva. A zaroveri mu fici, co na ném mame radi. Slusna forma ma daleko vétsi sanci na
uspéch v tom smyslu, Ze se druhy ve svém chovani pozméni. Jeden z vas zacne, vstane
a dojde k nékomu. Stoupne si pfed néj a fekne: ,Mam na tobé rad..., ale zlobi mé na
fobé, kdyZ..." Ten si to vyslechne, nebude se obhajovat. Odpovi: ,Jsem rad, Ze jsi mi to
fekl, zamyslim se nad tim.” Pfedame mu symbolickou riZi s trny. A potom si sam vybere
nékoho dalsiho a celé se to opakuje. Je dleZité ohlidat si formu a to, aby déti neobhajovaly
Své jednani. Zaroveri je dilezité nespéchat a trvat na celé formulaci vét.

Nasledna prace se skupinou: Soustfedime se na to, zda se déti dozvédély néco
nového. Co s tim udélaji, jak zméni své chovani. Na to, zda pokud to védi, méni své
chovani, ¢i ne. Dale rozebereme, proc, piestoZe nas nékdo upozorriuje na nase chovani, my
s tim nic nedélame. Na dovednost naslouchani.

Otazky: Jak se vam to Fikalo? Jak se vam to poslouchalo? Slyseli jste uz od nékoho, Ze
by mu vadilo uréité vase chovani? Co jste s tim udélali? Pro¢ ¢asto nerespektujeme to,
co ndm druzi vytykaji? Cim to je, Ze nechceme vyjit vstiic druhému a zménit jednani?
Je duleZité se zamyslet nad tim, co druhym na néas vadi? Co je to uméni naslouchat?
Co udélam pro zlepseni svého kontaktu s druhymi?

Pripadna rizika spojena s aplikaci: Je tfeba si hlidat, aby sdéleni byla klidnd, aby se do
techniky nepromitala agresivita skryta ve tfidé. Je mozné poZadat, aby déti rikaly obsah
s menéi citovou podbarvenosti. Dale hrozi riziko, Ze se z techniky stane formaini
fikankovy proces. Je tfeba pribrzdit a vstoupit do techniky a pfipadnym dotazem na
pocity dané dité vtahnout do uvédoméni si proZitku.

Vzdy po absolvovani této techniky je nutné zaradit techniku s pozitivni zpétnou
vazbou. Napriklad Ruku nebo Kyti¢ku €i néco jiného, kde se déti o sobé dozvédi
prijemné véci.

Poznamky realizatora:

Vlastni prozitek hry/techniky:

Vyuéovani jako podnétné zazitkové pole

PhDr. Helena VRBKOVA
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Mam na tobé rad..., ale zlobi mé, ze...

¢ovani jako podnétné zazitkové pole
PhDr. Helena VRBKOVA




